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SKAISTKALNES VIDUSSKOLAS DARBA REZIMS UN

KARTIBAS NOTEIKUMI

. Visparigie noteikumi.
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Noteikumu merkis ir nodroSinat darba organizaciju, darba apstaklus,
darba laika racionalu izmantosanu un darba disciplinas ievérosanu.
Noteikumi ir SAISTOSI VISIEM Skaistkalnes vidusskolas skolas
skoléniem, pedagogiem un darbiniekiem. Darba dev€js nodrosina darba
kartibas noteikumu pieejamibu ikvienam darbiniekam.

. Noteikumi nosaka darba kartibu Skaistkalnes vidusskola.

.Visi Sie noteikumu grozijumi un papildinajumi saskanojami ar skolas
padomi, pedagogisko padomi un skolas arodbiedribu.

2. Organizatoriskie jautajumi
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.Skaistkalnes vidusskolas darba telpas atrodas Skaistkalnes pagasta.
Skaistkalnes vidusskolas ardurvis ir atveértas darba dienas no plkst.
lidz 17%. Cita laika iesp&jamie pasakumi (brivdienas un svétku dienas)
iepriek§ jasaskano ar skolas direktoru un direktora vietnieku
saimnieciskaja darba. Uzturoties skolas telpas brivdienas un svétku
dienas, jainformé skolas sargs.

Skaistkalnes vidusskolas 2.stava atrodas informacijas stendi, kuros
izvietots stundu saraksts, pienemtie lémumi, saisto$ie noteikumi un cita
veida informacija.

Informacijas izvietoSana stendos ir jasaskano ar skolas direktoru vai vina
vietniekiem, noradot informacijas sniedz&ju.

Skaistkalnes vidusskolas sanemto, sagatavoto, nositamo, arhiva
nododamo dokumentu apriti nodroSina skolas kancelejas parzine saskana
ar Latvijas Valsts arhiva generaldirekcijas instrukciju un lietvedibas
reglament€josiem dokumentiem.

Materialo vertibu saglabaSanas nodroSinaSanai, partraucot darba
attiecibas, skolas vadibai iesniedzamo aptaujas lapa (zZurnals uzskaitei) par
materialo veértibu nodro$inaSanu (gramatas, audio un video materiali u.c.)
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Darba devéjs.
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3.1 .Organizé darbu atbilsto§i Darba likumam un darba aizsardzibas
noteikumiem, ka arT Siem noteikumiem.

3.2 .Nosaka katra darbinieka veicamos pienakumus, iepazistinot ar tiem
darbinieku.

3.3 .Apstiprina atvalinajuma grafiku katram kalendara gadam lidz attieciga
gada 1.aprilim.

3.4 .Ar rikojuma nosaka kartibu, kada izpildami uz laiku promesosa
darbinieka pienakumi, ta aizvieto$ana, nosakot samaksu par to

3.5 .Ar rikojumu nozimé klaSu audzinatajus un klasu telpas.

4. Pedagogi un darbinieki.

4.1 Ievero darba ligumu un darba dev€ja rikojumus, saudzigi izturas pret
macibu lidzekliem, resursiem, uztur kartiba savu darba vietu.

4.2 levero uzdoto darbu izpildes terminus un norades par dokumentacijas
kartoSanu.

4.3 .Ievéro darba disciplinu un darba laiku izmanto savu tieSo pienakumu
veikSanai.

4.4 Darbinieka prombiitne darba laika (kursi, seminari, macibu sesijas un
,Darba kopliguma” paredz€tie nosacijumi) savlaicigi saskanojama ar
skolas direktoru.

4.5 .Darba nespgjas gadijjuma nekav€josi informé skolas direktoru vai vina
vietnieku.

4.6 .Macibu ekskursijas jasaskano ar skolas vadibu, iesniedzot rakstisku
pieteikumu.

4.7 .Ierodas darba 10 minttes pirms zvana. Macibu stundu sak ar zvanu un
beidz ar zvanu. Atbild par skolénu drosibu macibu stundu laika un macibu
ekskursiju laika.

4.8 Ja jautajums neietilpst darbinieku kompetence, sniedz skoléniem un
vecakiem informaciju par jautajuma risinaSanas kartibu.

4.9 .Sniedz priekslikumus darba devéjam par darba organizacijas uzlabosanu,
ka ar1 rakstveida pienem skolénu un vecaku pretenzijas.

4.10.Neizpauz informaciju, kas paredz€ta ierobezotam personu lokam. Par
$adu uzskatama informacija:

e kas paredzeta un noteikta Skaistkalnes vidusskolas lietoSanai,
e [ZM un ISEC konfidencialo informaciju,
e par fiziskas personas (skolénu un darbinieku) privato dzivi.

411 .levero darbinieka &tikas normas.

4.12.Macibu stundas un pasakumu laika mobilie telefoni ir jaizsledz.

4.13.1esniedz skolas vadibai vienu reizi gada pasvertgjumu.

5. Dara laiks.

5.1 .Stundu sakums 8.50

5.2 .Macibas notiek viena maina.

5.3 .Stundu sarakstu apstiprina skolas direktors.

5.4 .Macibu stundas garums 40 miniites, skola piecu dienu darba nedéla.

e Lai neraditu nekartibas macibu procesa, pedagogiem un skoléniem
precizi jaievéro stundu sakums un beigas
e Stundu izmainas pielaujamas tikai ar skolas vadibas atlauju.

5.5 .Skolénu zinaSanu, prasmju un iemanu kartoSana péc IZM rikojuma.

5.6 .Skolénu un darbinieku &dinaSana tiek nodroSinata divas mainas
Edinasanas, jeb garais starpbridis ir 20 +30 miniites.




5.7 .Virsdrébes skoléni novieto noraditajas garderobgs.

5.8 Klases drikst braukt ekskursijas, saskanojot to ar skolas vadibu. Klases
audzinataji veic skolénu droSibas instruktazu un pilnigi atbildigi par
skoléniem brauciena laika.

5.9 .Skolénu arpusstundu pasakumi tiek organizéti nedélas nogalé. Klases
vakaru organiz€Sanas laiks, telpas tiek saskanotas ar arpusstundu darba
organizatoru un direktoru.

5.10.Par inventara un telpu bojasanu vainigajam personam jasedz materialu un
remontdarbu izmaksas. Finansialas darbibas karto skolas gramatvediba.

5.11..Katram pedagogam jaiepazistina skoléns (arT vina vecakus) ar izglitibas
likumdos$anu.

Par darba kav&Sanu jaiesniedz attaisnojoss dokuments, kav&juma gadijuma

rakstisks paskaidrojums.

5.12.NepiecieSsama planosanas dokumentacija (audzinasanas tematiskie plani
u.c.) jaiesniedz precizi noraditaja laika.

5.13.Skolas vadibas apspriedes notiek pirmdienas, pedagogu un darbinieku
apspriedes pirmdienas garaja starpbridi, otrdiena mazaja skola (péc
plana). Skolas padomes s€des ne vairak ka trijos menesos vienu reizi,
klases vecaku sapulces vienu reizi semestri, vecaku kopsapulce 2 reizes
gada.

5.14.Skolénu brivdienas darbinieki izmanto paSizglitibai, macibu materialu
parskatisanai, radoSo darbu izstradei, kursu, seminari apmekl&sanai, ka art
talakajai izglitibai.

5.15.Pirms aizieSanai atvalinajuma, kabinetu vaditaji nodod telpu direktora
vietniekam saimnieciskaja darba.

5.16.Skolas telpas aizliegts lietot narkotiskas vielas , alkoholu , dazada veida
cigaretes smeket.

5.17.ApkalpojoSam personalam jaievéro darba liguma izvirzitas prasibas
(pienakumu apraksts).

5.18.Apkalpojosa personala darba kvalitati parrauga, koordiné direktora
vietnieks saimnieciskaja darba ,iznemot (Soferi, kancelejas parzini un
medmasu, kuras darbu parrauga skolas direktors), ievérojot darba
likumdoS$anu.

6. Nosleguma jautajumi

1.

Noteikumi stajas spéka 2024. gada 2. septembri.

2.Ar noteikumu spéka stasanas bridi speku zaude 1.09.2021.gada Skaistkalnes

vidusskolas darba rezims un kartibas noteikumi.
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Skaistkalnes vidusskolas direktore
Svetlana Vaverniece
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