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1. SKOLAS VISPARIGS RAKSTUROJUMS

Skaistkalnes vidusskola ir Vecumnieku novada domes (juridiska adrese: Rigas iela 29,
Vecumnieki, Vecumnieku novads, LV — 3933, talrunis 63976100, fakss 63960524, e — pasts

vecumnieki@vecumnieki.lv, majas lapa www.vecumnieki.lv) dibinata vispargjas vidgjas izglitibas

macibu iestade (turpmak teksta — skola), kas organizé un isteno izglitibas procesu, nodrosinot
izglitojamajiem (turpmak teksta — skoléniem) vispusigas iesp€jas apgiit visparéjas pirmskolas
izglitibas, vispargjas pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas programmas.

Skaistkalnes vidusskolas darbibas tiesiskais pamats ir Latvijas Republikas Izglitibas likums,
Visparégjas izglitibas likums, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, citi likumi un normativie akti un ar
Vecumnieku novada pasvaldibu saskanots Skaistkalnes vidusskolas nolikums.

Skaistkalnes vidusskola ir juridiska persona, tas

juridiska adrese: Skolas iela 5, Skaistkalne, Skaistkalnes pagasts, Vecumnieku novads,
LV — 3924
talrunis: 63933101, fakss: 63933101

e — pasts: skaistkalne.skola@vecumnieki.lv

e majas lapa: www.skaistkalnevsk.edu.lv

Skolai ir sava simbolika, rékins banka.

Atbilstosi likumam “Par Latvijas valsts gerboni” skola ir tiesiga lietot zZimogu ar valsts maza
gerbona att€lu. Zimogu ar mazo, paplaSinato gerbona attélu skola ir tiesiga lietot tas izdotajam
apliecibam un atestatiem, kas apliecina izglitibas iegtiSanu.

Skaistkalnes vidusskola atrodas pie Latvijas — Lietuvas robezas, Mémeles upes krasta,
apméram 200 m uz austrumiem no Sosejas Riga — BirZi.

Agrako Skaistkalnes ipasnieku baronu Korfu jaunas muiZas celtnes projekta autors ir
Liepajas arhitekts Maksis Pauls Ber¢i (1840 — 1911), &kas projektu pasiitija un pasu celtniecibu
vadija Liepajas buvuznéméjs J. V. Rige (1838 — 1894). Par &€kas uzcelSanas laiku pienemts uzskatit
19. gs. beigas. Kads, dazos avotos minéts, nedatéts 19. gs. plans veésti par vecako, domajams, vél
Skaistkalnes pirma lénu pasnieka Heinriha Sénberga laika 15. gs. celto dzivojamo maju. Ta esot
atradusies pasreizgjas muizas majas vieta un bijusi ar torniem un virpotiem lievena kapnu margu
balustriem rotata koka celtne.

Skaistkalnes muizas maja biiv€ta divos stavos uz augsta, no laukakmeniem miréta cokola.
Celtnieciba izmantoti sarkanie kiegeli. Muiza celta 19. gs. raksturigaja saimnieciski pardomataja
btivmakslas stila. Ekas pirmaja stava atradas reprezentacijas telpas - édamzale, buduari, saloni, ka

arl virtuve un virtuvenes istaba. Otrais stavs bijis paredz€ts muiznieku gulamistabam. MuiZas
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interjers bijis grezns un dekorativs. Eka vél tagad apliikojams firmas “Celms un Béms” biivétais
greznais kamins, ka ar1 foajé un &damzales griestu gleznojums. Pasi Korfi ienéma augstus amatus
Krievijas parvaldes iestades Peterburga, vairak uzturgjas savos ipaSumos Krustpili un Priekulg, bet
Skaistkalné iegriezusies vien, lai apmeklétu kragnos gadatirgus vai pameditu vietgjos meZos. Sis
fakts un lauku muizai neparasti iespaidigie apmeri rosinajusi skaistkalniesus to nodéveét par Medibu
pili. Domajams, nomedito dzivnieku apstradei un atdzes€Sanai paredz€ts bijis arT pagrabstavs ar
griestu velv@s nostiprinatajiem metala akiem.

Skaistkalnes muiza, tiesa gan vecaja muizas maja, 1754. gada dzimusi Elizabete Sarlote
Konstance fon Médema (1754 — 1833), kura ar Elizas fon der Rekes vardu vélak kluva pazistama
visa Eiropa gan ka rakstniece, gan viena no spilgtakajam apgaismibas laikmeta personibam vacu
kulttiras zemes. To apliecina pieminas plaksne €kas ziemelrietumu sturf.

Muizas maja kopuma veiksmigi pardzivojusi 1905. gada revolicijas notikumus, abus
pasaules karus, dazadas politiskas varas.

1921. gada uz muizas €ku parcelta vietéja sesklasiga pamatskola. 1933. gada 5. jinija skolas
pagalma notika Bauskas aprinka 1. Dziesmu svétki, 1951. gada €ka atvérta vidusskola. Pateicoties
Skaistkalnes vidusskolas direktores Svetlanas Vavernieces uznémibai, restauréts muizas kamins, ka
ar1 foajé un édamzales griestu gleznojums. Skaistkalnes muiZas maja ir Valsts nozimes arhitektiiras
piemineklis.

No 2004./05. macibu gada pirmskolas grupas un 1. — 4. klases macas cita ¢ka — Rigas iela 5.
So &ku 1970. gada uzcéla Bauskas sadzives pakalpojumu kombinats.

Skolas teritorija ir 3 ha. Teritorijas dienvidos ir Mémeles upe — Latvijas — Lietuvas robeza.
Teritorijas ziemelrietumu pusé ir dikis. Skolas teritorija ir parks, sporta laukums, 2015. gada

2015./2016. macibu gada skola bija izveidoti divpadsmit klasu komplekti klatienes
apmacibai, divi klasu komplekti - neklatienes apmacibai, viens klasu komplekts — talmacibas
apmacibai un divas pirmskolas bérnu grupas.

Skolas bibliotekas fondu komplektéSanu, uzskaiti, izmantoSanu, saglabasanu veic saskana ar
Izglitibas un zinatnes ministrijas metodiskajiem noradijumiem.

Skola noteikta veida un saskana ar pastavoSo likumdosanu tiek kartota lietvediba (skolas
dokumentacija) un skolas arhivs.

Skaistkalnes vidusskola macas skoléni no Vecumnieku novada pagastiem (Skaistkalnes,
Barbeles, Kurmenes) un Bauskas novada Vecsaules pagasta. 2014./15. macibu gada skola macijas
180 skoleéni.

Skola strada 30 pedagogi ar atbilstoSu kvalifikaciju, no kuriem 1 — matematikas doktors,

15 — pedagogijas un izglitibas zinatnu magistri, 1 — humanitaro zinatpu magistrs, 3 skolotaji
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ieguvusi divas augstakas pedagogiskas izglitibas, 8 skolotaji ir misu skolas absolventi. Skola strada
13 tehniskie darbinieki.

Skola tiek modernizéts skolas administréSanas darbs un macibu process, izmantojot
informacijas un komunikaciju tehnologijas:

e Macisanas procesa daudzveidigi tiek izmantotas informaciju tehnologijas. 100% macibu
kabineti aprikoti ar skolotaju datoriem ar interneta pieslegumu (iegadati 13 portativie datori
skolotaju darba uzlaboSanai), 5 kabineti ar projektoriem, 3 kabineti ar interaktivo tafeli.
Modernizéta skolas datorklase, nomainiti datori;

e Tiek izmantota skolas dokumentu elektroniska datu baze. Skola ir izveidota un tiek uzturéta
datorizéta uzskaite atbilstosi VIIS izstradatai skolvadibas programmatiirai - skolas pase,
parskati VS-1 un VV-1, informacija par macibu programmam, personam (skoléniem,
darbiniekiem) un par¢ja skolas un Vecumnieku novada pasvaldibu interes€josa informacija.

e Skolénu macibu sasniegumu analizei tiek izmantota elektroniska datu baze. Skola ir pilniba
pargajusi uz elektronisko zurnalu ,,e — klase”. Jaunu resursu pielietojums veicinajis skolénu
ieinteres€tibu, motivaciju macities.

Vairakus gadus péc kartas tiek realizéti ESF, ERAF, KPFI projekti.

Ar Lietuvas skolam (Nemunelio RadviliSku pamatskolu, Papevezu Skaistakalnio
pamatskolu un Rokisku gimnaziju) tiek veidoti kopigi skolénu un skolotaju apmacibu projekti,
pedagogiskas sédes, pieredzes apmaina sporta un kultiiras joma.

Skaistkalnes vidusskola sadarbojas ari ar citam miisu valsts skolam - Garkalnes vidusskolu,
Teikas vidusskolu, Erglu vidusskolu, Keguma komercgimnaziju, Maltas 2. vidusskolu, Tukuma 2.
vidusskolu, Sventes vidusskolu, ar Bauskas novada skolam (Iecavas vidusskolu, Pilsrundales
vidusskolu) un Vecumnieku novada skolam. Skaistkalnes vidusskolu un §is skolas vieno skaists
pavasara pasakums ,,Pavasaris Senberga”, uz kuru katru gadu sabrauc vairak neka 500 dejotaju un
dziedataju.

2009. gada skolai tika pieskirts FEE Ekoskolas Zalais karogs. No 2005. gada ta darbojas
Latvijas Pilu un muizu asociacija. Skaistkalnes vidusskola akreditéta 2010. gada.

Skolas darbibas tiesiskumu, kvalitativu izglitibas procesu un saimniecisko darbibu

nodrosina skolas direktore Svetlana Vaverniece, kura strada skola kops 2005. gada.



1.1.

Istenojamas izglitibas programmas

Skaistkalnes vidusskola Tsteno 8 izglitibas programmas:

Programmas nosaukums, kods Licences Nr., IzsniegSanas | Skolénu skaits
deriguma termin$ datums 2014./15. m. g.

Pirmsskolas izglitibas programma Nr.V 1448 04.02.2010. 22

(programmas kods 01011111) uz nenoteiktu laiku

Pamatizglitibas programma Nr. V-419 20.10.2009. 114

(programmas kods 21011111) uz nenoteiktu laiku

Vispargjas videjas izglitibas matematikas, Nr. V-421 20.10.20009. 29

dabaszinatnu  un  tehnikas  virziena | uz nenoteiktu laiku

programma

(programmas kods 31013011)

Vispargjas vidgjas izglitibas Nr. V-421 20.10.2009. 5

visparizglitojosa virziena programma uz nenoteiktu laiku

(programmas kods 31011013)

Pamatizglitibas otra posma (7.- 9.klases) Nr.V-2505 12.07.2010.

programma uz nenoteiktu laiku

(programmas kods 23011113)

Specialas  pamatizglitibas ~ programma Nr. V-4666 29.08.2011. 2

izglitojamiem  ar  garigas attistibas | uz nenoteiktu laiku

trauc€jumiem

(programmas kods 21015811)

Specialas  pamatizglitibas ~ programma Nr.V-4809 06.10.2011. 4

izglitojamiem ar maciSanas traucgjumiem uz nenoteiktu laiku

(programmas kods 21015611)

Vispargjas videjas 1zglitibas Nr.V-4980 23.12.2011. 4

visparizglitojosa virziena programma -
talmaciba

(programmas kods 31011013)

uz nenoteiktu laiku

Modernizgjot Skaistkalnes vidusskolas macibu procesu, ir ieviesta Moodle e — apmacibas

sistéma. Sobrid apmacita lielaka dala skolas personala darbam ar $o sistému. Tiek Tstenota

,Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma” (izglitibas programmas

kods: 31011013 — talmaciba).




Macibu sakuma skolnieks sanem paroli piekluvei talmacibas sist€émai, kura notiek
informacijas apmaina. Talmacibas sistéma skolnieks sanem apgiistamo zinaSanu témas, ieteicamas
literatiras sarakstu, jautajumus paSkontrolei. Visa macibu laika skolnieks ar talmacibas sisteémas
starpniecibu aktivi komunic€ ar attieciga priekSmeta skolotaju. Tas noris jautajuma — atbildes veida
on — line rezima (izmantojos catus, Skype, forumus) vai klatiené —ierodoties uz skolotaja
konsultacijam vina nozimétaja laika.

Meklgjot inovativus risinajumus, Jelgavas Tehnikums un Skaistkalnes vidusskola vienojas
par iesp&ju piedavat pilngadigajiem vidusskolas skoléniem apgiit profesiju talakizglitiba. Veicot
vidusskolénu aptauju, skoléni izvél§jas apgut izglitibas programmu °’Administrativie un sekretara
pakalpojumi’’ ar kvalifikaciju - lietvedis. Vecumnieku paSvaldiba, kura ir ieinteres€ta savas
pasvaldibas iedzivotaju izglitoSana un konkur&tsp&jas darba tirgli paaugstinaSana, atbalstija
iniciativu un apnémas finansét Skaistkalnes vidusskolas pilngadigo skolénu talakizglitibu lietveZza
profesijas apguvei.

2014./2015.macibu gada 1. oktobrT vairaki Vecumnieku novada Skaistkalnes vidusskolas
11. klases skoléni uzsaka macibas jau mingtaja otra Itmena profesionalas talakizglitibas programma.
Pusotra gada laika, macoties vidusskola, jauniesi papildus apgiis lietveza profesiju. Nokartojot gala
parbaudijumus, vini sanems ne tikai atestatu par vispargjo vid€jo izglitibu, bet ari profesionalas
kvalifikacijas apliecibu par iegtito 2. l[imena profesionalo kvalifikaciju — lietvedis.

Finansgjumu 9156 eiro izglitibas programmas nodroSinasanai 1,5 gadiem pieskira
Vecumnieku novada dome.

Atbilstosi Izglitibas likumam Skaistkalnes vidusskola izglitibu iegtst latvieSu valoda.

1.2. Skolénu skaita izmainu dinamika

Macibu gads 2011./12. | 2012./13. | 2013./14. | 2014./15.
Piecgadigie un sesgadigie bérni 25 36 29 22
1. — 4. klaSu skoléni 52 50 47 45
5. — 9. klasu skoléni 71 73 74 75
10. — 12. klasu skoléni 43 34 29 29
9. — 12. klaSu neklatienes skoléni 31 19 27 9
Kopa 222 212 206 180




1.3. Pedagogu kvalitativais sastavs

Skola strada 30 pedagogiskie darbinieki (1 atrodas bérna kopsanas atvalinajuma), no tiem 29
skolotaji. Skolas vadibu nodros$ina direktore un 2 direktores vietnieces izglitibas joma, 1 direktores
vietniece audzinaSanas joma un 1 direktores vietnieks informatizacijas joma (direktora vietnieku
darba slodZu apjoms ir samazinats).

Atbalstu ikdienas darba skoleéniem, skolotajiem, vecakiem nodro§ina atbalsta personals —
psihologs, logopéds, socialais pedagogs, medicinas masa. Skolas bibliotekas darbu nodroSina
bibliotekare.

Kadru mainiba skola ir minimala.

Visu pedagogisko darbinieku izglitiba atbilst 2014. gada 28. oktobra Latvijas Republikas
Ministru kabineta noteikumiem Nr. 662 , Noteikumi par pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un
profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas kompetences pilnveides kartibu”.

Pedagogiskais personals ir kvalitativs ar atbilstosu pedagogisko izglitibu.

20 skolotaji iesaistijuSies pedagogu darba kvalitates novértéSana projekta ,,Pedagogu
konkur&tspg€jas veicinasana izglitibas sist€émas optimizacijas apstaklos” un ieguvusi profesionalas
kvalitates pakapes.

Pedagogu sadalijums péc izglitibas un profesionalas kvalitates pakapém (2014./15.

macibu gads)

Pedagogu skaits kopa 30
o ar augstako pedagogisko izglitibu 30
o ir divas augstakas pedagogiskas izglitibas | 3
o ar magistra gradu 16
o ar doktora gradu 1
Ieguvusi 2. kvalitates pakapi 2
Ieguvusi 3. kvalitates pakapi 6
Ieguvusi 4. kvalitates pakapi 11
Ieguvusi 5. kvalitates pakapi 1

Pedagogu sadalfjums péc vecuma (2014./15. macibu gads)
30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65 un vecaki
gadi gadi gadi gadi gadi gadi gadi gadi
2 0 1 7 9 5 3 3
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30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65un
vecaki

Pedagogu sadalijums péc darba staza (2014./15. macibu gads)
04 | 59 | 10-14 | 1519 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 4549
gadi | gadi | gadi gadi gadi gadi gadi gadi gadi gadi
2 0 4 3 4 6 8 1 1 1

Pedagogu sadalijums péc darba staza

4044 gadi 45_‘:3/gad' 0-428¢aqi
3%\ 3% %0y

35-39 gadi
3%

.

Skola darbojas seSas metodiskas komisijas (sakumskolas, valodu, makslu, tehnologiju un

zinatnu pamatu, cilvéks un sabiedriba un klasu audzinataju).
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Pieci skolotaji ir Vecumnieku novada metodisko apvienibu vaditaji (direktoru vietnieku
izglitibas joma un skolénu projektu un ZPD, klaSu audzinataju, ve@stures un socialo zinibu,

geografijas un dabaszinibu, miizikas un koru virsvaditaja).

apvieniba, Latvijas LatvieSu valodas un literatiiras skolotaju asociacija).

1.4. Socialas vides 1ss raksturojums

Vecumnieku novada Skaistkalnes pagasta kopg&ja platiba ir 10614 ha. Pagastam ir centrs —
Skaistkalne. Vecumnieku novada un pagasta dienvidu robeZa ir Lietuvas Republika.

Galvenas darba vietas ir veikali, skola, pagasts, zemnieku saimniecibas, celu dala un
meznieciba. Skaistkalnes pagasta iedzivotaju skaits uz 01.01.2015. ir 1177.

Skaistkalnes pagasta iedzivotaju struktiira:

Dati Skaits

Bérni Iidz 15 gadu vecumam 117

Darbaspgjiga vecuma 744

Pensionari 316

Ekonomiskas krizes rezultata pieauga bezdarba limenis un maznodro$inato gimenu skaits ari
So pagastu teritorijas. Dala bérnu ir no maznodro$inatam gimeném. Ta ka atrodamies salidzinosi
talu no lielajam pilsétam (Riga — 80 km, Bauska — 32 km), daudziem vecakiem nav iesp&ju,
nemainot dzivesvietu, atrast darbu. Sadarbojoties ar Vecumnieku novada sociala dienesta un
barintiesas darbiniekiem Skaistkalnes pagasta, tiek risinatas skolénu socialas problémas.

Skola sekmigi sadarbojas ar vecakiem dazadu jautdjumu risinasana. Vecaki ir aktivi un

iesaistas skolas rikotajos pasakumos, izrada savu iniciativu.

1.5. Skolas budZeta nodrosinajums

Skolai ir normativajos dokumentos noteikta kartiba apstiprinats budzets. Skolas budzets tiek
veidots no valsts iedalitas meérkdotacijas pedagogu darba algam, intereSu izglitibai un socialas
apdroSinasanas iemaksam un no Vecumnieku novada iedalita finans€juma skolas darbibas
nodro$inasanai.

Skola katru gadu nodroSina attistibas plana prioritaSu finans€Sanu un veic atbilstoSus
remontus.
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Skaistkalnes vidusskolas budzeta ienémumi un izdevumi:

Finanséjums 2012. gads | 2013.gads | 2014. gads | 2015. gada plans
EUR EUR EUR EUR EUR

Novada domes finansg€jums 188580 178686 223550 302244
Merkdotacija skolotaju algam 228231 244825 250612 241756
Pargjais finans€jums 2745 6877 10471 12408
Projekti 12769 9215 48247
Lidzfinans€jums projektiem 208227
Citi paSu iep€mumi 5461 2565 4341 3500
Ziedojumi un davinajumi 157 400
Ien€mumi kopa 437943 442168 745848 0 559908
Darba samaksa 251198 264489 288491 279462
Darba devéja VSAOI 59014 63137 65416 73563
Komandgjumi 293 71 10 100
Pakalpojumi 67978 44860 67216 64638
Krajumi, inventars, citi
materiali 34320 40259 50557 42664
PVN nodoklis 37835 14008
Pamatlidzeklu iegade 27143 20321 196651 85412
Transferti padotibas iestadém 48248
Transferti citam pasvaldibam 706
Izdevumi kopa 439946 433137 754424 0 560553
t.sk. skolotaju darba samaksa 186022 197966 203416 195041
Darba devgja. VSAOI 44157 47039 47196 46009
Kopa izdevumi 230179 245005 250612 0 241050
Izdevumi uz 1 audzekni 1999 2113 4191 3439
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Gramatam paredzetais finans€jums:

Finanséjuma avoti 2013. gads | 2014. gads 2015. gads
Kop¢gjais gramatu skaits 13242 12963 13291
tai skaita macibu gramatas 1657 1943 2214
Gada iegadatas jaunas gramatas 448 466 328
tai skaitd macibu gramatas 268 286 271
Macibu gramatu iegadei gada izlietotais 1667,73 Ls 2543,67 € 2202,85 €
finans€jums
Bibliotéka pieejamo datoru skaits 1 5 5
t. sk. ar interneta pieslégumu nodro$inati datori 1 5 5

1.6. Skolas 1paSie piedavajumi

Skola ir labs nodro$inajums ar informacijas tehnologijam un interneta pieslégumu;

Skolai ir Ekoskolu Zalais karogs;

Skolas €&dnica nodroSina visu pirmskolas b&rnus un 1. — 12. klasu skolénus ar valsts un
pasvaldibas finansétu edinasanu,

Skoléniem ir iesp&jas izkopt talantus, radoSo potencialu, darboties daudzveidigu interesu
izglitibas pulcigos (teatra, vizualas makslas, sarikojuma deju, vizuali plastiskas makslas,
sporta, floristikas, jauno satiksmes dalibnieku, tautisko deju, korig€josas vingros$anas, svara
bumbu cel$anas, Zalo pédu, foto, gitarspéles, eksakto zinasanu pulcina ,,Domats. Darits!” —
roboti un eksperimenti, korT, ansambli, piitju orkestri);

Tiek piedavata pagarinata dienas grupa sakumskolas skoléniem,;

Skola piedava profesionalo talakizglitibu, kuras rezultata skoléni iegust 2. kvalifikacijas
limena izglitibu — lietvedis;

Tiek piedavata trenaZieru zale ar devigu veida daZzadiem trenaZzieriem briva laika
izmantoSanai;

Sadarbiba ar Vecumnieku novada sporta skolu, tick piedavatas svarbumbu un galda tenisa
nodarbibas;

Skola ir 505. jaunsargu vienibas bazes skola;

Skoléniem, kuri sasniegusi 18 gadu vecumu, ir iesp€ja iegiit autovaditaja apliecibu.
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2. SKOLAS DARBIBAS PAMATMERKI

Skolas darbibas, vietas sabiedriba nakotnes redzejums — vizija:

Kvalitativa izglitibas procesa nodroSinasana, skola ka radoSs atbalsta centrs skoléniem,

pedagogiem, vecakiem, sabiedribai.

Skolas misija:

Veidot demokratisku skolu ka izglitibas, kultiiras un attistibas centru  Vecumnieku novada

Skaistkalnes pagasta.

Skolas pamatmerkis:

Veidot izglitibas vidi, organiz& un Tistenot izglitibas procesu, kas nodroSinatu valsts
pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas standartos noteikto meérku sasniegSanu,

e veicinot skoléna personibas harmonisku veidoSanos un attistibu atbilstosi individualajam
sp&jam, intereseém un puliniem;

e pilnveidojot skolénu karjeras izglitibu, veidojot stabilu pamatu skolénu talakizglitibai,
sekmgjot skolénu sp&ju paSizglitoties, motivéjot tos miizizglitibai, ta nodroSinot jaunieSu
konkurétsp€ju darba tirgi;

¢ nodroSinot skolénu pasapliecinasanas iesp€jas, balstoties uz daudzveidigu interesu izglitibu un
arpusklases darbu;

e skolas, vecaku un sabiedribas sadarbibas rezultata nodroSinot nepartrauktas un efektivas

parmainas, kas sekmé skolas darba rezultatu kvalitati, skolotaja un skoléna radoSo darbibu.
Skolas uzdevumi:
e Realizét macibu saturu saskana ar licenc€tajam izglitibas programmam un valsts standartu
prasibam;

e Izveleties mérktiecigas un miisdienigas macibu un audzinaSanas darba metodes un formas,

kas nodroSina skolénu personibas vispusigu, harmonisku attistibu;
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Nodrosinat iesp&ju skoléniem ieglit zinaSanas, prasmes un attieksmes, sagatavot vinus aktivai
lidzdalibai sabiedribas dzivé, sekmét lémuma pienemsSanas prasmju attistibu un sp&ju
uznemties atbildibu;

Macibu un audzinasanas procesa ieveérot demokratijas, humanisma, zinatniskuma,
individualas pieejas, diferenciacijas principus;

Racionali izmantot finanSu, materialos, personala un informacijas resursus;

Sadarboties ar skolénu gimeném;

Sadarboties ar paSvaldibas institiicijam un nevalstiskajam organizacijam,;

Iepriek$éjo macibu gadu prioritates un konkréti rezultati:

Pamatjoma: Macibu saturs.

Prioritate: Macibu lidzek[u nodroSinajums un tda izmantosana.

Sasniegtais:
Tika realizéts Eiropas Regionalas attistibas fonda (ERAF) projekts ,,Kvalitativai dabaszinatpu
apguvei atbilstoSas materialas bazes nodroSinaSana Skaistkalnes vidusskola”. Iekartoti
dabaszinatnu un matematikas kabineti un aprikoti ar modernam iekartam un macibu
lidzekliem.
Lai nodroSinatu pamatizglitibas standarta izpildi, tika iekartots jauns z&€nu majturibas un
tehnologiju kabinets un iegadatas jaunas tehnologijas. Pilnveidots meitenu majturibas un
tehnologiju kabinets.
Iekartota trenazieru zale, miisdienigas garderobes un dusas telpas sporta stundam.
Projekta ,,Inovacijas Skaistkalnes vidusskola” tika izveidoti 39 digitalie macibu lidzekli
(latvieSsu valoda un literatira, kulturologija, Latvijas vésturé, &tika, ekonomika, socialajas
zinibas).
Pilniba nomainiti datori datorklas€. Pastavigi tiek atjaunota datoru programmatira.
Pedagogiem tiek nodrosinats atbalsts jaunako tehnologiju izmantoSana macibu procesa (visas
klasés ir skolotaja dators ar interneta pieslégumu, 7 klas@s projektori, 4 klase€s interaktivas
tafeles).
Regulari tiek apzinati riciba esoSie un planoti nepiecieSamie macibu lidzekli un resursi
macibu satura 1stenoSanai.
Pedagogi macijusies ,,Lielvards IT” organizétajos kursos par interaktivas tafeles un datu

kameras lietosanu. Skola organiz&ti kursi par www.uzdevumi.lv izmantoSanu.
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Pamatjoma: Macibu saturs

Prioritate: Valsts pamatizglitibas un visparéjas videjas izglitibas standartos veikto izmainu
iedzivinasana skolas izglitibas programmas.

Sasniegtais:

e Jeviesti un tiek realizéti pamatizglitibas standarti atbilstosi Ministru kabineta 2013. gada 6.
augusta noteikumiem Nr. 530 ,Noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu,
pamatizglitibas macibu priekSmetu standartiem un pamatizglitibas programmu paraugiem’ un
vispargjas vidgjas izglitibas standarti atbilstoSi Ministru kabineta 2013. gada 21. maija
noteikumiem Nr. 281 , Noteikumi par valsts vispargjas vidgjas izglitibas standartu, macibu
priekSmetu standartiem un izglitibas programmu paraugiem”.

e [zglitibas programmas ir veikti grozijumi atbilsto$i normativo aktu prasibam (Latvijas vesture

6. — 9. klas@s, pasaules vésture 6. — 9. klas€s, anglu valoda 1. — 2. klasgs).

Pamatjoma: Macisana un macisanas

Prioritate: Padzilinata pétniecisko metozu izmantosana, veicinot skolenu radoso izzipas
darbibu.

Sasniegtais:

e Divi skolotaji macijas ,,RadoSuma pils” kursos, kuros apguva radoSuma attistiSanas un
pielietosanas metodes.

e Tika organizéta pedagogiskas padomes séde par radosas domas un inovaciju veicinasanu,
izmantojot de Bono metodi.

e Skolotaji un vecako klaSu skoléni piedalijas akadémikes Baibas Rivzas vaditaja seminara par
radosas domas attistiSanu.

e Skoléniem tika piedavatas fakultativas nodarbibas par radoSuma attistiSanu.

e Dabaszinatnu un matematikas skolotaji darbojas Vecumnieku vidusskolas skolotaju
organiz€taja Inovativas pieredzes skola. Tika vaditas, verotas un analizetas stundas, pieverSot
uzmanibu pétniecisko metoZu izmantoSanai un skolénu radosas darbibas veicinaSanai.

e Skolotaji iesaistijuSies mazo maciSanas grupu darba (efektiva macibu stunda un skolénu
lasttprasmes uzlaboSana), dalijas ar savu pieredzi Vecumnieku novada konference.

e Skolotaji piedalijusies seminara Nemunelio Radviliskis pamatskola par diferencétu pieeju
skolénu apmacibai, konferencé Rokisku gimnazija par talantigo bérnu apmacibu.

e Skolotaji apguvusi skolénu pétnieciskas darbibas organizéSanas prasmes.

e Skolotaji stundas izmanto pé€tnieciskas macibu metodes.

e Macibu process tiek saistits ar realo dzivi.
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e 5.-9. klasu skoléni projektu ned€las apgiist un pilnveido p&tnieciska darba prasmes.

e 10.—11. klaSu skoléni izstrada un aizstav zinatniski pétnieciskos darbus.

e Direktora vietnieki izglitibas joma regulari veic macibu stundu veroSanu, analizé stundas
verotas macisanas un macisanas metodes.

Pamatjoma: Macisana un macisanas
Prioritate: Patstavigas un atbildigas macisanas prasmju pilnveide.
Sasniegtais:

e Skolotajiem tika organizéti izglitojosi pasakumi par maciSanas stratégijam, skolénu macibu
motivacijas un pasveért€juma veidosanu. Kopa ar Vecumnieku vidusskolas skolotajiem skola
notika seminars par skolénu macibu motivaciju.

e Skoléni tiek informéti par macibu priekSmetu standartu saturu un iesp&ju nemt lidzdalibu
macibu procesa pilnveidg.

e Macibu procesa skoléni tiek maciti, ka macities pasam.

e Skoleni tiek iepazistinati ar vert€Sanas veidiem, tieck macits veikt pasSvert€§jumu. Macibu
priekSmetu stundas skoléni regulari veic sava darba pasvertejumu.

e Divas reizes gada skoléni veic savu macibu sasniegumu izaugsmes pasvertéjumu.

o Tiek veikta skolénu izaugsmes dinamikas uzskaites materialu papildinasana un saglabasana.

Atbalsta personals apmaca skolénus ar specialam vajadzibam maciSanas strat€giju apguve.

Pamatjoma: Skolénu macibu sasniegumi

Prioritate: Skolénu mdcibu sasniegumu uzlaboSana ikdienas darba un valsts parbaudes
darbos.

Sasniegtais:

e Skolotaji plano un organiz€ macibu satura apguvi, ievérojot skolénu sp&jas un vajadzibas.
Skolotaji plano darbu, lai tiktu diferencétas macibas ar talantigajiem skoléniem un tiem,
kuriem ir maciSanas traucgjumi.

e Lai paplaSinatu savas zinasanas, skolas skolotaji piedalijas konferencé Rokisku gimnazija par
darbu ar talantigiem b&rniem. Skola tika organizéti kursi par darbu ar skoléniem, kuriem ir
maciSanas traucgjumi.

e Skola ieviesta vienota sisttma parbaudes darbu organizé€Sana. Skolotaji macijas kursos
,Daudzveidiga verteSana”.

o Ir izstradata kartiba parbaudes darbu vértésana un analiz€. Izstradats parbaudes darbu grafiks

(skolas majas lapa un skolotajiem e — klases Zurnala).
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Izmantojot elektronisko Zurnalu e — klase, skola tiek uzskaititi un analizéti skolénu ikdienas
sasniegumi, ka ar1 sasniegumi valsts parbaudes darbos.

Regulari tiek veikta informacijas apmaina starp skolu un vecakiem par skolénu sasniegumiem
un to dinamiku. Vecaki tiek informéti ar ierakstiem dienasgramatas (1. — 9. klase), reizi
ménest skoléniem izsniedz sekmju izrakstus. Skoleénu vecaki tiek aicinati uz individualam
parrunam. Pirms rudens un pavasara brivdienam tiek izlikti starpvert&jumi.

Skoléni un vinu vecaki tika apmaciti elektroniska zurnala e — klase izmantoSana.

Skoléniem ar nepietickamu vért§jumu izveidotas individualas sekmju un uzvedibas
uzlaboSanas kartes.

MK sanaksmés un pedagogiskas padomes s€des regulari tiek analizéti skolénu macibu

sasniegumi un to dinamika.

Pamatjoma: Skolénu macibu sasniegumi

Prioritate: Interesu izglitiba vispusigi attistitas personibas nodrosinasanai.

Sasniegtais:
Skola piedava plasu interesu izglitibas pulcinu izveli.
Skola notiek intereSu izglitibas programmu izveért€Sana un jaunu intereSu izglitibas
programmu veidosana atbilsto$i pieprasijumam. 2014./15. macibu gada skola darbojas sadi
pulcini: teatra, zalas p&das, vizualas makslas, sarikojuma deju, vizuali plastiskas makslas,
sporta, floristikas, jauno satiksmes dalibnieku, tautisko deju, pttéju orkestra, korigg€josas
vingro$anas, svara bumbu celSanas, foto, gitarspéles, eksakto zinatnu — roboti, eksakto zinatnu
— eksperimenti.
IntereSu izglitibas pulcinus vada profesionali pedagogi.
Skoléni ir ieintereséti intereSu izglitibas pulcinu darba, regulari apmeklé nodarbibas un
pilnveido savas prasmes un iemanas.
IntereSu izglitibas pulcinos apgiitas prasmes skoléni parada koncertos, labdaribas pasakumos,
rikojot izstades, piedaloties sacensibas un pécpusdienas.
Skolas pasakumi ir emocionali, saturigi, laba kvalitate.
Vecaki aktivi iesaistas pulcinu darba atskaites pasakumos.

Interesu izglitibas pulcinu darbiba tiek regulari kontroléta un izvertéta.

Pamatjoma: Atbalsts skoléniem

Prioritate: Skolens — Latvijas valsts pilsonis.

Sasnieqtais:
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Skoléni piedalas Latvijas Republikas proklame&Sanas gadadienam veltitajos pasakumos
novada.

Skoléni darbojas 505. jaunsargu vieniba, katru gadu piedalas 18. novembra paradé Riga un
dazados citos patriotiskos pasakumos. Atbalsta arT citu skolu pasakumus.

Notikusas klases stundas ,, Es — savas valsts pilsonis”.

Skola organizg Lac¢plésa dienai veltitus pasakumus.

Skola organizg barikazu atceres pasakumus ar barikazu dalibnieku piedaliSanos.

Skoléni ir bijusi ekskursija uz Latvijas Republikas Saeimu. Skola ir viesojusies Saeimas
deputati Vineta Porina, Raimonds Bergmanis, Imants Paradnieks, Vides aizsardzibas un
regionalas attistibas ministrs Raimonds V&jonis, Izglitibas ministre Baiba Rivza.

Katru gadu tiek organizéti dziesmu un deju svétki ,,Pavasaris Sénberga”.

Pait€ju orkestris un tautas deju kolektivs piedalijusies XXV Vispargjos Dziesmu un XV Deju
svetkos, piiteju orkestris — XI Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos.

9. klasu skoléni piedalas laikraksta ,,Diena” konkursa ,,Kas notiek?”.

Skoléni piedalas Vecumnieku novada Latvijas vestures konkursa.

Notiek sadarbiba ar kaiminu skolam Latvija un Lietuva.

Pamatjoma: Atbalsts skoléniem

Prioritate: Skolénu karjeras izglitibas sistémas pilnveidosana.

Sasniegtais:
Skola izveidots stiiritis “Iepazisti izglitibas un darba pasauli”. Materiali par izglitibas iestadem
pieejami skolas biblioteka un metodiskaja kabineta.
Skoléni ir iepazinusies ar darba iesp&jam pagasta, novada, valst.
Skoléni tiek iepazistinati ar izglitibas sistému Latvija, ar dazadam izglitibas iestadém un to
istenotajam izglitibas programmam.
Skola tiek organizétas macibu iestaZzu prezentacijas, tikSanas ar studentiem un macibspekiem.
Aktivi $aja darba iesaistas skolas absolventi — dazadu macibu iestazu studenti un stradajosie
dazadas nozares.
Skola tiek organizétas vecaku prezentacijas, kurds vini iepazistina skolénus ar savu
uznéméjdarbibu.
Skoléni piedalas izstad€s “Skola” un prakse.lv organiz€tajos pasakumos, énu dienas. Skoléni
ir €nojusi Latvijas valsts prezidentu Andri Bérzinu, Saeimas priek$seédétaju Solvitu Aboltinu.
Skoléni ir €nojuSi Vecumnieku novada domes deputatus un darbiniekus. Tiek €noti ari

augstskolu studenti.
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e Skoléni apmekle atvérto durvju dienas arodizglitibas, vidgjas izglitibas un augstakas izglitibas
macibu iestades.

e Katru gadu tiek organizeti braucieni uz Zinatnieku nakts pasakumiem.

e Skolas komanda katru gadu piedalas novada karjeras pasakumos.

e Klases stundas un projektu ned€las ietvaros skoléniem tiek sniegta informacija par
talakizglitibas iesp&jam.

o Tiek veiktas skolénu individualas konsultacijas par talakizglitibas iespgjam.

e Skoléniem tiek sniegta informacija par studiju krediteSanu.

e Skoléniem ir iesp&ja izpétit savas intereses un spé&jas, izmantojot metodiskos materialus
karjeras izglitibai, Profesionalas karjeras izv€les centra un prakse.lv testus.

e Devini skolotaji ir mactjusies kursos ,,Karjeras izglitibas darba organizé$ana visparizglitojosas

izglitibas iestades”.

Pamatjoma: Skolas vide
Prioritate: Skolénu apzinatas uzvedibas un disciplinas nostiprinasana.
Sasniegtais:

e Skola ir demokratiski izstradati skolas iek$gjas kartibas noteikumi.

e Skoléni ir iepazistinati ar skolas iek$€jas kartibas noteikumiem un ievéro Sos noteikumus
(instruktazas notiek divas reizes gada semestru sakuma).

e Klases stundas tiek akcentéti disciplinas un kartibas jautajumi.

e Skola nav nopietnu skolas iek$gjas kartibas noteikumu parkapumu.

e Vecaki ir iepazistinati ar skolas iek§€jas kartibas noteikumiem, seko, lai bérni tos ieverotu.

e Skolénu macibu stundu apmeklI&jumi tiek uzskaititi un analiz€ti.

e Skolénu dome iesaistas skolas iek§gjo kartibas noteikumu kontrol@.

e Notiek sadarbiba ar nevalstiskajam organizacijam (,,Kurmenes vilni”, ,,Zalais punkts”,
,Papardes zieds”, ,,Jaunatne smaidam”, misija ,,Pakapieni”’), Vecumnieku novada barintiesu,
socialo dienestu un policiju, apzinot ar skolas apmekl§umiem, saskarsmi un
likumparkapumiem saistitas problémas.

e Skolas darbinieku un skolénu attiecibas valda savstarpg&ja ciena.

e Skola ir labveligs mikroklimats personibas vispusigai attistibai.

Pamatjoma: Resursi

Prioritate: Sakumskolas ékas un apkures sistémas renovdcija, Zénu un meitenu mdajturibas

kabinetu renovacija, skolas édnicas jumta renovdcija, skolas pagraba renovdcija..
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Sasniegtais:

e Organiz€ts konkurss projekta dokumentacijas izstradei.

e Izstradats tehniskais projekts sakumskolas renovacijai.

e Veikta sakumskolas €kas un apkures sistémas renovacija.

e Iekartots zénu majturibas un tehnologiju kabinets, iegadats miisdienigs aprikojums.

¢ Renovéts meitenu majturibas un tehnologiju kabinets, iegadats miisdienigs aprikojums.
o Izstradats skolas €dnicas jumta renovacijas tehniskais projekts. Veikti celtniecibas darbi.

e Veikta skolas pagraba renovacija. Iekartotas sporta gérbtuves, dusas, trenazieru zale.

Pamatjoma: Resursi
Prioritate: Materialds bazes izveidoSana atbilstosi pamatizglitibas un visparéjas vidéjas
izglitibas standartu istenoSanai.
Sasniegtais:
e Skola ir izveidota jauno macibu priekSmetu standartu apguvei nepiecieSama materiala baze:
e atjaunoti un moderniz&ti matematikas un dabaszinibu priekSmetu kabineti atbilstosi DZM
projekta prasibam, iegadati 5 projektori, 4 interaktivas tafeles, informatikas kabineta iegadati
jauni datori, visos kabinetos iegadati datori skolotajiem, ir interneta pieslégums.

e Jaunu resursu pielietojums veicingjis izglitojamo ieinteresétibu, motivaciju macities.

Pamatjoma: Resursi

Prioritate: Informatikas tehnologiju iespéju izmantosana skolvadiba un macibu procesa.
Sasniegtais:

e Tiek izmantota skolas dokumentu elektroniska datu baze;

e Modernizéta skolas datorklase, nomainiti datori;

e Visi macibu kabineti aprikoti ar skolotaja datoru, 5 kabineti ar projektoru, Cetri kabineti ar

interaktivo tafeli.

e Macibu procesa daudzveidigi tiek izmantotas informaciju tehnologijas.

o Iriegadata jauna sistéma talmacibai — Moodle.

e Tika izveidoti 39 digitalie macibu lidzekli projekta ‘Inovacijas Skaistkalnes vidusskola™.

e Skolénu macibu sasniegumu registrésanai un analizei tiek izmantots elektroniskais zurnals e —

klase.

Pamatjoma: Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana

Prioritate: Skolas attistibas plana sagatavosana.
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Sasniegtais:
e Lai skola realiz€tu Latvijas valsts un visas sabiedribas intereses, planojot skolas attistibu, tiek
veikta sadarbiba ar skoléniem, vinu vecakiem un sabiedribu.
e Irizstradats attistibas plans lidz 2016. gadam.
e Skolas attistibas plana struktira izveidota atbilstosi ,,Skolu vért€Sanas un attistibas planosanas

=%

rokasgramata” sniegtajam rekomendacijam.

e Irizanaliz&tas skolas darba stipras un uzlabojamas jomas.

e [zvértésana iegtita informacija izmantota talaka skolas darba planosana.

e Ar planu iepazinusas visas skolas darba ieinteresétas puses.

e Plans ir apstiprinats vietgja pasvaldiba —\Vecumnieku novada domé.

¢ Ir noteikta parraudzibas kartiba un atbildiba par attistibas plana izpildi un korekcijam.

e Regulari tiek veikta analize un rezultatu izvertéSana par attistibas plana realizaciju.

o Attistibas plana tiek izdaritas nepiecieSamas korekcijas, tas tiek saskanotas ar pasvaldibu.

e Attistibas plans ir pieejams visam ar skolu saistitam personam.

e Skola ir izveidots skolas attistibas plans, kas public€ts skolas majas lapa.

Pamatjoma: Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana.
Prioritate: Pasparvaldes institiciju lomas aktualizésana un nostiprinasana skolas
demokratiskai attistibai.
Sasniegtais:
e Visam skolas pasparvaldes institiicijam ir skaidri noteikti darbibas principi.
e Ir noskaidrota paSparvaldes institliciju darbibas efektivitate un atklats potencials talakas
darbibas realizéSanai.
e Pasparvaldes institiiciju darba aktivi iesaistas vadiba, skolas darbinieki un skoléni un vinu
vecaki.
e Pasparvaldes institiciju darbs nodroSina atvertu vidi jebkura jautajuma izskatiSanai un
risinaSanai.

e Nostiprinas dialogs starp skolas darbiniekiem, skoléniem un vecakiem.
Pamatjoma: Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodro$inasana

Prioritate: Pedagogu talakizglitibas situacijas izpéte un uzlabosana.

Sasniegtais:
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e Skola strada 30 pedagogi ar atbilstosu kvalifikaciju, no kuriem 1 — matematikas doktors, 15 —
pedagogijas un izglitibas zinatpu magistri, 1 — humanitaro zinatnu magistrs, 3 skolotaji
ieguvusi divas augstakas pedagogiskas izglitibas.

¢ Divi skolotaji ieguvusi mentora apliecibu.

e Tiek nodroSinata regulara un kvalitativa skolotaju talakizglitiba atbilstoSi valsts
normativajiem aktiem, izmainam izglitibas satura un skolas vajadzibam:

e Skola darbojas 6 metodiskas komisijas (sakumskolas, valodu, makslu, tehnologiju un zinatnu
pamatu, cilvéks un sabiedriba un klasu audzinataju).

¢ Visi skolotaji piedalas Vecumnieku novada metodisko apvienibu darba.

e Pieci skolotaji darbojas Latvijas skolotaju asociacijas (Latvijas Kimijas skolotaju asociacija,

Latvijas Matematikas skolotaju apvieniba).

Skola aktivi iesaista pedagogus talakizglitibas procesa.

Gads | Apmekléto kursu skaits | Stundas
2012. 77 1159
2013. 72 893
2014. 90 948
2015. 44 628

Pedagogi apmeklé talakizglitibas kursus un seminarus Latvija un kaiminu republika Lietuva;
Skola notiek seminari un kursu nodarbibas macibu priekSmetu skolotajiem un pedagogiem,;
Skola tiek sniegtas zinaSanas un metodiska palidziba dazadas pedagoga darba jomas - macibu
priekSmetu izglitibas programmu un tematisko planu veidoSana, parbaudes darbu sastadiSana,
parbaudes darbu analiz€, audzinasanas darba organizéSana, informacijas tehnologiju prasmju
pilnveidé un praktiska izmantoSana, projektu nedélas planoSana, vadiSana un norises analizg,
skolénu izpé&te.

Skolas pedagogi dalas pieredzg ar citu skolu pedagogiem (mazas maciSanas grupas kopa ar
Vecumnieku vidusskolas skolotajiem).

Pieredzes apmainai skolas administracija un skolotaji apmekl&jusi Latvijas Lauksaimniecibas
universitates Ekonomikas fakultati, Lietuvas Republikas Rokisku gimnaziju, Nemunelio
Radviliskis pamatskolu, Vecumnieku vidusskolu, Marupes vidusskolu. Dabaszinibu un
matematikas skolotaji bijusi pieredzes apmaina Liepajas 1. gimnazija, Liepajas 6. vidusskola,

Valmieras sakumskola.
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Pamatjoma: Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodro$inasana
Prioritate: Visu skolas darbinieku iesaistisana skolas pasnovertésana, talakas attistibas
vajadzibu apzindasand un planosand.
Sasniegtais:
e Skola ir labveliga sadarbibas vide, kas nodroSina visu skolas darbinieku iesaistiSanos skolas
darba pasnovértéSana un attistibas planosana.
e Skolas vadiba vérté€Sanas procesa iegiito informaciju izmanto, lai apzinatu skolas darba stipras
puses un nepiecieSamos uzlabojumus, lai izmantotu talaka skolas attistibas planosana.
e Skolas vadiba nodroSina sadarbibu ar skolas padomi, pasvaldibu un sabiedriskajam
organizacijam.

e Skola ir izveidots paSnovertéSanas zinojums, tas ir publicets skolas majas lapa.
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3. IEPRIEKSEJA VERTESANAS PERIODA IETEIKUMU IZPILDE

Pamatjoma: Macibu saturs

Prioritate: Paplasinat izglitibas programmu piedavajumu, ieklaujot miizizglitibu,

profesionalas izglitibas programmu, ieklaujot taja art 8. un 9. klases.

Sasniegtais:
2011. gada no jauna licencétas izglitibas programmas:
Pamatizglitibas otra posma (7.-9.klases) programma (programmas kods 23011113),
Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar garigas attistibas trauc€umiem,
(programmas kods 21015811),
Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar maci$anas trauc&jumiem (programmas
kods 21015611),
Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma — talmaciba (programmas
kods 31011013).
Meklgjot inovativus risinajumus, Jelgavas Tehnikums un Skaistkalnes vidusskola vienojas par
iesp&ju piedavat pilngadigajiem vidusskolas skoléniem apgtt profesiju talakizglitiba. Veicot
vidusskolénu aptauju, skoléni izvelgjas apgit izglitibas programmu °’Administrativie un
sekretara pakalpojumi’’ ar kvalifikaciju - lietvedis. Vecumnieku pasvaldiba, kura ir ieintereséta
savas pasSvaldibas iedzivotaju izglitoSana un konkurétspgjas darba tirgl paaugstinasana,
atbalstija iniciativu un appémas finansét Skaistkalnes vidusskolas pilngadigo skoleénu
talakizglitibu lietveza profesijas apguvei.
2014./2015. macibu gada 1. oktobri vairaki Vecumnieku novada Skaistkalnes vidusskolas 11.
klases skoléni uzsaka macibas jau minétaja otra Iimena profesionalas talakizglitibas
programma. Pusotra gada laika, macoties vidusskola, jauniesi papildus apgis lietveza profesiju.
Nokartojot gala parbaudijumus, vini sanems ne tikai atestatu par vispargjo vid€jo izglitibu, bet
ar1 profesionalas kvalifikacijas apliecibu par iegiito 2. limena profesionalo kvalifikaciju -

lietvedis.

Pamatjoma: Macibu saturs

Prioritate: Pilnveidot metodiskas padomes un metodisko komisiju darbu, ieklaujot taja

plasaku pieredzes apgiisanu un nodosanu.

Sasniegtais:
Skolas skolotaji aktivi iesaistas skolas metodisko komisiju darba, vada, véro un analizg atklatas

macibu stundas.
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2012./13. un 2013./14. macibu gada matematikas un dabaszinatpu skolotaji iesaistijas
Inovativas pieredzes skola, ko organiz€ja un vadija Vecumnieku vidusskolas pedagogi.
Skaistkalnes vidusskolas pedagogi véroja un analiz&ja macibu stundas Vecumnieku vidusskola,
Marupes vidusskola. Skolotaji vadija atklatas stundas, kuras v€roja un analiz€ja Vecumnieku
novada skolu pedagogi. Marupes vidusskolas matematikas un dabaszinatnu pedagogi iepazinas
ar Skaistkalnes skolas darbu un véroja atklatas stundas.

Skola viesojas Jaunmarupes pamatskolas skolotaju grupa un iepazinas ar miisu skolas skolotaju
darbu.

2014./15. macibu gada 10 skolas pedagogi iesaistijas Vecumnieku novada mazo maciSanas
grupu darba. Viena grupa veica pétijumu ,Efektiva macibu stunda”, otra — ,,Skolénu
lasitprasme”. Macibu gada beigas novada konferencé dalijas ar savu pieredzi un iepazinas ar
citu novada skolu pedagogu pétijumu.

2013./14. macibu gada visi skolas pedagogi piedalijas konferencé Lietuvas Republikas Rokisku
gimnazija par darbu ar talantigajiem b&rniem, iepazinas ar gimnazijas macibu priekSmetu
skolotaju darbu un prasibam Lietuvas Republikas valsts parbaudijumos.

2014./15. macibu gada Skaistkalnes vidusskola tika organizéts seminars, kura Lietuvas
Republikas Nemunelio — Radvilisku pamatskolas skolotaji véroja un analiz&ja macibu stundas
misu skola.

Konference Nemunelio — Radvilisku pamatskola par darbu ar talantigajiem skoléniem.

Pamatjoma: MaciSana un macisanas

Prioritate: MaciSanas un mdcisana procesa aktivak izmantot miisdienu modernds

tehnologijas.

Sasniegtais:
Ir iegadatas informacijas tehnologijas. Skola notika seminars par uzdevumi.lv izmantoSanu.
Dala skolotaju piedalijas kursos par interaktivas tafeles lietoSanu.

TreSo gadu skola izmanto elektronisko Zurnalu e — klase.

Pamatjoma: Macisana un macisanas

Prioritate: Sistematizét un pilnveidot macibu prieksmetu tematiskos planus un izglitojamo

zinasanu vertesanas kartibu.

Sasniegtais:
Pilnveidota skolénu macibu sasniegumu vértésanas un analizes kartiba, apspriesta pedagogiskas

padomes s€dge, skolas direktores apstiprinata.
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Metodiskajas komisijas tiek apspriesti macibu priekSmetu tematiskie plani. Skolas vadiba

kontrol€ So planu izpildi ikdienas macibu procesa.

Pamatjoma: Resursi

Prioritate: Kvalitativa sporta macibu stundu apguvei skolai ir nepiecieSama sporta zdle.
Sasniegtais:
Sporta zales celtnieciba ieplanota Vecumnieku novada attistibas plana. Ir izstradats projekts
sporta zalei. Nepartraukti tieck meklétas iesp&jas caur Eiropas projektiem iegiit finans€jumu
(Latvijas — Lietuvas parrobezu sadarbibas programma Interreg Latvija - Lietuva finansgjums
atteikts).

Izveidota trenazieru zale, Skérslu josla, iegadatas iekartas.

Pamatjoma: lzglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodro$inasana
Prioritate: Vel plasak iesaistit sadarbibas partnerus un kolegus skolas pasvértésanas procesa.
Sasniegtais:
PaSvertéSanas procesa skola sadarbojas ar Vecumnieku novada un Skaistkalnes pagasta
administraciju. Tiek saskanoti skolas darba plani, nolikumi. PaSveértéSanas procesa iesaistas
skolas arodbiedriba. Skola piedalijas konkursa ,,Pedagogam draudziga izglitibas iestade”.
Skola sadarbojas ar Lietuvas Republikas Rokisku gimnaziju, Nemunelio Radviliskis
pamatskolu.
Skola sadarbojas ar Valsts kulttiras piemineklu aizsardzibas inspekciju par kultiirvesturiska

mantojuma saglabaSanu.

Pamatjoma: Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana

Prioritate: Turpinat veidot kompaktu skolvadibas komandu ka domubiedru grupu.

Sasniegtais:
Tiek stradats pie komandas veidoSanas. Skolas administracija ir piedalijusies kursos par

komandas saliedéSanu. Darba pie komandas salied€Sanas iesaistas skolas psihologs.
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4. SKOLAS SNIEGUMS KVALITATES RADITAJOS VISU JOMU
ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS

Informacijas iegiSanas metodes:

Skolas dokumentu analize — skolas darbu reglamentgjosie dokumenti, izglitibas programmu
licences, licencétas izglitibas programmas, macibu priekSmetu programmas, macibu satura apguves
plani, pedagogu tarifikacijas saraksts, stundu saraksts, parbaudes darbu grafiki, izglitibas
programmu istenoSanai izmantojamas macibu literatliras saraksts, elektroniskais zurnals www.e-
klase.lv, skolas attistibas plans, skolas darba plans, klasu audzinataju darba plani, atbalsta personala
darba plani un darba grafiki, skolénu paSparvaldes darba plani, intereSu izglitibas darba grafiki,
iek$€jas kartibas noteikumi, skolotaju dezuru grafiks, skolas padomes un pedagogiskas padomes
s€zu protokoli, metodisko komisiju darba plani un protokoli, skolas vadibas sanaksmju protokoli,
ieks€jas kontroles materiali, pedagogu veikto stundu véroSanas materiali, diagnostic€joSo un valsts
parbaudes darbu analizes rezultati, materiali par olimpiadém, konkursiem, zinatniski
pétnieciskajiem darbiem, pedagogu talakizglitibas plani, pedagogu pasnovértéjumi, skolénu
dienasgramatas, skolénu izaugsmes materiali, skolénu stundu kav&umu uzskaites un analizes
materiali, skolotaju kvalitates noveértéSanas komisijai iesniegtie materiali, skolénu instruktazas,
evakuacijas plans, skolas budzets.

Izmantota skolénu, pedagogu, un vecaku anketeSanas rezultatu analize, parrunas ar skolas

padomes parstavjiem.

1. MACIBU SATURS

1.1. Skolas 1stenotas izglitibas programmas

1.1.1. Skolas istenoto izglitibas programmu atbilstiba normativajam
prasibam

Skaistkalnes vidusskola T1steno S8adas izglitibas programmas: pirmsskolas izglitibas
programma (kods 01011111), pamatizglitibas programma (kods 21011111), vispar&jas vidgjas
izglitibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena programma (kods 31013011), vispargjas
vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma (kods 31011013), pamatizglitibas otra
posma (7. — 9. klases) programma (kods 23011113), specialas pamatizglitibas programma
izglitojamiem ar garigas attistibas traucgjumiem (kods 21015811), specialas pamatizglitibas
programma izglitojamiem ar maciSanas trauc€jumiem (kods 21015611), vispargjas vidgjas izglitibas

visparizglitojosa virziena programma — talmaciba (kods 31011013).
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Visas izglitibas programmas licencétas atbilstosi 2009. gada 14. julija Latvijas Republikas
Ministru kabineta noteikumiem Nr. 775 “Vispargjas un profesionalas izglitibas programmu
licencéSanas kartiba”. Programmu saturs veidots atbilstoSi valsts normativajiem dokumentiem,

skolénu pieprasijumam un vajadzibam.

1.1.2. Izglitibas programmu Isteno$ana

Pamatizglitibas programmu mérkis ir izglitibas un satura ieguves procesa organizacija tada
kvalitate, lai tiktu raditi visi nosacijumi Ministru kabineta 2013. gada 6. augusta noteikumos Nr.530
»Noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu, pamatizglitibas macibu priekSmetu standartiem un
pamatizglitibas programmu paraugiem” definéto pamatizglitibas merku sasniegSanai.

Vidgjas izglitibas programmu meérkis ir izglitibas un satura ieguves procesa organizacija
tada kvalitate, lai tiktu raditi visi nosacijumi Ministru kabineta 2013. gada 21. maija noteikumos
Nr.281 ,,Noteikumi par valsts vispargjas videjas izglitibas standartu, macibu prickSmetu standartiem
un izglitibas programmu paraugiem” defin€to mérku sasniegSanai.

Skaistkalnes vidusskola sadarbiba ar Jelgavas Tehnikumu piedava pilngadigajiem
vidusskolas skoléniem apgtt profesiju talakizglitiba ,,Administrativie un sekretara pakalpojumi’’ ar
kvalifikaciju — lietvedis.

Skola izstadata audzinaSanas darba programma. Balstoties uz skolas audzinasanas
programmu, klases audzinataji izstrada klases audzinasanas darba planu macibu gadam. Klases
stundu organiz&Sanai izmanto 2006. gada 22. novembra Valsts jaunatnes iniciativu centra rikojumu
Nr. 69 “Klases stundu programmas paraugs’.

Skola izstradatas karjeras izglitibas programmas 1. — 6. klasei, 7. — 9. klasei, 10. — 12. klasei,
kuras izplanota karjeras izglitiba katra macibu priekSmeta.

Atbilstosi licencetajam izglitibas programmam tiek veidots macibu priekSmetu stundu plans
macibu gadam.

Macibu stundu saraksts ir veidots saskana ar macibu planu, skolénu macibu slodze
neparsniedz Izglitibas likuma noteiktas prasibas. NepiecieSamibas gadijuma (seminari, kursi,
olimpiades, pasakumi, skolotaju slimiba), macibu stundu saraksta tiek veiktas korekcijas. Skoléni
un skolotaji par tam savlaicigi tiek informéti.

Visos macibu priekSmetos skola tiek organizétas individualas konsultacijas, kuras
paredzetas darbam ar bérniem, kuriem ir maciSanas griitibas, ka arT ar talantigiem b&rniem. 62%
aptaujato vecaku uzskata, ka, ja manam bérnam ir griitibas, skolotaji vinam palidz vienmér, 20%
vecaku — ka palidz biezi.

Atbilstosi apstiprinatam izglitibas programmam notiek fakultativas nodarbibas.
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Macibu priekSmetu stundu planu, stundu sarakstu, konsultaciju grafiku, fakultativo
nodarbibu sarakstu apstiprina skolas direktore.

Tie tiek izvietoti skola, ka arT publicéti skolas majas lapa www.skaistkalnevsk.edu.lv

Skolotaji izprot, ka vinu macita priekSmeta saturs ieklaujas skolas Tstenotaja izglitibas
programma.

Visi skolotaji atzist, ka parzina sava macibu priekSmeta standarta noteiktos mérkus un
uzdevumus, zina macibu priek§meta obligato saturu, skolénu macibu sasniegumu veértéSanas formas
un metodiskos pané€mienus. Skolotaji izmanto macibu darba diferenciacijas un individualizacijas
metodes.

Skolotaji pirmskolas izglitibas programma, pamatizglitibas programma, vispargjas vidgjas
izglitibas programmas un specialas izglitibas programmas isteno VISC piedavatas macibu
prieckSmetu programmas, biologija, fizika, kimija un matematika projekta ,,Dabaszinatnes un
matematika” izstradatas programmas.

Visi skolotaji veic macibu satura apguves planojumu macibu prickSmetos visam macibu
gadam, paredzot satura apguvei nepiecieSamo laiku, skoléniem sasniedzamo rezultatu, macibu
darba formas un metodes atbilstosi skolénu vecuma posmu ipatnibam, sasniegumu vertéSanas
formas un panémienus. Katra macibu temata apguvei paredzetais laiks ir optimals, lai skoléni varétu
sasniegt savam spéjam atbilstosus rezultatus.

Metodiskajas komisijas skolotaji ir vienojusies par macibu satura savstarp&ju saskanosanu,
macibu literatiiras un macibu tehnisko lidzeklu izvéli.

Skolas vadiba koordin€ un parrauga macibu satura apguves planu izstradi un izpildi,
nodroSina skolotajiem konsultacijas, nepiecieSamo informaciju un resursus.

Macibu satura apguves parbaudei skolotdji plano parbaudes darbus. Skola ir izstradata
vienota kalendara planojuma forma. Katras macibu t€mas apguvei paredzetais laiks ir optimals, lai
skoléni varétu giit savam sp€jam atbilstoSus rezultatus. Atbilstosi realajam macibu procesam, notiek
parbaudes darbu grafika korekcijas. Skoléni tiek informéti par parbaudes darbu laiku un saturu,
grafiks tiek publicéts skolas majas lapa, elektroniskaja skolvadibas sistéma ,,c¢ — klase”. 45%
aptaujato vecaku pilniba piekrit, ka parbaudes darbi ir sadaliti vienmerigi, 40% vairak piekrit neka
nepiekrit.

Macibu satura apguves seciba, kart€jo un nobeiguma parbaudes darbu norise, fakultativo
nodarbibu un individuala darba ar skoléniem saturs tiek fiks€ts elektroniskaja skolvadibas sisteéma
., — klase”.

Stundu véroSana un analize, macibu darba rezultatu analize liecina, ka skolotaji veiksmigi
plano un realiz€ macibu satura apguves secibu, izmanto daudzveidigas macibu metodes, vertéSanas

formas, paredz macibu darba diferenciaciju un individualizaciju.
30


http://www.skaistkalnevsk.edu.lv/

Skola nodrosina ar izglitibas programmu IstenoSanai nepiecieSamajiem macibu lidzekliem
un macibu literatiiru. Skolas bibliotekare sadarbiba ar skolas metodiskajam komisijam veic jaunas
macibu literatiras analizi un organiz€ tas iegadi. Katru gadu pavasart tiek sagatavots izmantojamas
macibu literatiiras saraksts. Literatiras saraksts nako$ajam macibu gadam Iidz 1. maijam tiek
apstiprinats ar direktores rikojumu. Skoléni tiek pilniba nodroSinati ar macibu gramatam. 72%
aptaujato vecaku pilniba piekrit, ka skola nodroSina visus macibu darbam nepieciesamos Iidzeklus,
24% vairak piekrit neka nepiekrit.

Metodiskajas komisijas plano dazadu macibu materialu un aprikojuma iegadi, lai realiz€tu
standarta izvirzitas prasibas, lai macibu process biitu miisdienigs un motivétu skolénus macities.

Skola ir plaSas iesp&jas macibu materialu izstradei, pavairoSanai, demonstrésanai.

Skolas vadiba seko izglitibas programmu izpildei, ta koordin€ un parrauga macibu
prieckSmetu programmu un macibu lidzeklu izve€li, nodroSina skolotdjiem konsultacijas,
nepiecieSamo informaciju un resursus, veicina skolotaju sadarbibu macibu procesa organizacija.
Sistematiski tiek analizeti skolénu macibu sasniegumi, noteikti veicamie uzlabojumi.

Lai sekmigak varetu nodro$inat nepiecieSamos resursus skolas izglitibas programmu
realizacijai, skolas vadiba macibu gada beigas analiz€ skolotaju darba pasnovertéjumus un, planojot

jauno macibu gadu, nem véra skolotaju ieteikumus.

1.1.3. Izglitibas programmu satura pilnveide

Izglitibas programmas tiek veikti grozijumi atbilstoSi normativo aktu prasibam. Skola seko
situacijai izglitibas nozar€, izvert€ pieprasijumu un veic jaunu programmu izstradi (izglitojamiem ar
maciSanas traucgjumiem, izglitojamiem ar garigas attistibas trauc€jumiem, pamatizglitibas otra

posma (7.-9. klases) programmu, talmacibas izglitibas programmu).

Stipras puses:

e Daudzveidigs, uz skolénu vajadzibam balstits, izglitibas programmu piedavajums — licencétas
un akreditétas 8 izglitibas programmas;

e  Stabils un kvalificéts pedagogu kolektivs;

e Katrs macibu priekSmeta skolotajs zina macama priekSmeta nozimi skolas izglitibas
programmas TstenoSana, savu darbibu atbilstoSaja izglitibas joma;

e Skolotaji parzina macibu priekSmetu standartus un programmas, skolénu macibu sasniegumu
vertéSanas formas un kartibu;

e Macibu procesa planosana skolotaji ievéro skolénu vecuma ipatnibas, individualas sp€jas un

vajadzibas;
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e Skolotaji metodiskajas komisijas sadarbojas macibu satura apguves planu, parbaudes darbu un
to vertésanas sist€mas izstrade un pilnveide;

e Izstradatas karjeras izglitibas programmas 5. — 6. klasei, 7. — 9. klasei, 10. — 12. klasei;

e Sadarbiba ar Jelgavas Tehnikumu pilngadigajiem vidusskolas skoléniem tiek piedavats apgut
profesiju talakizglitiba ,,Administrativie un sekretara pakalpojumi’’ ar kvalifikaciju — lietvedis;

e Skolas vadiba koording, parrauga un nodroSina nepiecieSamo atbalstu izglitibas programmu
1stenosana;

e Skola ir atvéta izglitibas procesa inovacijam.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Saglabat visas eso$as izglitibas programmas, cenSoties piesaistit tam skolénus;
e Macibu satura apguvé veicinat priekSmetu skolotaju savstarp€jo sadarbibu un pieredzes
apmainu;

e  Turpinat vecaku inform&Sanu par apgiistamo macibu saturu, vertésanas kartibu.

Vertéjums: loti labi

2. MACISANA UN MACISANAS

2.1. MaciSanas procesa kvalitate

2.1.1. Macibu stundas kvalitates vértéSana

Skolas darba galvena forma ir macibu stunda. Macibu stunda ir 40 mintites. Macibu stundas
struktiira un planojums atbilst skolas izvirzitajiem macibu, audzinaSanas un attistibas mérkiem.

Skolotaji sava darba ievéro pamatizglitibas un visparigas vidgjas izglitibas standartu
prasibas, parzina attiecigo macibu priekSmetu programmas.

Lai veicinatu skolénu izpratni par apgiistamo tematu, skolotaji piedava daudzveidigus majas
darbus. Par veicamajiem darbiem tiek veikti ieraksti skolénu dienasgramata, pierakstos, tos
papildina ieraksti e- klases Zzurnala. Majas darbi sekmé stunda iegito zinaSanu un prasmju
nostiprinaSanu. Majas darbu formas ir dazadas — uzdevumi darba burtnicas, majas darbu burtnicas,
ka arT ned€las un ménesSa uzdevumi — dazadi petijumi, referati, projekti. 53% aptaujato vecaku
apgalvo, ka skolotaji vienmér izskaidro manam b&rnam, ka veikt majas darbus, 36% vecaku

apgalvo, ka izskaidro biezi, 11%, ka dazreiz.
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Macibu stundu kvalitate tiek uzraudzita, veicot stundu veroSanu un analizi. Macibu stundu
verojumi un analize liecina, ka stundu mérki un sasniedzamie rezultati ir skaidri formuléti un

skoléniem saprotami.

2.1.2. Macibu stundas organizacija

Skolotaji macibu stundas sakuma noskaidro, kapéc svarigi apgit jaunas zinasanas, kadi
rezultati jasasniedz. Parsvara skolotdji stundas organizéSana un vadiSana izmanto stundas tris fazu
modeli: ierosinasanu (motivésanu darbam), apjégsanu (jaunas vielas apguvi) un refleksiju (macibu
vielas nostiprinaSanu, veértéSanu). Stundas gaita vai beigas skolotdjs noskaidro, ko skoléni ir
iemacijusies (skoléna pasvertéjums, savstarpejais vert€jums vai skolotaja vertejums).

Skolotaju skaidrojums ir meérktiecigs, saprotams, piem&rots macamai t€mai un skolénu
vecumam.

Skolotaju skaidrojums biezi vien tiek papildinats ar vizualo materialu (demonstrgjumi,
gatavie e — materiali, skolotaju veidotas prezentacijas).

Skola tiek veicinata un atbalstita macibu stundu savstarpga veéroSana un analize.
Matematikas un dabaszinatnu skolotaji vairakus gadus darbojas inovativas pieredzes skolas projekta
Vecumnieku novada. Vérotas daudzas stundas pie novada kolégiem un raditas atklatas stundas
misu skola. 2014./2015. gada dazadu macibu priekSmetu skolotaji iesaistijas mazo grupu darba, lai
piedalitos pétijuma par efektivu macibu stundu un skolénu lasitprasmes uzlaboSanu. P&tijjumus
prezentgja Vecumnieku vidusskola novada konference.

Laba sadarbiba izveidojusies ar Lietuvas republikas Birzu rajona Nemunelio Radviliskis
pamatskolu. Skaistkalnes vidusskolas skolotaji vérojusi atklatas stundas Nemunelio Radviliskis
pamatskola, savukart Skaistkalnes vidusskolas skolotaji radijusi atklatas stundas viniem.
Skaistkalnes vidusskolas skolotaji piedalijas pedagogu konferencé Rokisku vidusskola par darbu ar

talantigajiem bérniem un iepazinas ar kolégu pieredzi.

2.1.3. Macibu metoZu izvéle

Skolotaji izmanto dazadas macibu satura apguvei piemérotas macibu metodes. Macibu
metozu izvéle ir daudzveidiga, ta tiek pakartota skolénu vecuma un uztveres Tpatnibam, atbilstosa
macibu priekSmeta specifikai un macibu satura prasibam. Merki ir atbilstosi skolénu vajadzibam un
sp€jam. Darba temps ir pielagots skolénu macibu vajadzibam.

Katra macibu priekSmeta veiksmigi tiek nodroSinata macibu procesa saikne ar realo dzivi.

Macibu procesa skolotaji macibu saturu 1isteno atbilsto§i misdienu aktualitatém, izmanto
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alternativas macibu formas — ekskursijas uz razoSanas uznémumiem, muzejiem. Vidusskolas
skoleni, kuri macas ekonomiku raksta biznesa planus. Skoleni piedalas Enu dienas, kur iepazist
darbu dazados uzpémumos, izverteé savas nakotnes iesp&jas. Tiek organizetas tikSanas ar
profesionalo skolu un augstskolu parstavjiem, ar prakse.lv darbiniekiem. Skoléni iesaistas savu
profesionalo interesu izp€t€, iepazistas ar savu vecaku profesijam, sagatavo projektus par dazadam
profesijam.

Lai veicinatu skolénu macisanas motivaciju un raditu interesi par apgiito zinasanu saistibu ar
realo dzivi, notiek interesantas macibu priekSmetu dienas.

Lai motivétu skolénus atsevisku macibu prickSmetu padzilinatai apguvei, lai rosinatu vinus
radoSai darbibai, skoléni tiek gatavoti macibu priekSmetu olimpiadém. Skoléni piedalas dazados
konkursos, sporta sacensibas. Divas reizes gada skola tiek organizeta sporta diena. Visi pasakumi ir
meérktiecigi, labi organizeti, skoléni tajos labprat piedalas. 40% aptaujato skolotaju uzskata, ka

skoléni izmanto daudzpusigas maciSanas metodes, 47% vairak piekrit neka nepiekrit.

2.1.4. Skolotaja un skolénu dialogs

Macibu procesa skolotaji veiksmigi veido dialogu ar skoléniem, rosina skolénus izteikt savu
viedokli, secinat un pienemt lémumus, analiz€t, noverst neprecizitates un kltidas. Skolotaji konsulté
skolénus grupu darba vai individuala darba laika. Skolotaji veido skolénos pozitivu attieksmi pret
macibu darbu, uzklausa un nem véra skolénu viedoklus. 40% aptaujato skolotaju uzskata, ka
skolotaji un skoléni savstarp€ji labi saprotas, 60% vairak piekrit neka nepiekrit.

Skolotaji konsulte skolénus grupu un individuala darba laika. Individualo konsultaciju laika
skolotaji izv€las attieciga skoléna uztveres sp&jam atbilstoSu skaidrojumu, darba tempu.

Skolotaji ir saprotosi — 73% aptaujato skolénu vecaku doma, ka vienmér, 22% skolenu

vecaku doma, ka biezi.

Stipras puses:
e Macibu stundas tiek izmantotas daudzveidigas macibu metodes;
e Tiek organizets metodiskais darbs macibu stundu vérosana un analizg;
e Pedagogi sp€j pielagoties skolénu individualam ipatnibam un vajadzibam,;
e Tiek nodrosinata macibu procesa saikne ar realo dzivi;

e Skoléni tiek iesaistiti konkursos, macibu priekSmetu olimpiadgs, sporta sacensibas.
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Talakas attistibas vajadzibas:

e  Turpinat iesaistit skolotajus darba mazajas grupas par macibu stundas pilnveidi.

Vertejums: loti labi

2.2. MaciSanas procesa kvalitate

2.2.1. Skolénu maciSanas darba organizéSana

Macisanas process skola ir organizéts ta, ka skoléni zina un saprot macibu darbam izvirzitas
prasibas. Ar prasibam konkrétaja macibu priekSmeta skolénus iepazistina macibu gada sakuma.

Skolotaji mérktiecigi organizé skolénus macibu darbam, veido vinos motivaciju macities,
rosina katra stunda izradit iniciativu jaunu zinasanu un prasmju apguvé, stradat atbilsto$i savam
spgjam. 62% aptaujato skolénu vecaku doma, ka skolotaji vienmér mudina b&rnu stradat atbilstosi
sp&jam, 18% skolénu vecaku doma, ka biezi, 20%, ka dazreiz.

Skolotaji akcente patstaviga un radosa darba nozimigumu. Vairums skolénu aktivi piedalas
macibu procesa, prot planot un izveértét savu darbu, uznemas lidzatbildibu par macibu procesu.

44% aptaujato skolénu uzskata, ka vigiem vienmeér ir iesp&ja izmantot dazadus macibu
lidzeklus, 32% doma, ka biezi, 24%, ka dazreiz.

Skoléni maciSanas procesa var izmantot informatikas kabinetu, Sporta zali un sporta
laukumu, trenazieru zali, $kérslu joslu. Sakumskolas klasés skoléni var macities pagarinatas dienas
grupa. Par macibu procesa neatnemamo sastavdalu pamatskolas posma ir kluvusi projekta darba

izstrade, vidusskolas posma — skolénu zinatniski p&tnieciskais darbs.

2.2.2. Skolénu lidzdaliba un sadarbiba macibu procesa

Lielaka dala skolénu zina un saprot macibu darbam izvirzitas prasibas. Tomer ir skoléni,
kuriem nepiecieSama papildus motivacija. Pedagogi mérktiecigi veido skolénu motivaciju macities,
izsakot uzslavas, pamudinajumus, rada klasé pozitivu mikroklimatu, dibina savstarpgji cienpilnas
attiecibas saskarsmé. 67% aptaujato vecaku doma, ka skolotaji vienmér ciena manu bérnu, 28%
doma, ka biezi.

Lielaka lidzatbildiba par maciSanas procesa norisi vérojama vecakajas klas€s. Skoléni prot
stradat, izmantojot dazadas darba formas un metodes. Skoléni prot sadarboties grupu, projektu
darba. Skoléni piedalas ar macibu procesu saistitos pasakumos - macibu priekSmetu olimpiades,
dazados konkursos, projektos un pasakumos, sporta sacensibas. Skoléniem ir iesp&ja ar saviem
darbiem piedalities gan skolas, gan arpusskolas izstad€s un konkursos (pieméram, vairakus gadus

labi sasniegumi giiti Tatjanas dienas konkursa).
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Visi vidusskolas skoléni raksta zinatniski pétnieciskos darbus, ar labakajiem darbiem
piedalas Vecumnieku novada un Zemgales regiona konferencgs, piedalas augstskolu organiz&tajos
zinatniski pétniecisko darbu konkursos.

Vecaki vismaz divas reizes gada tiek inform&ti par macibu procesa organizaciju un
aktualitatém skolas vecaku sapulcgs. 3., 6., 9. un 12. klaSu skolénu vecaki sapulce tiek informéti par
valsts parbaudes darbu norises kartibu. Ka ikdienas sazinas forma ar vecakiem par macibu darba
izvirzitajam prasibam tiek izmantotas skolénu dienasgramatas (1. — 9. klasei), e — klase, e — pasti,
talrunis. Skolotaji aicina vecakus uz individualam sarunam vecakiem é&rta laika. Katru gadu
pirmklasnieku vecaki tiek iepazistinati ar skolas darbibas pamatprincipiem, skolas veértibam, macibu
darba prasibam. Ar aktualo informaciju vecaki var iepazities skolas majas lapa un izdevuma ,,Vestis
Vecakiem”.

Skola tiek veikta kavéjumu uzskaite. Kavetas stundas tiek precizi uzskaititas, tas ievada
zurnala e-klase. Sie dati liecina, ka lielaka dala skolénu bez attaisnojoa iemesla stundas nekavé.
Kavéjumu iemesli tiek analizéi un Tstenoti pasakumi kav&umu novérSanai. Par skolénu
kavejumiem regulari tiek informéti vecaki. NepiecieSamibas gadijuma tiek iesaistits socialais

pedagogs un Vecumnieku novada atbildigie dienesti.

2.2.3. Skolénu izaugsmes analize
Izmantojot elektronisko sistemu ,,e - klase”, regulari tiek veikta skolénu ikdienas macibu
darba, semestra, macibu gada rezultatu analize. PriekSmetu skolotaji divas reizes macibu gada veic
skolénu macibu sasniegumu uzskaiti pa limeniem un analizé to dinamiku. legitie rezultati tiek
izmantoti individualajas sarunas ar skoléniem un vinu vecakiem, planojot turpmako macibu darbu
(Tpasi aktuali darba ar skoléniem, kuru macibu sasniegumi ir nepietiekami). Ar1 pasi skoléni veic
savu sasniegumu rezultatu analizi. Divas reizes gada notiek macibu sasniegumu rezultatu un to

dinamikas analize pedagogiskas padomes s€d¢s.

Stipras puses:
e Skola ir izveidota pozitiva maciSanas vide;
e Uz izaugsmi virzita skolotaju un skolénu sadarbiba;

e Iespgjas skoléniem piedalities olimpiades, konkursos, projektos

Talakas attistibas vajadzibas:
e Veidot pozitivu attieksmi pret maciSanas procesu, veicinat macisanas motivaciju;
e  Attistit skolénu prasmes macities;
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e Noverst neattaisnotus skolénu stundu kavéjumus;
e Pilnveidot darba formas ar skoléniem, kuriem ir macisanas traucgjumi;

e Aktualizet vecaku atbildibu par skolénu majas darbu izpildi.

Vertejums: labi

2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

2.3.1. Vértesanas metodes un vertéSanas kvalitate

Macibu sasniegumu vertéSana skola ir macibu procesa neatnemama sastavdala. Skolotaji
veic skolénu macibu sasniegumu verte€Sanu, balstoties uz valstl speka esoSajiem normativajiem
aktiem un skola izstradato ,,Skaistkalnes vidusskolas izglitojamo macibu sasniegumu veértéSanas un
analizes kartibu”. Ir izstradatas vienotas prasibas parbaudes darbu rezultatu veért€Sanai, ka ari
noteikta kartiba macibu sasniegumu uzlaboSanai.

Lai nodro$inatu skolas pedagogu vienotu pieeju vertéSanas joma, ka art kopigu izpratni par
vertéSanas metodém un formam, direktores vietnieki izglitibas joma organiz€a seminarus par
verteSanu. 2014./15. macibu gada tika organizeti kursi skolotdjiem ,,Daudzveidigd veértéSana”.
Skolotajiem, stradajot mazas maciSanas grupas pie temata ,,Efektiva macibu stunda”, liela uzmaniba
tika veltita skolénu macibu sasniegumu vertesanai.

Par skola pastavoso vértéSanas sistemu ir informéti skoléni, skolotaji, vecaki. Lielakajai
dalai skolénu vecaku ir zin@ma un saprotama vértéSanas kartiba visos macibu priekSmetos. 72%
aptaujato vecaku apgalvo, ka skola viniem ir izskaidrojusi skolas parbaudes darbu veértéSanas
sistemu.

Skolotaji sava macibu priekSmeta katru gadu izstrada un iesniedz nobeiguma parbaudes
darbu grafiku. Lai planotu skolénu slodzi, skola tiek izstradats vienots kalendarais parbaudes darbu
grafiks. Tas ir ievietots e — klases zurnala un skolas majas lapa. Par parbaudes darbiem skoléni un
vinu vecaki tiek savlaicigi informéti, ierakstot parbaudes darbus e — klases Zurnala un
dienasgramatas.

VertéSanas metodes un parbaudes darbu formas ir vispusigas un atbilst skolénu vecumam un
macibu priekSmeta specifikai. AtbilstoSi vértéSanas meérkim, skolotdji izmanto diagnosticgjoSo,
formativo un summativo veértéSanu. Atkariba no ta, vai ir ievadveért€Sana, kart€ja vertéSana vai
nobeiguma veérté€Sana, izmanto daudzveidigas vért€Sanas formas: mutvardu, rakstiskas, praktisku

prasmju, kombinétas.
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Vertesanas metodes atbilst skolénu vecumam un macibu priekSmeta specifikai. Verteésana ir
sistematiska. Pirms katra parbaudes darba skoléni tiek iepazistinati ar vért€Sanas kriterijiem.
VertéSanas procesa skolotajs pamato skoléna darba veértejumu, analizé pielautas kludas. Vertgjot
skolénu darbu (paru, grupu darbu, projektu darbu), skolotaji nem veéra skolénu pasvertéjumu.

73% aptaujato skolotaju pilnigi piekrit, ka skoléni priecajas par savam sekmém un
sasniegumiem, 27% vairak piekrit neka nepiekrit.

Skolas vadiba kontrolg un parrauga vienotu prasibu ievérosana skolénu macibu sasniegumu

vertéSana.

2.3.2. Vertejumu uzskaite un vértéjumu analizes rezultatu izmantosana

Skola ir noteikta kartiba veérte§jumu uzskaitei un analizei. Skolotaji regulari veic vért€jumu
uzskaiti, ierakstot tos e — klases zurnala, 1. — 9. klasés dienasgramatas un citos valsts noteiktajos
dokumentos.

Skolotaji veic parbaudes darba rezultatu analizi e — klases Zurnala, izveidojot vérte§jumu
skalu, nosakot katra skoléna darba izpildes procentus, katra uzdevuma apguves koeficientu.
VertéSanas procesa iegiito informaciju analiz€ un izmanto maciSanas un macisanas procesa
planosanai un attistibai, metodiska darba pilnveidoSanai. Atbilstosi skolénu macibu sasniegumiem,
tiek noteikti pasakumi darba uzlabo$anai, pilnveidoSanai — individualo konsultaciju apmekléSana,
atgadnu izmantoSana, papildu macibu pasakumi jiinija. Vajadzibas gadijuma tiek piesaistita atbalsta
personala (sociala pedagoga, psihologa) palidziba.

Skolas vadiba kontrole un parrauga vertejumu uzskaiti.

Skolénus un skolénu vecakus regulari iepazistina ar vért€Sanas procesa iegiito informaciju
(ar dienasgramatu palidzibu, vienu reizi ménesT tiek izdrukats sekmju izraksts no e — klases zurnala,
informéjot individualas parrunas).

Skola ir noteikta kartiba, ka analiz€ valsts parbaudes darbu rezultatus. Rezultati tiek
analizeti, aprékinot katra uzdevuma apguves koeficientu, medianu, modu, minimalo un maksimalo
apguves vertibu, gritibas pakapi, standartnovirzi, visa parbaudes darba apguves koeficientu, vidgjo
atzimi parbaudes darba un gada, att€lojot verte§jumu ipatsvaru ballés rinka diagramma, verte§jumu
punktu sadalfjumu katram skolénam, zinaSanu apguves grafiku katram uzdevumam. Skolotaji vérté
macibu priekSmetu standartu apguves limeni, analizé sasniegumus, truikumus, izvirza perspektivo
darbibu, lai uzlabotu macibu rezultatus.

Skola apkopo un izveérté skolénu macibu sasniegumus metodiskajas komisijas un
pedagogiskas padomes sédes, kuras analiz€ skolénu sasniegumus, pozitivas un negativas tendences,

izvirza uzdevumus darba uzlaboS$anai.
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Tiek atziméti skoléni ar labiem macibu sasniegumiem. Par labiem sasniegumiem macibas —
pienemsana macibu gada beigas pie skolas direktores, atzinibas raksts un pateiciba vecakiem. Par
augstiem sasniegumiem macibu priekSmetu olimpiadés Vecumnieku novada olimpiazu uzvarétaju

pasakuma tiek sveikti skoléni un skolotaji ar atzinibas rakstiem un naudas balvam.

Stipras puses:

e Skola ir izstradata skolénu macibu sasniegumu veért€Sanas un analizes kartiba;

e Skolotaji kompetenti vérté skolénu macibu sasniegumus, izmantojot daudzveidigas vertéSanas
metodes, veic vertéjumu registraciju e — klases zurnala;

e Skoléni zina un saprot macibu darbam izvirzitas prasibas, macibu sasniegumu vért€Sanas
kartibu;

e Sistematiski tiek analiz€ti skolénu macibu sasniegumi ikdienas darba un valsts parbaudes
darbos. legtitie rezultati tiek izmantoti maciSanas un macisanas kvalitates uzlaboSanai;

e Skolas vadiba parrauga vertéSanas un analizes kartibas ievérosanu.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Pilnveidot skolénu zinaSanas par vinu macibu sasniegumu vert€Sanu katra macibu priekSmeta;

e Pilnveidot vértesanas formas un metodes bérniem ar maciSanas trauc&jumiem.

Vertejums: loti labi

3. SKOLENU SASNIEGUMI

3.1. Skolénu sasniegumi ikdienas darba

Skolai ir noteikta kartiba skolénu sasniegumu uzskaitei un analizei. No 2013./14. macibu
gada 1. septembra skolénu macibu sasniegumu statistikas dati tiek apkopoti un analiz€ti, izmantojot
e — klases elektronisko Zurnalu.

Skola katru gadu, analiz&jot macibu gada rezultatus, izverté skolénu sasniegto, nemot véra
macibu gadam izvirzitas prioritates, mérkus un uzdevumus. Skola atspogulo statistisko informaciju
par skolénu macibu darba sasniegtajiem rezultatiem. Skolotaji un klaSu audzinataji veic skolénu
macibu sasniegumu dinamikas izpéti.

Macibu gada laika skolas administracija, socialais pedagogs un psihologe regulari tiekas ar
skoléniem, kuriem ir nepietickami veértejumi macibas. Uz parrunam tiek uzaicinati skolénu vecaki,

Tiek noteikti konkréti uzdevumi skolénam, tiek izstradati plani sadarbibai ar attieciga macibu
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priekSmeta skolotaju un vecakiem. Katram skolénam tiek izsniegts plans macibu sasniegumu
uzlaboSanai, kura skolotaji atzimé apmeklétas individualas konsultacijas un uzlabotos parbaudes
darbu vertgjumus.

Analiz€jot informaciju, var izdarit secinajumus par noteiktas klases vai klasu grupas skolénu

sasniegumiem, gan par skolénu sasniegumiem atseviskos priekSmetos.

Rezultatu salidzinoss parskats par skolénu macibu sasniegumiem ikdienas darba:

2013./14. macibu gads

Klase | Skolénu Nepietiekami Pietiekami Optimali Augsti
skaits 1 -3 balles 4 - 5 balles 6 - 8 balles 9 - 10 balles
skaits | procenti | skaits | procenti | skaits | procenti | skaits | procenti
2. 8 0 0 0 0 7 87,5 1 12,5
3. 9 0 0 0 0 7 77,8 2 22,2
4. 15 0 0 5 33,3 10 66,7 0 0
5. 12 0 0 8 66,7 4 33,3 0 0
6. 17 3 17,7 10 58,8 4 23,5 0 0
7. 16 2 12,5 9 56,2 5 31,3 0 0
8. 14 2 143 8 57,1 4 28,6 0 0
9. 13 0 0 9 69,2 4 30,8 0 0
10. 9 0 0 8 88,9 1 11,1 0 0
11. 9 0 0 7 77,8 2 22,2 0 0
11. nekl. 4 0 0 3 75 1 25 0 0
12. 12 0 0 11 91,7 1 8,3 0 0
12. nekl. 9 0 0 8 88,9 1 111 0 0
2.-12. 147 7 4.8 86 58,5 51 34,7 3 2,0
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Skolénu macibu sasniegumu veértéjumi ikdienas darba
2013./14. macibu gada

2% 4,8%

B Nepietiekami

34.7% M Pietiekami
= Optimali
W Augsti
58,5%
2014./15. macibu gads
Klase Skolénu Nepietiekami Pietiekami Optimali Augsti
skaits 1 -3 balles 4 - 5 balles 6 - 8 balles 9 - 10 balles
skaits | procenti | skaits | procenti | skaits | procenti | skaits | procenti

2. 12 0 0 3 25,0 5 41,7 4 33,3

3. 7 0 0 1 14,3 6 85,7 0 0
4. 10 0 0 0 0 9 90,0 1 10,0

5. 14 0 0 5 35,7 9 64,3 0 0

6. 13 1 7,7 9 69,2 3 23,1 0 0

7. 16 1 6,2 11 68,8 4 25,0 0 0

8. 16 1 6,2 12 75 3 18,8 0 0

9. 15 0 0 12 80,0 3 20,0 0 0

10. 11 0 0 7 63,6 4 36,4 0 0

11. 9 2 22,2 5 55,6 2 22,2 0 0

11. nekl. 2 0 0 2 100,0 0 0 0 0

12. 10 0 0 8 80,0 2 20,0 0 0

12. nekl. 4 0 0 2 50,0 2 50,0 0 0
2.-12. 139 5 3,6 77 55,3 52 37,5 5 3,6
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Skolénu macibu sasniegumu veértéjumi ikdienas darba
2014./15. macibu gada

37,5%

3,6%

3,6%

55,3%

@ Nepietiekami
MW Pietiekami
@ Optimali

@ Augsti

Apkopotie dati par ped€jiem diviem gadiem rada, ka skolénu skaits ar optimalu un augstu

macibu sasniegumu veértéjumu nedaudz (par 4,4%) ir paliclinajies, ir samazinajies skolénu skaits ar

nepietickamu vert&jumu (par 1,2%).

Sasniegumi ikdienas darba pamatizglitibas programma pa macibu priekSmetiem:

Macibu sasniegumu vertgjumi (procentos)

Macibu priekSmets Macibu gads Nepietiekami Pietiekami Optimali Augsti
1 - 3 balles 4 -5 balles 6 - 8 balles 9 - 10 balles

Anglu valoda 2013./14. 3,4 39,1 50,6 6,9
Anglu valoda 2014./15. 0 37,4 54,9 7.7
Biologija 2013./14. 0 0 52,4 47,6
Biologija 2014./15. 0 13,3 70 16,7
Dabaszinibas 2013./14. 0 3,4 82,8 13,8
Dabaszinibas 2014./15. 0 2,7 56,8 40,5
Fizika 2013./14. 0 46,2 53,8 0

Fizika 2014./15. 0 56,7 oo 10

Geografija 2013./14. 0 16,7 73,8 9,5
Geografija 2014./15. 0 23,4 63,8 12,8
Informatika 2013./14. 0 15,6 75,6 8,9
Informatika 2014./15. 0 0 76,7 23,3
Krievu valoda 2013./14. 1,7 40.7 57,6 0
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Krievu valoda 2014./15. 1,7 59,3 80 0
Kimija 2013./14. 0 46,2 53,8 0
Kimija 2014./15. 0 60 40 0
Latvie$u valoda 2013./14. 2,9 35,9 54,4 6,8
LatvieSu valoda 2014./15. 0 44 48,4 7.7
Latvijas vésture 6.- 8. 2013./14. 0 447 53,2 2,1
Latvijas vésture 6.- 9. 2014./15. 0 46,7 53,3 0
Latvijas un pas. vesture 9. 2013./14. 0 30,8 69,2 0
Literattira 2013./14. 0 41,9 54,6 3,5
Literatiira 2014./15. 0 44 47,7 8,3
Matematika 2013./14. 1,4 39,4 49,3 9,9
Matematika 2014./15. 11 36,3 52,7 9,9
Majturiba un tehn. 4. 2013./14. 0 0 80 20
Majturiba un tehn. 4. 2014./15. 0 0 0 100
Majturiba un tehn. (m) 2013./14. 0 6,1 51,5 42,4
Majturiba un tehn. (m) 2014./15. 0 36,8 63,2 0
Majturiba un tehn. (z) 2013./14. 0 2,6 81,6 15,8
Majturiba un tehn. (z) 2014./15. 0 0 72.2 27,8
Miuzika 2013./14. 0 27,1 65,9 7,1
Miuzika 2014./15. 0 20,2 73,8 6
Pasaules vésture 2013./14. 0 36,2 63,8 0
Pasaules vesture 2014./15. 0 50 50 0
Socialas zinibas 2013./14. 0 7 83,1 9,9
Socialas zinibas 2014./15. 0 12,2 83,3 41
Sports 2013./14. 2,4 21,4 56 20,2
Sports 2014./15. 2,4 18,1 62,7 16,9

Apkopotie dati rada, ka skolénu macibu sasniegumu vert€jumi ir samera stabili. Vairakos
macibu priekSmetos (anglu valoda, dabaszinibas, informatika, majturiba un tehnologijas z&niem,
majturiba 4. klasei, miizika) pieaudzis optimalo un augsto vert§jumu skaits. Nedaudz samazinajies
nepietickamo veértgjumu skaits. 2014./15. macibu gada vairakos macibu priekSmetos macibu
sasniegumi parsvara (>50%) ir optimali un augsti (anglu valoda, biologija, dabaszinibas, geografija,
informatika, latvieSu valoda, Latvijas vesture, literattira, matematika, majturiba meiteném, miizika,
pasaules vestur€, socialajas zinibas, sporta). Vert§jumi majturiba z€niem it tikai optimala un augsta

lIiment, bet 4. klases majturibas vértejumi tikai augsta Iiment.
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Sasniegumi ikdienas darba vidgjas izglitibas programmas pa macibu priekSmetiem:

Macibu sasniegumu vertgjumi (procentos)

Macibu priekSmets Macibu gads | Nepietiekami Pietiekami Optimali Augsti
1 - 3 balles 4 -5 balles 6 - 8 balles 9 -10 balles

Anglu valoda 2013./14. 0 53,3 421 2,6
Anglu valoda 2014./15. 0 41,2 52,9 59
Biologija 2013./14. 0 16,3 81,4 2,3
Biologija 2014./15. 0 13,3 70 16,7
Ekonomika 2013./14. 0 28,6 69 2.4
Ekonomika 2014./15. 0 el 58,3 8,3
Fizika 2013./14. 0 57,1 38,1 4,8
Fizika 2014./15. 0 45,7 48,6 57
Geografija 2013./14. 0 19,2 76,9 3,8
Geografija 2014./15. 0 15 85 0

Informatika 2013./14. 0 21,1 73,7 53
Informatika 2014./15. 0 13,6 40,9 455
Krievu valoda 2013./14. 0 36,8 63,2 0

Krievu valoda 2014./15. 31 46,9 50 0

Kulturologija 2013./14. 0 0 63,2 36,8
Kulturologija 2014./15. 0 0 80 20

Kimija 2013./14. 0 61,9 35,7 2,4
Kimija 2014./15. 0 45,7 48,6 2,9
LatvieSu valoda 2013./14. 0 66,7 33,3 0

Latvie$u valoda 2014./15. 2.9 47,7 48,6 2,9
Latvijas un pas. vésture 2013./14. 0 33,3 64,3 2,4
Latvijas un pas. vesture 2014./15. 0 31,4 65,7 2,9
Literatiira 2013./14. 0 66,7 28,6 4,8
Literattira 2014./15. 2,9 57,1 37,1 2,9
Matematika 2013./14. 0 64,3 28,6 7,1
Matematika 2014./15. 6,3 46,9 46,9 0

Miizika 2013./14. 0 65 30 5

Mizika 2014./15. 0 42,9 57,1 0

Programmeésanas pamati 2013./14. 0 76,2 23,8 0

Programmésanas pamati 2014./15. 0 52,6 26,3 21,1
Sports 2013./14. 0 21,4 64,3 14,3
Sports 2014./15. 3,4 17,2 51,7 27,6
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Tehniska grafika 2013./14. 0 19,2 76,9 3,8
Tehniska grafika 2014./15. 0 13 65,2 21,7
Veselibas maciba 2013./14. 0 0 41,7 58,3
Veselibas maciba 2014./15. 0 0 27,3 72,7

Apkopotie dati rada, ka skolénu macibu sasniegumu vert€jumi ir saméra stabili. Vairakos
macibu prick§metos (anglu valoda, biologija, fizika, geografija, informatika, kimija, Latvijas un
pasaules vésturé, programméSanas pamatos, tehniskaja grafika, veselibas maciba) pieaudzis
optimalo un augsto veértéjumu skaits. 2014./15. macibu gada vairakos macibu priekSmetos macibu
sasniegumi parsvara (>50%) ir optimali un augsti (anglu valoda, biologija, ekonomika, fizika,
geografija, informatika, krievu valoda, kimija, Latvijas un pasaules v&sturé, miizika, sporta,

tehniskaja grafika). Kulturologija un veselibas maciba vert&jumi ir tikai optimala un augsta liment.

3.2.  Skolénu sasniegumi valsts parbaudes darbos

Skola veic sistematisku macibu procesa organizacijas darbu, lai skolénus sagatavotu valsts
parbaudes darbiem. Skoléniem tiek piedavatas macibu priekSmetu fakultativas nodarbibas un
konsultacijas.

Skolotaji veic detalizétu So darbu rezultatu analizi (skolénu sasniegumi, trukumi,
perspektiva darbiba, valsts parbaudes darba un macibu gada ieglito veértgjumu salidzinajums), to
apspriez metodiskaja komisija un pienem lémumus par talako darbibu. Skolas kopgjie rezultati
valsts parbaudes darbos katru gadu tiek analiz&ti augusta pedagogiskas padomes sédg, izvertgjot
sasniegumu dinamiku un izvirzot uzdevumus macisanas un maciSanas procesam. Valsts parbaudes

rezultatu statistiku un dinamiku apkopo direktores vietniece izglitibas joma.

3. klases kombinéta ieskaite latvieSu valoda
Skolénu Augsts Optimals Viduvgjs Vajs Apguves

Macibu gadi skaits Iimenis Iimenis Iimenis Iimenis  |koeficients

(87-100%) | (58 —86,99%) | (33-57,99%) (0 —32,99%)

(procentos) (procentos) (procentos) (procentos)
2012./2013. 16 50 38 12 0 0,83
2013./2014. 9 67 33 0 0 0,88
2014./2015. 7 43 57 0 0 0,85
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3. klases kombinéta ieskaite matematika

Skolénu Augsts Optimals Viduvgjs Vajs Apguves
Macibu gadi skaits limenis limenis limenis limenis  |koeficients
(87-100%) |(58 —86,99%) | (33-57,99%) | (0—32,99%)
(procentos)  |(procentos) (procentos) (procentos)
2012./2013. 16 12 69 19 0 0,7
2013./2014. 9 78 22 0 0 0,87
2014./2015. 7 29 71 0 0 0,8
6. klases diagnosticejosais darbs latvieSu valoda
Augsts Optimals Viduvégjs Vajs Apguves
Macibu gadi | Skolénu Iimenis Iimenis Itmenis limenis  |koeficients
skaits (87-100%) ((58 -86,99%) | (33-57,99%) | (0—32,99%)
(procentos) | (procentos) (procentos) (procentos)
2012./2013. 15 0 73 27 0 0,70
2013./2014. 17 18 64 18 0 0,68
2014./2015. 12 8 50 42 0 0,64
6. klases diagnosticéjoSais darbs matematika
Augsts Optimals Viduvejs Vajs Apguves
Macibu gadi | Skolénu Iimenis Iimenis Iimenis limenis  |koeficients
skaits (87-100%) |(58 —86,99%) | (33-57,99%) | (0 — 32,99%)
(procentos) | (procentos) (procentos) (procentos)
2012./2013. 15 13 67 20 0 0,75
2013./2014. 17 6 32 56 6 0,55
2014./2015. 12 17 25 50 8 0,53
6. klases diagnosticéjosais darbs dabaszinibas
Augsts Optimals Viduvgjs Vajs§ Apguves
Macibu gadi | Skolénu Iimenis Iimenis Iimenis Iimenis  |koeficients
skaits (87-100%) | (58 —86,99%) | (33-57,99%) | (0—32,99%)
(procentos) |(procentos) (procentos) (procentos)
2012./13. 15 20 80 0 0 0,76
2013./14. 17 0 65 35 0 0,63
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2014./15. 12 8 25 42 25 0,71
9. klases eksamens anglu valoda
Augsts Optimals Viduvgjs Vajs Apguves
Macibu gadi | Skolénu limenis limenis limenis Iimenis  |koeficients
skaits (9-10) (6-18) (4-5) 1-3)
(procentos) | (procentos) | (procentos) | (procentos)
2012./2013. 8 12,5 25 62,5 0,56
2013./2014. 13 8 61 23 8 0,59
2014./2015. 9 22 44 34 0 0,69
9. klases eksamens krievu valoda
Augsts Optimals Viduvégjs Vajs Apguves
Macibu gadi | Skolénu limenis limenis Iimenis limenis  |koeficients
skaits (9-10) (6-18) (4-5) 1-3)
(procentos) | (procentos) | (procentos) | (procentos)
2012./2013. 4 0 50 50 0 0,58
2013./2014. 0
2014./2015. 5 0 40 60 0 0,52
9. klases eksamens latvieSu valoda
Augsts Optimals Viduveéjs Vajs Apguves
Macibu gadi | Skolénu Iimenis Iimenis Itmenis limenis  |koeficients
skaits (9-10) (6-18) (4-5) 1-3)
(procentos) | (procentos) | (procentos) | (procentos)
2012./13. 12 0 67 33 0 0,66
2013./14. 13 0 69 31 0 0,62
2014./15. 14 0 50 50 0 0,61
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9. klases eksamens matematika

Augsts Optimals Viduvgjs Vajs Apguves
Macibu gadi | Skolénu limenis limenis limenis limenis  |koeficients
skaits (9-10) (6-8) (4-5) 1-3)
(procentos) | (procentos) | (procentos) | (procentos)
2012./13. 12 8 17 67 8 0,48
2013./14. 13 8 46 46 0 0,63
2014./15. 14 0 50 50 0 0,63
9. klases eksamens vésture
Augsts Optimals Viduvgjs Vajs Apguves
Macibu gadi | Skolénu Iimenis Itmenis Itmenis limenis  |koeficients
skaits (9-10) (6-8) (4-5) 1-3)
(procentos) | (procentos) | (procentos) | (procentos)
2012./2013. 12 0 75 25 0 0,67
2013./2014. 13 15 54 31 0 0,7
2014./2015. 14 7 50 43 0 0,67
11. klases eksamens informatika
Augsts Optimals Viduvgjs Vajs Apguves
Macibu gadi | Skolénu Iimenis Iimenis Itmenis limenis  |koeficients
skaits (9-10) (6-8) (4-5) 1-3)
(procentos) | (procentos) | (procentos) | (procentos)
2012./2013. 4 0 100 0 0 0,58
2013./2014. 4 0 25 75 0 0,53
2014./2015. 2 50 0 50 0 0,75
11. klases eksamens geografija
Augsts Optimals Viduvejs Vajs Apguves
Macibu gadi | Skolénu Iimenis Iimenis Itmenis limenis  |koeficients
skaits (9-10) (6-8) (4-5) 1-3)
(procentos) | (procentos) | (procentos) | (procentos)
2012./2013. 15 0 67 33 0 0,64
2013./2014. 11 0 36 64 0 0,52
2014./2015. 5 0 60 40 0 0,59
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11. klases eksamens ekonomika
Augsts Optimals Viduvejs Vajs Apguves
Macibu gadi | Skolénu limenis limenis limenis limenis  |koeficients
skaits (9-10) (6-28) (4-5) 1-3)
(procentos) | (procentos) | (procentos) | (procentos)
2013./2014. 2 0 0 100 0 0,53
2014./2015. 2 0 50 50 0 0,57

Rezultatu salidzinoSais parskats pa tris gadiem parada, ka sasniegtie rezultati lielakaja
parbaudes darbu dala skola aptuveni ir vienadi. Sliktaki rezultati ir vienigi 6. klases matematikas
diagnostic€josaja darba. Apguves koeficients palielindjies 3. klases kombinétaja ieskaite

matematika, 9. klases anglu valodas un matematikas eksamenos, 11. klases informatikas eksamena.

2014./15. macibu gada 9. klases valsts parbaudes darbu videja rezultata salidzinajums ar

rezultatiem Vecumnieku novada un valsti:

Macibu priekSmets skola novada valsti
LatvieSu valoda 61% 65% 63%
Matematika 63% 55% 61%
Anglu valoda 69% 63% 70%
Krievu valoda 52% 74% 76%
Latvijas vesture 67% 61% 68%
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2014./15. macibu gada 9. klases valsts parbaudes darbu vidéja
rezultata salidzinajums ar rezultatiem Vecumnieku novada un
valstt
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Rezultatu salidzinoSais parskats parada, ka sasniegtie rezultati skola aptuveni vienadi ar
rezultatiem novada un valsti. Sliktaki rezultati ir vienigi krievu valoda. Tas izskaidrojams ar to, ka
pagasta dzivo cilveki, kuru dzimta valoda ir latviesu valoda. Skoléni krievu valodu apgust tikai

skola, pietrukst runasanas prakses sadzive.

2012./13., 2013./14., 2014./15. macibu gadu centralizéto eksamenu rezultatu salidzinajums:

Macibu priekSmets 2012./13. m. g. 2013./14. m. g. 2014./15. m. g.
Anglu valoda 56,5% 56,7% 45,5%
Krievu valoda 64,2% 65,9% 63,8%
Matematika 37,3% 25,9% 37,9%
LatvieSu valoda 55,7% 49,6% 42,7%
Fizika 53,8% 39% 34,1%
Vesture 69%
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2012./13.,2013./14.,2014./15. macibu gadu centralizeto
eksamenu rezultatu salidzinajums
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Izvertgjot, CE rezultatus, vérojams, ka tie nedaudz ir pasliktinajusies.

Stipras puses:
Skolénu macibu sasniegumi ikdienas darba un valsts parbaudes darbos tiek uzskaititi un
analizéti;
Skolénu sasniegumi ikdienas darba ir samera stabili, vairakos macibu priekSmetos pieaudzis

skolénu skaits, kuriem ir optimali un augsti vertgjumi.

Talakas attistibas vajadzibas:
skolénu macibu motivacijas veicinasana, pilnveidojot atbalsta pasakumu sisttmu darba ar
talantigajiem skoléniem un skoléniem, kuriem ir griitibas macibas;
katra skoléna atbildibas par saviem macibu sasniegumiem attistiSana;

skolénu ikdienas macibu darba sasniegumu uzskaites un analizes sist€mas pilnveidoSana.
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4. ATBALSTS SKOLENIEM

4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un skolénu
drosibas garantéSana (drosiba un darba aizsardziba)

4.1.1. Psihologiskas un socialpedagogiskas palidzibas nodrosSinajums

Skola ir atbalsta personals: psihologs, logopé&ds, bibliotekars, socialais pedagogs, skolotaja
paligs un medmasa. Skoléni un vecaki ir informéti par iesp&jam sanemt nepiecieSamo atbalstu.
Vecaku kopsapulcés un klasu vecaku sapulcés tiek sniegta informacija par kartibu, ka var sanemt
atbalsta personala palidzibu.

Skola sniedz palidzibu skoléniem, kuriem nepiecieSams emocionals vai psihologisks
atbalsts. Skolas psihologe sniedz psihologiskas konsultacijas skoléniem, vecakiem un skolotajiem,
kuri v€las risinat un noverst psihologiska rakstura problémas, kas rada trauc&jumus macibu procesa
un skoléna psihologiskaja attistiba. Skola pieejama smil$u sp&lu terapija.

Skolas psihologe iesaistas aktitu krizu vai konflikta situaciju risinasana. Situacijas, kad
nepiecieSama talaka specifiska palidziba vai konsultacijas, tiek organizgta Sadas palidzibas
sanemsana.

Skolas psihologe veic skolénu psihologisko izpé&ti, lai noteiktu, kuriem skoléniem
nepiecie$ami atbalsta pasakumi macibu darba. IpaSa uzmaniba tiek veltita skoléniem ar macisanas
traucéjumiem. Tiek veikta skolénu, vecaku un pedagogu psihologiska izglito$ana. Ipa§a uzmaniba
tiek veltita skolénu socialas adaptacijas jautajumiem, vienaudzu vardarbibas profilaksei, pozitivas
saskarsmes veicinasanai. Tiek rikoti adaptacijas pasakumi 1., 5. un 10. klases skoléniem ar merki
iepazistinat skolénus ar skolas vidi un saliedét klases kolektivu.

Skolai ir informacija par skoléniem no sociala riska gimeném. Skola sadarbojas ar misiju
,Pakapieni”. Skola regulari sanem apgérbus un apavus no humanas palidzibas, kurus piedava
skoléniem un vinu vecakiem.

Lai risinatu socialos jautajumus, tiek veidota sadarbiba ar pagasta socialajiem darbiniekiem,
pasvaldibas policiju un barintiesu.

Skolotaja logopéda korekcijas darbs tiek organizéts, lai veicinatu skolénu personibas
harmonisku attistibu, attistitu paSparliecinatibu, ticibu savam sp&am. Logopéde strada ar 1. - 4.
Klasu skoléniem, kuriem ir valodas sistémas nepietickama attistiba, fon&tiski traucgjumi, lasiSanas
un rakstiSanas trauc€jumi. Ir izveidots darba plans un grafiks darbam ar skoléniem. Logop&de
sadarbojas ar citiem specialistiem, nepiecieSamibas gadijuma iesaka vecakiem izmantot Bauskas
poliklinikas specialistu konsultacijas. Bauskas poliklinikas logopéde katru gadu parbauda
pirmskolas un sakumskolas bérnu valodas attistibu.

Skolas bibliotekare veic skolénu izglitojoso darbu, atbalsta skola rikotos pasakumus.
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4.1.2. Drosibas pasakumi

Skola garanté skolénu drosibu, vini to apzinas un skola jiitas droSi. Skola ir dezurants, kurs
koordin€ nepiederoSu personu uzturéSanos skola. Ir pieejama informacija par to, ka sazinaties ar
palidzibas dienestiem.

Ir izstradati ieks€jas kartibas noteikumi, kuri tiek laboti un papildinati, atsaucoties uz
izmainam likumdoSana. Tie publicéti skolas majas lapa un pieejami skolénu dienasgramatas.
Ieksgjo kartibas noteikumu ievéroSanu uzrauga gan klaSu audzinataji un macibu priekSmetu
skolotaji, gan atbalsta personals un skolas vadiba. Lidzatbildigi par to, ka katrs skoléns ievero
ieksgjas kartibas noteikumus, ir katra skoléna vecaki, kuri klasu vecaku sanaksmeés ir iepazistinati ar
Siem noteikumiem. Klasu stundas notiek parrunas par savstarpg€jam attiecibam, ipasu véribu veltot
konfliktsituacijam. 72% skolénu vecaku piekrit, ka skola ir labi iek$gjas kartibas noteikumi, 21%
vairak piekrit neka nepiekrit, 7% vairak nepiekrit ka piekrit.

Ir izstradatas un noteikta kartiba apstiprinatas drosibas tehnikas instrukcijas. Ar tam regulari
tiek iepazistinati skoléni, skolotdji un tehniskais personals. Klases audzinaSanas stundas tiek
ieklautas témas par droSibu dazadas dzives situacijas un atkaribu profilaksi.

Katru gadu skoléniem tiek organiz€tas nodarbibas droSibas jautajumos (drosiba uz cela,
riciba ekstremalas situacijas, ugunsdrosiba, drosiba uz ledus, Gdens, atkaribas, vardarbiba u. c.),
kuras vada policijas darbinieki, mediki un citi savas nozares profesionali.

Skolas gaitenos ir izvietoti evakuacijas plani, ar kuriem skoléni un skolas darbinieki ir
lepazistinati. Visi zina, ka rikoties ekstremala situacija un evakuacijas gadijuma. Sadarbiba ar
Valsts ugunsdzeésanas un glabsanas dienesta specialistiem, regulari notiek praktiska apmaciba.

Tiek organizétas skolénu teorgtiskas un praktiskas nodarbibas par satiksmes droSibas
noteikumu ievéroSanu. Darbojas jauno satiksmes dalibnieku pulcins. Skoléni iesaistas CSDD
organizetajos konkursos ,,Jauno satiksmes dalibnieku forums” (4. — 6. klasu skoléniem) un ,,Gribu
bt mobils” (6. — 8. klaSu skoléniem). CSDD ikgadgja celu satiksmes droSibas konkursa ,,L.abaka
CSDD satiksmes drosibas skola” skola giist labus rezultatus valsti.

Skola ir noteikta kartiba ekskursiju un pargajienu organizéSana. Pirms doSanas ekskursijas,
pargajienos, teatru, koncertu vai citu arpusklases pasakumu apmeklesanas, klases audzinataji skolas
administracijai iesniedz informaciju, kurd uzrada planota pasakuma laiku, vietu, merki,
izmantojama transporta veidu un skolénus, kas apmeklés So pasakumu. Skoléni tiek iepazistinati ar
drosibas noteikumiem. Direktore izdod rikojumu par pasakumu norisi un nepiecieSamajiem
droSibas pasakumiem tajos.

Skolas organizétajos pasakumos arpus macibu laika, dezuré pasvaldibas policija.
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Skola un tas teritorija nodroSina skolénu drosibu, ir uzstaditas videokameras. P&c stundam
tiek nodroSinatas telpas intereSu nodarbibam, sakumskolas skoléniem tiek organiz&ta pagarinata
grupa.

Saskarsmé ar skoléniem skolas darbinieki ir taktiski un iejutigi.

Mans bérns skola un tas apkartné jutas drosi — 74% aptaujato skolénu vecaku doma, ka

vienmér, 20% vecaku doma, ka biezi, 6% - ka dazreiz.

4.1.3. Skolenu profilaktiska veselibas apriipe

Skola ir iekartots medicinas kabinets. Skola, atbilstosi prasibam, ir nodroSinata ar pirmas
neatlieckamas mediciniskas palidzibas aptiecinu.

Macibu gada sakuma gimenes arsts veic skolénu profilaktisko veselibas parbaudi. Medmasa
regulari parbauda, ka skoléni ievéro personigo higienu. Negadijumu, traumu un peksnas
saslim$anas gadijuma skolénu vecaki tiek informéti telefoniski. Lai nov@rstu skolénu saslimSanas
gadijumus, regulari tiek veiktas parrunas ar skoléniem un vinu vecakiem par veseligu dzivesveidu,
smé&kesanas, alkohola kaitigumu, datorsp€lu atkaribu un narkomanijas problémam.

Skolas telpas tiek uztur@tas tiras un kartigas. Tualet€s un &dnica izvietota informacija

",

,»Mazga rokas — esi vesels!”. Skolas apkartne ir sakopta un skaista.

Skola tiek nodroSinata pilnvertiga valsts vai pasvaldibas finanséta €dinasana visu klasu
skoléniem.

Klases stundas, socialo zinibu stundas un veselibas macibas stundas skoléni apgiist veselibas
macibas programmas t€mas, veseliga uztura macibu. Skol€niem ir iesp&ja uzlabot staju sporta
stundas, tautisko deju pulcina nodarbibas, korig€josas vingroSanas nodarbibas un dazados
arpusstundu pasakumos. Skola organizé starpnovadu konkursu sadarbiba ar Zemgales Mutes
veselibas centru ,,Esi gudrs — bisi vesels!” Paplasinot skolénu zinaSanas par savu veselibu, tiek

organiz&tas tikSanas ar medicinas specialistiem. Skoléni izstrada projektus un zinatniski

pétnieciskos darbus par veseligu dzivesveidu.

Stipras puses:
e Atbalsta personala saskanota un sekmiga darbiba skola;
e  Estetiski pievilciga un droSa skolas vide;

e Visi skoléni sanem valsts vai paSvaldibas finans€tu €dinasanu.

54



Talakas attistibas vajadzibas:

e Pilnveidot darbu individualo planu un atbalsta pasakumu sniegS$anai skoléniem ar maciSanas

trauc€jumiem.

Vertejums: loti labi

4.2. Atbalsts personibas veidoSana

4.2.1. Skolenu pozitivo attiecksmju, personibas IpasSibu un socialo iemanu

attistiSana

Skola izmanto VISC audzinasanas darba planoSanas un realiz€Sanas ieteikumus, katru gadu
izstrada audzinaSanas galveno meérki un uzdevumus, audzinasanas pasakumu planu. Klasu
audzinataji plano darbu atbilstosi klases situacijai, skolénu vecuma posmam un interesém. Darba
planos tiek ietverti $adi temati: Sevis izzinasana un pilnveidosana, es gimeng, klasé un skola,
sabiedriska Iidzatbildiba, karjeras izglitiba, veseliga dzivesveida pamati, vides izglitiba, drosiba.
tikumiskas vértibas un 1pasibas, uzvediba un saskarsmes kultiira, pilsoniskas apzinas veidoSana.
Klasu audzinataji veic audzinasanas darbibu un, sadarbojoties ar skolotajiem, atbalsta personalu un
vecakiem, sniedz atbalstu savas audzinamas klases skoléniem. Darba plana realiz€Sana veicina
skolénu pozitivo attieksmju, personibas ipasibu un socialo iemanu attistiSanu. Klases stundas ir
kvalitativas un veicina vispusigu personibas attistibu.

Skoléniem ir iesp€jas organizet un uzpemties atbildibu par dazadiem pasakumiem, darboties
skolénu pasparvalde — Skolénu domé.

KlaSu un skolas pasakumi ir daudzveidigi.

Skoléni ar lielu atbildibu iesaistas pasakumu plano$ana un organizéSana. Tie ir Zinibu diena,
tematisku ziedu paklaju veidoSana, Latvijas valsts proklaméSanas gadadiena, Ziemassvetki,
Ziemassvetku koncerts Skaistkalnes baznica, barikazu aizstavju pieminas pasakumi, 1949. gada 25.
marta represéto atceres diena, Mates diena, sporta dienas u. c. (2014./15. macibu gada tematiskais
pasakums ,,Krasaini sapni”, Popiela, ,,Pavasaris génbergé”, Skolotaju diena, gimenes sporta diena,
Mikeldienas darzenu izstade, Martindienas tirgus). Sadarbiba ar citam novada skolam -
sadraudzibas vakari. Skolas pasakumi ir balstiti uz skolas tradicijam ar mérki iepazit Latvijas
vesturi, latvieSu tautas tradicijas. Ta skolénos tiek ieaudzinats lepnums par savu valsti un piederibas
sajuta savam pagastam, novadam.

Skola atbalsta labdaribas pasakumus, piedaloties koncertos veco lauzu pansionatos.

Decembri skola tiek organizeta partikas produktu vakSana Tukuma misijas ,,Pakapieni” daudzbérnu
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gimeném un jaunajam maminam. Skoléni piedalas apkartnes sakopSanas talkas, Latvijas iedzivotaju
gadskartéjas Lielajas talkas. Skola mudina skolénus ripéties par citiem cilvékiem apkartgja
sabiedriba.

Skolénu dome izdod avizi ,,Pédas”, 4. klase sakumskola ,,P&dinas”.

Klasu audzinataji kopa ar vecakiem organizé ekskursijas, teatru apmekl&jumus, skoléni

regulari piedalas dazados valsts konkursos.

4.2.2. Interesu izglitibas organizéSana

Skola sekme radosas, emocionali un intelektuali izglitotas personibas veidoSanos, piedavajot
intereSu izglitibu: tautas dejas, kori un ansambli, putéju orkestri, vizualas makslas pulcinu,
floristikas pulcinu, dramatisko pulcinu, jauno satiksmes dalibnieku, sporta, svaru bumbas celSanas
un tenisa pulcinus, skol€ni var iesaistities jaunsargu nodarbibas. Interesu izglitibas programmas
nodroSina iesp€jas vispusigai personibas attistibai, tiek nodroSinata aktiva un radoSa briva laika
izmantoSana, sekméta saskarsmes un sadarbibas pieredze. Visiem intereSu izglitibas pulciniem ir
izstradatas un apstiprinatas programmas. Interesu izglitibas nodarbibas notiek péc macibu stundam,
lai tas buitu pieejamas visiem skoléniem. Bérni interesu izglitiba piedalas ar vecaku atlauju.

Visiem skoléniem ir iesp&jas iesaistities dazadas arpusstundu aktivitate€s — piekrit 78%
vecaku, vairak piekrit neka nepiekrit 19% vecaku, vairak nepiekrit ka piekrit 3% vecaku.

IntereSu izglitiba strada pedagogi, kuri mil savu darbu, izglitojas sava profesija, kuriem
piemit labas komunicéSanas sp€jas, kuri motivé skolénus nodarbibam, pamatojot nodarbibas
pozitivo ietekmi uz skolénu. Skola tiek organiz€tas vizualas makslas un majturibas darbu izstades.
Skoléni piedalas dazados arpusskolas konkursos, pasakumos, sporta sacensibas, projektos un citas
aktivitates, iegiistot godalgotas vietas un atzinibas. 2014./15. macibu gada darbojas §adi pulcini:

Teatra pulcin$

Daliba Vecumnieku novada skolénu teatru festivala ,,Mazie sp€lmani” ar uzvedumu ,,Preses
pile” (7. — 10. klase) un ,,Cik zel!” ( 5. — 7. klase), daliba starpnovadu pasakuma Mazzalve veltita V.
Sekspira jubilejai, Aspazijai veltitaja pasakuma Vecumniekos un novada stastnieku konkursa,
skolas un pagasta pasakumos ar dzejas un prozas uzvedumiem, pasakumu scenariji un vadiSana —
uzvedums Zinibu dienai — ,,Pieci kaki”, Ziemassveétku uzvedums péc C. Dikensa darbu motiviem,
uzvedums skolas intereSu izglitibas pulcinu atskaites koncertam.

Zalas pédas 5. — 12.klasém

Veikta Ekoskolas témas ,,Skolas vide un apkartne” apguve, iesniegta atskaite Zala karoga
sanems$anai, veikti petijumi — 5. klase — skolas €ka un tuvaka apkartne, 6.klase — Mémeles krasts, 7.
klase — muizas kléts - €dnicas apkartne, 8. klase - plavina, tiltins, 9. klase — skolas pagalms, 10.

klase — sporta laukums, 11. klase — skolas parks, puku dobes, augi, vésture, 12. klase — ainavas
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veidosana Mémeles krasta. Daliba Zalas jostas konkursa ,,Tirai Latvijai — Tiriem Gideniem”, iegta
3. vieta valstt un naudas balva 350 eiro. Savakti 2930 kg elektroprecu, iegiiti 293 punkti, balva —
brivs Zoodarza apmeklgjums ar nodarbibu. Daliba novada konkursa ,,Eksperimenté skoléni” ar
petniecisko darbu par Mémeles senlejas dzilumu un platumu, izstradati 3 skolénu ZPD, darbs
»Skaistkalnes vidusskolas parks” Zemgales regionalaja skolénu zinatniski pé&tniecisko darbu 6.
konferenc€ ieguva atzinibu.

Vizuali plastiska maksla

Iemanu veidoSana darba ar dazadiem materialiem — filcu, papiru, sintaponu, audumu,
perlitém, makskerauklu, utt., ziedu veidoSana, daliba konkursa — izstadé Bauska ,,Sniegaviri”
(konkursa nosléguma bija iesp&ja apgiit jaunas prasmes darbnicas Bauska), daliba vizuali plastiskas
makslas konkursa novada ,,Trejdevinas saules lec”, izstade skolas interesu izglitibas pulcinu
atskaites pasakuma, skolas noformg&juma veidoSana.

Sarikojuma dejas

Daliba Latvijas Republikas dzim$anas dienas koncerta, Ziemassvétku koncerta, labdaribas
koncertos Vecumnieku un Bauskas pansionatos, interesu izglitibas atskaiSu koncerta, palidziba 12.
klasei — Zetonu vakara , skolas teatra pulcinam — izrades veido$and, Popielas prick$nesuma
sagatavoSana, daliba Vecumnieku novada pasakuma Sporta laureats ar Popielas priekSnesumu,
atbalsts Skolas Domes priek§nesumam Popiela — iegtta Grand Prix.

Sports 1. — 12. klasei

Sporta sacensibas novada — futbols ( viena II vieta, trs — Il vietas), pludmales volejbols( 111
vieta), basketbols ( Cetras II vietas, tris — Il vietas), tautas bumba ( 1l un 1V vietas), florbols ( IV
vieta), vieglatlétika (Cetrcina) — III vieta. Daliba Rigas skolu atklatajas individualajas. sacensibas
galda tenisa zéniem un meiteném - godalgotas vietas — divas I, tris II, viena III.

Vizualas makslas pulcins 5. — 12. klasei, 1. — 4. klasei

Rikoja izstades — veltijums skolas jubilejai — ,,Mana skola”, Ziemassvétkiem, Skalbes un
Sakses pasakam, Latvijai — 96, rudenim, taureni skolas gaiteni, piedalijas konkursos ,,Latvijas
novadu masku gajieni”, akcija ,Ziedojiet zim&umu”, veidoja dazadas dekoracijas, telpu
noform&umu.

Muzikas kolektivi

Piedalijas krievu dziesmu konkursa, kas veltits Tatjanas dienai (2. vieta individuali, 3. vieta
ansamblim). 5. klases ansamblis piedalijas laureatu koncerta Maskavas nama Riga.

Konkursa ,,Balsis” (1. - 2. klasu ansamblim — 2. pakape, 1. — 4. klasu korim — 2. pakape).
1. - 4. klasu ansamblis piedalijies Zinibu diena, Ziemassveétku koncerta Skaistkalnes baznica, 4.
klases izlaiduma sarikojuma. 1.- 4. klasu koris piedalijies La¢plésa dienai veltitaja pasakuma,

Ziemassvetku koncerta Skaistkalnes baznica, dziesmu un deju svétkos ,,Pavasaris §énberga‘1”. 5.-8.
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klasu ansamblis piedalijies labdaribas koncertos pansionatos ,,Atvasara” un ,,Derpele”, ped¢ja
zvana, pirmskolas izlaiduma. 9. — 12. klaSu ansamblis piedalijies labdaribas koncertos pansionatos,
Ziemassvétku koncerta. Visi kolektivi piedalijas interesu izglitibas kolektivu atskaites koncerta.

Floristika

Pulcina darbi — dzivo ziedu kompozicijas, puski (klavu lapu, konfekSu), izstade-
kompozicija kirbi, Adventes vainags, dekoracijas dazadiem svétkiem, dekupaza, sveces —
izgatavoSana, kompozicija, auduma gleznas u.c.

Jauno satiksmes dalibnieku pulcins

Daliba CSSD konkursa ,,Gribu biit mobils” (3 komandas, divas start§ja pusfinala) 5. klases
skoleéni apguva celu satiksmes noteikumus, pirmas palidzibas sniegSanu, velosipédu vadisanu.
Bauska sacensibas ,,Jauno satiksmes dalibnieku forums”, ieguva 4. vietu.

Tautisko deju pulcins -pirmskolai un 1. klasei, 2. — 3. klasei, 4. — 7. klasei, 8. — 12. klasei

Daliba skolas Ziemassvétku pasakuma. Novada sakumskolas deju kolektivu sadanca
organize$ana un novadiSana — piedalfjas 1. — 2. klasu, 3. — 6. klasu deju kolektivs. Daliba jauniesu
deju kolektivu sadanct Bauska — piedalijas 7. — 12. klasu deju kolektivs, Skolénu deju kolektivu
skaté lecava — piedalijas 1. — 2. klaSu, 3. — 6. klasu. deju kolektivi, skolas pulcinu atskaites koncerta
— piedalijas visi skolas deju kolektivi, festivala ,,Pavasaris Sénberga” — piedalijas visi skolas deju
kolekttvi.

Putéju orkestris 1. — 12. klasei

Piedalijas un guva atzinibu Atklataja Baltijas valstu G. Ordelovska PO konkursa pieauguso
konkurence III grupa, vertja starptautiska zurija. Piedalijas Starptautiskaja PO festivala konkursa
Aucg. II vieta Latvijas skolenu PO skaté B grupa defilé programma (starptautiska zurija), III vieta
Latvijas skolénu PO skate B grupa, daliba S€lijas novada Dziesmu un deju svétkos Jaujelgava, XI
Latvijas skolénu Dziesmu un deju svétkos, Jelgavas novada svétkos ,,Zalumballe Eleja”, novada
ietvaros daliba Misas pavasara svétkos, ,,Pavasari génbergé”, Janu ieligosana Skaistkalng, ka ari
visos skolas organizétajos pasakumos un koncertos, labdaribas koncertos pansionatos un
Ziemassvétku pasakuma baznica Skaistkalng, Ozolainé un Budberga. Koncerti Riga — Serloka
Holmsa jubilejas pasakuma, Fri¢a Brivzemnieka pamatskola utt.

Korigéjosa vingrosana

Pulcina darbiba veérsta uz skolénu stajas izkopSanu, izpratnes par savu kermeni un
organismu Veidosanu, pareizu kustibu, uzvedibas, ricibas ievéroSanu, uztura, dienas reZima
ievéroSanu. Skolotaja klases un skolas vecaku sapulcés rosina bérnu vecakus sekot lidzi bérnu
veselibai, ripéties par to.

Svarbumbu cel§ana
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Daliba Eiropas ¢empionata U — 16 Vacija (Hamburga, 3 dalibnieki) — 3., 4. vietas, Latvijas
kausa 4. posms — Vecumniekos — iegatas 1. un 2. vietas, Latvijas kausa 5. posms — Jekabpili — 1., 2.
vietas, Latvijas Cempionats — Riga — 1., 2. vietas, Latvijas kausa 1. posms — Daugavpili — 1., 2.
vietas, Latvijas kausa 2. posms — Jaungulbené — 1., 2., 3. vietas, Latvijas kausa 3. posms — Balvos —
1., 2., 3. vietas, Latvijas kausa 4. posms — Jelgava — 2., 3. vieta. Eiropas ¢empionata Bulgarija 1
sudraba medala, 2 bronzas medalas.

Foto pulcin$

lepazisanas ar fotografa darbu, tehnologiju, specifiku, instrumentiem, apgaismojumu, fonu,
asumu, detalam, siluetu, portreta, klusas dabas, dabas skatu, abstrakcijas, simbolu, emociju, kustibas
foto utt. uznemsana.

Gitarspéles pulcin$

Pulcina meérkis ir muzikala dzivesveida popularizéSana un lietderiga laika pavadiSana,
gitarspéles apmaciba, iesp&ju robezas — daliba skolas koncertos.

Eksakto zinatpu pulcins ,,Domats. Darits.” — roboti

Notika praktiskas nodarbibas eksperimentu planosana un veikSana, Lego robotu
programméSana vidusskolas un pamatskolas grupas, demonstréjumi fizikas un kimijas
pielietojumam ikdiena, to analize, skaidrojums, teorétiskas nodarbibas par zinatnes sasniegumiem,
sadarbiba ar LLU, Tehnisko universitati — tik§anas ar Tomu Komasu, Ilmaru Dukuli, Jani Siminu,
ekskursijas, augstskolu un instititu organiz€to pasakumu apmekléSana — Zinatnieku nakts,
piedaliSanas konkursos (Ziedona fonda ,,Viegli” organizétaja konkursa ,Fizikas pavasaris”) un
praktiskas aktivitatés eksaktaja joma arpus skolas (Ogrg, First Lego League robotu sacensibas).

Eksakto zinatpu pulcins ,,Domats. Darits.” — eksperimenti

Tika paveikti 16 dazadi eksperimenti un pétijumi, pieméram, papira parstrade, kukaini zem
lupas, cilvéka manas, kur palika sniegs?, burbuli ziema, utt., daliba novada Jauno p&tnieku foruma,
iegita 1. vieta.

505. jaunsargu vieniba

2014. gada jaunsardze no Skaistkalnes vidusskolas darbojas 63 skoléni.

Gada laika jaunsargi piedalijas cetras nometnés, divas bija jaunakai grupai un divas vecakai
grupai. Kopa cetras nometnés piedalijas 61 jaunsargs. Bija divas ekskursijas - viena uz Ligatnes
slepenajiem bunkuriem un otra uz 18. novembra karaspeka paradi Riga. Kopgjais jaunsargu skaits
ekskursijas 67.

Piedalijamies ari atceres pasakumos un dazadas sporta sacensibas. Saja gada ieguvam
Garnizona kausu treSo reizi péc kartas un tas palika miisu glabaSana. Notika arT tris pargajieni kur
apguvam teorétiskas zinaSanas praktiskajas nodarbibas meza (turisma, orient€Sanas, izdzivosanas

maksla).
59



2015. gada jaunsardzé darbojas 58 Skaistkalnes vidusskolas skoléni. Sogad esam
piedaljjusies tris nometn&s. Junija jaunakai grupai nometne notika Saulkrastos un otra nometne
julija Skaistkaln€, bet vecakai grupai bija Valmiera. Kopa dalibu no Skaistkalnes vidusskolas néma
75 jaunsargi (dazi bija divas nometnés). Notika viena ekskursija uz Stiira maju Riga un Bauskas
pili, kur piedalijas 30 jaunsargi. V&l viena ekskursija 30 jaunsargiem notiks 18 novembri uz
karaspeka paradi Riga. Sogad piedalijamies Jura Dalbina kausa izcina Bauska, ir notikusi arT tris
macibu pargajieni ar 42 jaunsargu dalibu.

Citas aktivitates

Skoléni iesaistas dazados konkursos novada un valsti:

XXV Vispargjos latviesu Dziesmu un XV Deju svétkos piedalijas skolas deju kolektivs un
puteju orkestris. XI Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju sv€tkos piedalijas skolas put&ju
orkestris. Katru gadu skoléni piedalas Tatjanas dienas konkursa un iegiist godalgotas vietas. Labi
panakumi novada konkursa ‘Esi gudrs, biisi vesels”. Skola vecaku sapulces, informativaja izdevuma
., Vestis Vecakiem”, skolas gaitenu stendos informé skolénus, vecakus un skolas darbiniekus par

skolénu individualajiem un komandu sasniegumiem.

Stipras puses:
e Skola tiek veicinata skolénu pozitivo attiecksmju, personibas ipasibu un socialo iemanu
attistiSana;
e  Aktivs un mérktiecigs skolénu domes darbs;
e Daudzveidigas tradicijas un pasakumi skola;

e Skola piedava dazadas interesSu izglitibas programmas.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Veicinat skolénu tikumisko veértibu pilnveidi un gatavibu rikoties saskana ar tam;
e Turpinat iesaistit skolénus intereSu izglitibas programmas, nodro$inot aktivu un lietderigu briva

laika pavadiSanu.

Vertejums: loti labi

4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

4.3.1. Informacija par izglitibas programmam
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Skoleni klases stundas, vecaki skolas majas lapa, vecaku sanaksmes savlaicigi tiek informéti
par skolas piedavatajam izglitibas programmam. 9. klases skolénus iepazistina ar macibu darbam

izvirzitajam prasibam vidusskola.

4.3.2. Karjeras izglitibas organizéSana un pasakumi

Vecako klasu skoléni tiek informéti par profesionalas izglitibas iespgjam tuvakajos novados
un valsti, par augstakas izglitibas programmu izvé€les iesp&jam, ka arT tiek iepazistinati ar iestasanas
noteikumiem izv€l€taja macibu iestade. Skola ir pieejama informacija par dazadu vid€o un
augstako macibu iestazu piedavatajam izglitibas programmam.

Lai iegiitu profesionalu informaciju par vidgjas un augstakas izglitibas programmam, skola
tiek organizetas tikSanas ar dazadu macibu iestazu studentiem un macibu spekiem., skoléni izmanto
interneta resursus, 9. un 12. klasu skoléni apmeklé gadskart&jo izstadi ,,Skola”, skoléni piedalas
ekskursijas uz uznémumiem.

Skola izveidojusies tradicija — tikSanas ar skolas absolventiem un skolénu vecakiem. Vecaki
organiz€ prezentacijas par savu zemnieku saimniecibu darbibu. Skoléniem ir bijusas iespg&jas
praktiski iesaistities zemnieku saimniecibu darba.

Skola ir izstradatas karjeras izglitibas programmas 1. — 6. Kklasei, 7. — 9. klasei, 10. — 12.
klasei. Devini skolotaji apmekl&usi kursus ,Karjeras izglitibas darba organizéSana
visparizglitojosajas izglitibas iestades”.

Tiek veikts darbs skolénu intereSu un sp&ju izzinasana. Klases stundas tiek apspriesti ar
karjeras izveli saistiti temati. Skol€niem tiek sniegta informacija par izglitibas sistému Latvija,
profesiju daudzveidibu, par nakotnes planoSanas iesp&am. 9. klases skoléni izstrada projektu
»Profesionalo intereSu izpéte”. Skoléni izpilda interesu testus, nosaka sev piemérotakas profesijas.
Skoléni katru gadu piedalas novada organiz&tajos karjeras pasakumos.

Katru gadu skoléni piedalas Zinatnieku nakts pasakumos. Skoléni piedalas €nu dienas
augstakas izglitibas iestadés un uznémumos (2014./15. macibu gada 10. — 12. klasu skoléni &noja
Vecumnieku novada domes darbiniekus).

Tiek apkopotas zinas par vidusskolas absolventu turpmakajam macibam un karjeru.
Stipras puses:

e Tiek veikta skoleénu profesionalo interesu izpé&te, skoléniem ir iesp€jas iepazities ar dazadu

macibu iestazu izglitibas programmam,;
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e Skoléni piedalas ,,Enu dienas”, izstade ,,Skola”, ar karjeras izglitibu saistitos projektos,

notiek tikSanas ar izglitibas iestazu parstavjiem, dazadas darbavietas stradajoSiem, skolas

absolventiem;

e Skoléni piedalas ekskursijas, kuras iepazistas ar izglitibas iestadém, uznémumiem.

Talakas attistibas vajadzibas:

Vertejums: loti labi

4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

4.4.1. Talantigo skolénu izaugsmes veicinasana

Merktiecigi palidzet visu vecuma grupu skoléniem apzinat savas sp&jas un intereses;

Turpinat iesaistit skolas absolventus un skolénu vecakus karjeras izglitibas Istenosana.

Kla$u audzinataji un macibu prick§metu skolotaji apzina talantigo skolénu vajadzibas. Sie

skoléni tiek gatavoti dalibai macibu priekSmetu olimpiad€s, konkursos, konsultéti zinatniski

pétnieciskajos darbos. Ik gadu skola tiek organizéti zinatniski p&tniecisko darbu lasijumi, labakie

darbi parstav skolu Vecumnieku novada un Zemgales regionalajas skolénu zinatniski pétniecisko

darbu konferencés. Skola veiksmigi nodro$ina talantigo skolénu piedalisanos Vecumnieku novada

macibu priekmetu olimpiadés, konkursos un projektos. So darbu koording direktora vietniece

izglitibas joma.

Skolénu daliba Vecumnieku un Iecavas novada apvienotajas macibu priekSmetu olimpiades:

Vecumnieku un Iecavas novadu olimpiades Valsts
olimpiade
Macibu gads | Dalibnieku leguva leguva leguva leguva leguva
skaits 1. vietu 2. vietu 3. vietu atzinibu atzinibu
olimpiades
2012./13. 19 3 3 2 6 1
2013./14. 30 2 3 6 6
2014./15. 31 3 3 3 11
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Apbalvoto skolenu skaits Vecumnieku un Iecavas novada
apvienotajas macibu priekSmetu olimpiades
12
10
8 -
; ——  m2012./13.m.g.
®2013./14. m. g.
4 2014./15. m. g.
2 -
0
1. vietu | 2. vietu | 3. vietu | atzinibu |
leguva | leguva | leguva | leguva |

Pédgjo tris gadu laika palielingjies olimpiazu dalibnieku skaits, iegltas vairak godalgotas
vietas.

Skola atbalsta un veicina skolotaju darbu ar talantigajiem skoléniem. Talantigie bérni sanem
atzinibu par ieguldito darbu. Katru gadu skoléniem, kuri sasniegusi labus rezultatus macibu
priekSmetu olimpiades, konkursos, sporta sacensibas tiek organizéti pateicibas pasakumi
Vecumnieku novada. Novada pasvaldiba prémé olimpiazu uzvarétajus. Macibu gada beigas prémé
skolenus, kuru gada vertéjums ir augstaks par 8,5 (2014./15. gada prémiju sanema viens 12. klases
skolnieks). Tiek organizéta pienemsana pie skolas direktores (piem&ram, pasakums Bauskas pils
muzeja, Barbeles pagasta brivdabas muzeja ,,Ausekla dzirnavas”, BirZu rajona Sodelisku zemnieku
séta un lauksaimniecibas masinu muzeja).

Katru gadu labakie skoléni piedalas Vecumnieku novada konkursa ,,Gada skoléns” un iegiist

dazadas nominacijas.

4.4.2. Palidziba skoléniem, kuriem macibas sagada gritibas
Skola ir apzinati skoléni, kuriem ir gritibas macibas Lai nodroSinatu So bérnu izaugsmi,
klases audzinatajs sadarbojas ar macibu priekSmetu skolotajiem un vecakiem. Ir izstradats un
visiem pieejams individualo nodarbibu grafiks. Skoléniem ir iesp€jas sanemt informativo materialu
bibliotéka, interneta. Darbu ar sekmé&s vajajiem skoléniem sekmé individualas konsultacijas
macibas un individualas parrunas par macibu jautajumiem, kuras piedalas skoléns, skolas direktors,
audzinatajs, atbalsta personals, vajadzibas gadijuma ar1 vecaki. Skoléniem tiek sagatavoti

individuala darba plani macibu sasniegumu uzlabosanai.
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Katra macibu gada beigas, ja nepiecieSams, skola organizé divu ned€lu papildus macibu
pasakumus skolénu macibu sasniegumu uzlaboSanai. Atbilsto$i normativajos dokumentos
noteiktajam skoléni karto pécparbaudijumus.

Ja manam bérnam ir gritibas, skolotaji vinam palidz — 62% aptaujato skolénu vecaku doma,
ka vienmer, 27%, ka biezi, 14%, ka dazreiz.

60% aptaujato skolénu apgalvo, ka viniem vienmér ir iesp&jas skola apmeklét macibu

priekSmetu konsultacijas un papildus nodarbibas, 27% skolénu apgalvo, ka biezi, 13%, ka dazreiz.

4.4.3. Atbalsta personala ieguldijums macibu procesa organizacija

Skoléni var sapemt atbalsta pedagogu palidzibu. Skola strada psihologs, logopéds,
bibliotekare, stradaja socialais pedagogs. Medicinisko apriipi skola veic medmasa.

Skolas psihologs un logopéds nodroSina atbalstu maciSanas skolénu sp&ju, prasmju un
vajadzibu izpé&te, izstrada individualos planus un veic individualu konsult€Sanu. Ir iekartots
psihologa kabinets ar smil$u terapijas metodém. Skolas psihologe isteno skolénu, skolotdju un
vecaku psihologisko izglitosanu. IpaSa uzmaniba tiek veltita skolénu socialas adaptacijas
jautajumiem, pozitivas saskarsmes veicinaSanai. Izglitibas psihologe informé skolénu vecakus par
maciSanas gritibam un atbalsta pasakumiem gan individuali, gan vecaku sapulc@s. Sadarbiba ar
klaSu audzinatajiem tiek noskaidrots, kuriem skoléniem nepiecieSsama kognitivo sp&ju izvertésana,
lai Sie skoléni sanemtu savlaicigus atbalsta pasakumus macibu procesa.

Skolas logopédes korekcijas darbs tiek organizéts, lai veicinatu skolénu personibas
harmonisku attistibu, attistitu pasparliecinatibu, ticibu savam sp&jam. Logopéde strada ar 1. — 4.
klasu skoléniem, kuriem ir valodas sist€mas nepietickama attistiba, foné&tiski trauc€jumi, lasiSanas
un rakstiSanas traucgumi. Ir izveidots darba plans un grafiks darbam ar skoléniem. Logopéde
sadarbojas ar citiem specialistiem, nepiecieSamibas gadijuma iesaka vecakiem izmantot Bauskas
poliklinikas specialistu konsultacijas. Bauskas poliklinikas logopéde katru gadu parbauda
pirmskolas un sakumskolas bérnu valodas attistibu.

Skola darbojas 1. — 4. klasu skolénu pagarinata grupa, kuras skolotaja sniedz atbalstu majas
darbu sagatavoSana.

Skolas bibliotekare nodroSina macibu procesu ar macibu priekSmetu standartiem atbilstosu
literatiiru, sniedz metodisko un organizatorisko palidzibu macibu priekSmetu skolotajiem un klasu
audzinatajiem.

Darba ar skoléniem, kuriem ir stundu kav&jumi, palidz Vecumnieku novada pasvaldibas
sociala dienesta un barintiesas darbinieki. NepiecieSamibas gadijuma, pamatojoties uz medicinas
izzinam, skola nodroSina individualo majas apmacibu. Ar So b&rnu vajadzibam tiek iepazistinati

vecaki, notiek vinu konsultéSana.
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Stipras puses:

e Merktieciga skolénu sagatavoSana macibu priekSmetu olimpiadém, konkursiem, zinatniski
pétniecisko darbu konferencém,;

e Skoléniem nodrosinatas individualas konsultacijas visos macibu priekSmetos;

e Vienota pieeja darbam ar skoléniem, kuriem ir maciSanas gritibas;

e Skoléni var sanemt atbalsta pedagogu palidzibu.

Talakas attistibas vajadzibas:

Turpinat diferencétu atbalstu talantigajiem skoléniem un skoléniem ar maciSanas griitibam.

Vértejums: loti labi

4.5. Atbalsts skoleniem ar specialajam vajadzibam

Skola tiek apzinati skoléni ar specialam vajadzibam. NepiecieSamibas gadijuma skoléni
kopa ar vecakiem apmeklé Iecavas novada pedagogiski medicinisko komisiju vai valsts pedagogiski
medicinisko komisiju, kuras, pamatojotiecs uz iesniegtajiem pedagogiski psihologiskas un
mediciniskas izp&tes materialiem, sniedz kvalificétu specialistu konsultacijas un iesaka skolénam
piemérotako izglitibas programmu.

2011. gada skola licencétas specialas pamatizglitibas programmas: izglitojamiem ar garigas
attistibas traucgjumiem (programmas kods 21015811) un ar maciSanas trauc€jumiem (kods
21015611). Pamatizglitibas programmu ar garigas attistibas trauc€jumiem skola apgiist divi skoléni,
ar macisanas traucgéjumiem - Cetri skoléni.

Macibu sasniegumi tiek verteti atbilstosi 2006. gada 20. jiinija Latvijas Republikas Ministru
kabineta noteikumiem Nr. 492 ,Macibu sasniegumu vértéSanas kartiba specialas izglitibas
programmas”. Pedagogi, pamatojoties uz psihologu ieteikumiem, sniedz skoléniem vajadzigo
atbalstu.

Lai skolas pedagogi giitu zinasanas par darbu ar skoléniem, kuriem ir maci$anas traucgjumi,
skola tika organizeti kursi ,,Pedagogu profesionalo kompetencu pilnveide darba ar izglitojamajiem
ar maciSanas trauc€jumiem. leklaujosas izglitibas veicinasana valst”. 2014. gada skolas direktoru
vietnieki bija pieredzes apmainas pasakuma Rigas Valda Avotina pamatskola — attistibas centra.
Vairaki skolotaji §aja skola macijas talakizglitibas kursos. Skola strada skolotaja paligs

Skoléniem ar specialam vajadzibam izveidoti individuali izglitibas programmu apguves

plani. Divas reizes gada tiek izvertéts, ka individualie plani tiek pilditi.
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Stipras puses:

e Pedagogi ir macijusies talakizglitibas kursos, lai prastu integrét skoleénus ar specialam
vajadzibam,;

e Ir izveidoti individualu izglitibas programmu apguves plani atbalsta pasakumu realizacijai

skoléniem ar specialam vajadzibam.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Nodrosinat individualo izglitibas programmu apguves planu realizaciju skoléniem ar

specialam vajadzibam.

Vértejums: loti labi

4.6. Sadarbiba ar skoléna gimeni

4.6.1. Informacijas apmaina ar skolénu vecakiem
Skolénu gimenes sapem savlaicigu, lietderigu un vispusigu informaciju par maciSanas un
macibu satura jautajumiem, par diagnosticgjoSo un valsts parbaudes darbu kartoSanu, par skola
planotajiem pasakumiem skolas un klasu vecaku sapulc€s un ar informativo vestulu palidzibu. Par
skolas dzives aktualitattm un notikusajiem pasakumiem skolénu gimenes tiek informé&tas izdevuma

,,Véstis Vecakiem”, skolas majas lapa www.skaistkalnevsk.edu.lv un Vecumnieku novada majas lapa

www.vecumnieki.lv. Skolotaji ar vecakiem kontakt&jas telefoniski un ar e — pasta palidzibu.

Skolas un skolénu gimenu ikdienas sazinai kalpo skolénu dienasgramata un e-klase. Sekmju
izrakstu vecaki vai personas, kas vinus aizstdj, sanem vienu reizi ménesi. Divas reizes gada (pirms
rudens un pavasara brivdienam) skoléniem tiek izlikti starpvertejumi.

Lai padaritu macibu procesu efektivaku, skolas administracija organize individualas sarunas
ar skoléniem, kuriem ir nepietiekami vertgjumi macibu priekSmetos, un vinu vecakiem.

Vecaki ir informéti par kartibu, kada vini var satikt skolas vadibu un skolotajus.

4.6.2. Pasakumi vecakiem un vecaku lidzdaliba skolas darbiba
Skola darbojas Skolas padome, kur vecaki izsaka priek$likumus un iesaistas skolas darba
uzlaboSana. Vecaki tiek rosinati izteikt savu viedokli un ierosinajumus par skolas darba uzlaboSanu
klasu un skolas vecaku sapulces. Skolas vadiba un klaSu audzinataji riko skolas un klasu vecaku
sapulces (vismaz divas reizes gada), lai inform&tu par aktualitatém skolas un klases dzive, izvertetu
paveikto un uzzinatu vecaku vélmes, ieteikumus un problémas, lai maksimali efektivi planotu
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turpmako darbu. Izlaiduma klasu vecaki sapulc€s tiek iepazistinati ar LR MK noteikumiem par valsts
parbaudijumu organizesanu.

Lai veicinatu sadarbibu ar vecakiem, vini tiek aicinati piedalities kopigos pasakumos —
ekskursijas, valsts svétkos, sporta pasakumos, skolas apkartnes sakopsanas talkas.

Par tradiciju kluvusas gimenes sporta dienas, kuras iesaistas vecaki. Vecaki uzstajas ar
prick$nesumiem Ziemassvétku pasakumos, Popiela.

Skolas padome uzrakstija projektu ,,Veidosim savu apkartni skaistaku!”. Tika sanemts
Vecumnieku novada Domes finans€jums, par kuru vecaki kopa ar skoléniem izbiivéja jaunas koka
kapnes no skolas uz Mémeles upi.

Pie sakumskolas €kas vecaki kopa ar bérniem iekartoja puku dobes un izgatavoja kapnes, kas

ved uz skolas durvim.

Stipras puses:

Skolénu vecakiem tiek sniegta informacija par skolénu macibu darbu, valsts parbaudes

darbiem, skolas organiz&tiem pasakumiem;

Skola izmanto daudzveidigas formas sadarbibai ar skolénu gimeném;

Vecaki un citi gimenes locekli apmekl€ skolas rikotos pasakumus un piedalas tajos.

Talakas attistibas vajadzibas:

Turpinat skolénu vecaku iesaistiSanu skolas pasakumos.

Vértejums: loti labi

5. SKOLAS VIDE

5.1. Mikroklimats

5.1.1. Kopibas apzinas veidoSana

Skola valda labveliga gaisotne, skola veicina skoléniem, skolas darbiniekiem un vecakiem
piederibas apzinu un lepnumu par skolu. Tas tiek nodroSinats, planveidigi veidojot skolas t€lu
sabiedriba — organizgjot skola pasakumus, informgjot par skolénu sasniegumiem dazadas jomas.
Skolai ir sava atribiitika (karogs, skolas embléma, kas tiek izmantota atzinibas un pateicibas rakstu
noforméSanai, dziesma skolai). Skola regulari riko valsts svétku atzim&Sanu, pasakumus atceres un
svinamajas dienas. Skolai ir daudzveidigas tradicijas. Viena no tam ir skolas jubilejas svinibas ik
pec pieciem gadiem. 2014. gada 13. septembri tika atzimé&ta vidusskolas 60 gadu un skolas 155
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gadu jubileja. Skola pulc€jas absolventi, lai satiktos ar saviem klases biedriem un skolotajiem.
Skolas skolotaji un skolnieki ir izveidojusi Skaistkalnes vidusskolas atmigu gramatu. Gramatas
pirmaja s€juma ir apkopoti gan zim&jumi, gan absolventu stastijumi par skolas gadiem.

Skola organizé svétkus pagasta méroga. Skoléni piedalas Vecumnieku novada, Bauskas
novada un valsts skolénu dziesmu un deju svétkos. Skoléni piedalas novada un valsts olimpiadgs,
konkursos. Skolas sporta komandas piedalas pagasta, novada un valsts sacensibas. Skoléniem ir labi
panakumi Eiropas meistarsacikstes svaru bumbas celsana, Eiropas ¢empionata motosporta.

Par piederibas apzinu liecina avize skoléniem ,,Peédinas” un ,P&das”, un informativais
izdevums “Vestis Vecakiem”, arT biezas publikacijas Vecumnicku novada laikraksta ,,Vecumnieku

Veéstis”, laikraksta ,,Bauskas Dzive”, Skaistkalnes pagasta majas lapa www.skaistkalne.lv,

Vecumnieku novada majas lapa www.vecumnieki.lv
Skolai ir augsts prestizs apkartéja sabiedriba — 51% vecaku pilniba piekrit, 38% vecaku
vairak piekrit neka nepiekrit, 11% vairak nepiekrit ka piekrit.

5.1.2. Vienlidziba un taisnigums skola

Skola apzina un atbalsta katra skoléna un darbinieka tiesibas, spgjas un veikto darbu. Skola
strada kvalificéts pedagogu personals, kas nodroSina skoléniem labu izglitibas kvalitati. 1
skolotajam ir matematikas doktora grads, 16 skolotaji ieguvusi magistra gradu, 3 ieguvusi divas
augstakas pedagogiskas izglitibas.

Pedagogisko darbinieku mainiba ir loti zema. Skola regulari plano un sekmigi realizé
skolotaju talakizglitibu. Visi skoléni jutas vienlidzigi, neatkarigi no dzimuma, kultiiras un religiskas
piederibas. Lai nodro§inatu vienlidzibu un taisnigumu skola, regulari tiek veiktas skolénu un vecaku
aptaujas.

Skolotaji pret manu bérnu izturas taisnigi — 56% aptaujato vecaku doma, ka vienmer, 36%,
ka biezi, 8%, ka dazreiz.

Skolas darbinieki ir godigi un taisnigi pret visiem skoléniem un visam gimeném. Apcel$ana
un fiziskie paridarijumi nav probléma skola. Problémsituacijas, kuras rodas skolénu savstarp&jas

attiecibas, vai skolénu — skolotaju attiecibas, tiek risinatas, iesaistoties skolas psihologei

5.1.3. Sadarbibas vide skola

Skola tiek sekmeta pozitiva sadarbibas vide, vienlidziba un taisnigums, uzmaniga attieksme
un iecietiba vienam pret otru. Skoléni jutas vienlidzigi neatkarigi no dzimuma, nacionalas un

religiskas piederibas. Ir izveidota sistéma konfliktu situaciju risinasana.

68


http://www.skaistkalne.lv/
http://www.vecumnieki.lv/

Skola respekté katra skoléna un darbinieka tiesibas, viedokli un vajadzibas. Vadiba izturas
taisnigi pret darbiniekiem. 80% aptaujato skolotaju apgalvo, ka skolotaji sniedz atbalstu koleégiem,
20% vairak piekrit neka nepiekrit.

Skola sekme labas, uz savstarp&ju cienu, uzticéSanos un izpalidzibu balstitas attiecibas starp
vadibu, skolotajiem, skoléniem un skolas darbiniekiem. Skolotaji atzist, ka skolas vadiba noveérte
skolotaja labi padarito darbu.

Attieksme pret skolas apmeklétajiem ir laipna un korekta. Skola ir dienas dezurants. Ir
noteikta kartiba, ka apmekletajam atrast vajadzigo personu. Skolas apkalpojoSais personals censas
sniegt nepiecieSamo informaciju skolas apmeklétajiem.

Skola sekme labas attiecibas starp skolas darbiniekiem un skoléniem. Skolénu pasparvalde
aktivi iesaistas skolas dzives organizéSana.

Jaunie skolotaji tiek iepazistinati ar skolas darbu, ievaditi skolotaju kolektiva, sanem
nepiecieSamo atbalstu.

Atseviskiem pedagogisko augstskolu studentiem tiek sniegts atbalsts pedagogiskaja praksé

musu skola.

5.1.4. Skolénu uzvediba un disciplina

Skola ir savi iek$gjas kartibas noteikumi. To izstradasana aktivi iesaistijusies skoléni un
pedagogi, to ievieSanu un kontroli veic skolénu pasparvalde un skolas vadiba. Skoléni un vecaki
zina 1ek§&jas kartibas noteikumus. Skolotaji individualas parrunas sniedz vecakiem informaciju par
skolénu uzvedibu un attieksmi. Skola nav nopietnu disciplinas parkapumu.

Skola ir labi ieksgjas kartibas noteikumi — 72% aptaujato vecaku pilnigi piekrit, 21% vairak
piekrit neka nepiekrit, 7% vairak nepiekrit ka piekrit.

Skola uzskaita un analizé skolénu skolas apmekl€jumus un atbilstosi rikojas, lai tos
noverstu. Logopéds, psihologs un socialais pedagogs sniedz skoléniem nepiecieSamo palidzibu.

Darba ar sociala riska gimeném skola sadarbojas ar novada socialajiem darbiniekiem un barintiesu.

Stipras puses:

e Skola veicina skoleéniem, skolas darbiniekiem un vecakiem piederibas apzinu un lepnumu
par skolu;

e Skolai ir daudzveidigas tradicijas;

e Skolas darbinieki ir godigi un taisnigi pret visiem skoléniem un visam gimeném;

e Skola tiek sekméta pozitiva sadarbibas vide, vienlidziba un taisnigums;

e Skola nav nopietnu disciplinas parkapumu.
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Talakas attistibas vajadzibas:

e Turpinat kopt skolas tradicijas, kas veicina skolénos, vecakos un skolas darbiniekos

piederibas apzinu un lepnumu par savu skolu.

Vertejums: loti labi

5.2. Skolas fiziska vide

5.2.1. Skolas telpas

Lai arT skola atrodas bijusas Korfu muizas &ka, skolas telpas ir labi sagatavotas un
piemérotas macibu procesa, skolénu, skolotagju un darbinieku vajadzibam. Telpu iekartojums
nodrosina izglitibas programmu realizéSanu.

Skolas telpas un iekartojums ir labs — pilnigi tam piekrit 73% skolénu vecaku, vairak piekrit
neka nepiekrit — 22% skolénu vecaku, 5% vecaku vairak nepiekrit ka piekrit.

Macibu telpas un paligtelpas, to aprikojums tiek uzturéts kartiba. Telpu sanitari higieéniskie
apstakli ir labi, jo ir atbilsto$s apgaismojums, piemérota siltuma temperatiira (geotermala apkure),
laba védinasana, tafelu apgaismojums. Telpas tiek regulari uzkoptas.

Skolas telpas vienmér ir tiras un kartigas — pilnigi tam piekrit 81%, vairak piekrit neka
nepiekrit 17 % skolénu vecaku, 2% vairak nepiekrit ka piekrit.

Skolas telpas ir apgadatas ar visu nepiecieSsamo kvalitativa macibu procesa nodrosinasanai.
Klases ir nodrosinatas ar atbilsto§am mébelém. Visas klases ir nodroSinatas ar datoriem, ir interneta
pieslégums. Septinas klas€s ir projektori, Cetras klasés — interaktivas tafeles.

Skoleéni un skolotaji var izmantot skolas biblioteku, multimediju centru, informatikas
kabinetu. Skolotajiem izremont&ta un iekartota skolotaju istaba, kur iesp€jams sanemt nepiecieSamo
informaciju par skolas darba planiem, izmantot internetu.

Izveidots skolas muzejs.

Skolai ir neliela sporta zale. Lai nodrosinatu IKVD ieteikumus par macibu procesa
realizaciju, skolai ir nepiecieSama jauna, moderna sporta zale

Tiek atjaunotas skolas telpu kultiirvésturiskas vertibas — restaurts kamins, atjaunoti
Zim&jumi uz griestiem kamina un viesu zale.

Par zalajiem augiem skola pastavigi rup€jas skolas tehniskie darbinieki, klasu telpas —
skolotaji un skoléni.

Skoléniem ir iesp&jas piedalities skolas telpu noforméSana, tiribas un kartibas uzturéSana.

Skolénu zim&jumi un floristikas darbi tiek izmantoti ka skolas telpu noform&jums.
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Skolas telpas ir drosas, skolas gaitenos redzama vieta ir evakuacijas plans, noraditas ieejas
un izejas. Gaitenos ir izvietoti rokas ugunsdzeSamie aparati. Skola tiek veikta skolénu evakuacijas
apmaciba. Skola iekartots mediciniskais kabinets, pirmas palidzibas aptiecina atrodas pie skolas
medmasas.

Atjaunoti un modernizeti dabaszinibu priekSmetu kabineti atbilsto$i dabaszinibu projekta
prasibam.

2014./2015. macibu gada iekartots un moderniz&ts z&€nu majturibas un tehnologiju kabinets,
modernizéts meitenu majturibas un tehnologiju kabinets.

Modernizéta skolas datorklase, nomainiti datori.

2015. gada tika veikta Skaistkalnes vidusskolas pagrabstava telpu renovacijas darbi —
Iekartotas dusas un trenazieru zale.

Lai uzlabot darba vidi, skola plano katru gadu renovét pa vienam, diviem objektiem.

Lai nodroSinatu pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas standartu stenoSanu skola ir
izstradati plani macibu priek§metu kabinetiem nepiecieSamo resursu iegadei.

Jaunu resursu pielietojums veicinajis skolénu ieinteresétibu, motivaciju macities.

Skola tiek modernizéts skolas administréSanas darbs un macibu process, izmantojot
informacijas un komunikaciju tehnologijas: tiek izmantota skolas dokumentu elektroniska datu
baze, 100% macibu kabineti aprikoti ar skolotaju datoriem ar interneta pieslégumu, 5 kabineti ar
projektoriem.

5.2.2. Skolas aréjas vide

Skolas teritorija ir noteikta, bet nav ierobezota. Skolas apkartne ir apzalumota, tira un
kartiga, ta tiek regulari labiekartota. Skoléni piedalas skolas apkartnes labiekartoSanas, tiribas un
kartibas uzturéSana. Skolas piebraucamie celi ir laba kvalitate. Pie skolas atrodas asfaltéts laukums -
auto stavvieta. Transporta lidzeklus var dro$i novietot stavvieta. Skolas tuvuma ir izvietotas
satiksmes droSibas noteikumiem atbilstoSas zZimes un norades.

Ir izzageti vecie un bojatie koki skolas parka un sporta laukuma.

Skoléniem ir iesp&ja atpiisties skolas teritorija esoSaja zalaja zona, parka, sporta laukuma.

2015. gada skolas teritorija ir izveidota Skérslu josla.

Skolas ainavu veidojo$as puku dobes uztur kartiba tehniskais personals. Skoléni, vecaki,
skolas tehniskie darbinieki un skolotaji iesaistas skolas apkartnes sakopSanas talkas pavasaros un
rudenos, labiekartoSana, tirtbas un kartibas uzturéSana. 74% aptaujato vecaku apgalvo, ka vinu

bérns vienmér skola jiitas drosi, 20% vecaku apgalvo, ka biezi.
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Stipras puses:

e Skolas telpas ir drosas, gaiSas, labi izremontStas un neapdraud skolénu un darbinieku
dzivibas;

e Sanitari higiéniskie apstakli (apgaismojums, temperatiira, uzkopSana) klas€s un pargjas
skolas telpas atbilst normai;

e Telpas tiek izmantotas efektivi;

e Skolas telpas tiek planveidigi remont&tas un labiekartotas;

e Skolas apkartne tiek labiekartota un sakopta;

e Skoléni ir lidzatbildigi par skolas vides saudzesanu.

Talakas attistibas vajadzibas:

Lai uzlabotu skolas vidi, katru gadu renovet dazus objektus;

Turpinat skola uzturét drosu, tiru un sakoptu vidi.

Vertéjums: loti labi

6. SKOLAS RESURSI

6.1. Telpas, iekartas un materialtehniskie resursi

6.1.1. NodroSinajums ar telpam, iekartam un materialtehniskajiem

resursiem

Skola ir visas nepiecieSamas telpas macibu procesa nodro§inasanai (darbojas kabinetu
sisteéma). Skaistkalnes vidusskola strada divas €kas. Pirmskola un sakumskola atrodas Rigas iela 5,
bet pamatskola un vidusskola — Skolas iela 5. Skola ir bibliotéka, informacijas centrs, iekartots
mediciniskais kabinets, atpiitas zona skoléniem, sporta laukums, bet ir loti maza sporta zale, kura
tikai dal@ji atbilst prasibam pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas programmu realizacijai.

Skolas un klaSu telpas ir atbilstoSas sanitari higiéniskajam normam. Skolotaji strada savos
kabinetos. Skoléni un skolotaji var izmantot skolas biblioteku, multimediju centru, informatikas
kabinetu. Izveidots skolas muzejs. 2015.gada skola ir iekartotas visam prasibam atbilstosas duSu
telpas un sporta garderobes, izveidota trenazieru zale un atpitas telpa, ko skoléni var izmantot péc
stundam. Skolas telpas ir drosas, skolas gaitenos redzama vieta ir evakuacijas plans, noraditas ieejas

un izejas. Gaitenos ir izvietoti rokas ugunsdzeSamie aparati.
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Ednicas ekai (600 m2) atjaunots jumts. Skolotajiem izremont€ta un iekartota skolotaju
istaba, kur iesp&ams sapemt nepiecieSamo informaciju par skolas darba planiem, izmantot
internetu.

Atjaunotas skolas telpu kultiirvésturiskas vertibas — restauréts kamins, atjaunoti zim&jumi uz
griestiem kamina un viesu zal&. Skola ir ielikti jauni logi un iekartota geometrala apkures sistéma.

2014./2015.m.g. iekartoti un moderniz&ti zénu un meitenu majturibas kabineti ar jaunam
tehnologijam.

Lai uzlabot darba vidi, skola katru gadu renové pa vienam — diviem objektiem. 2015. gada
vasara notika Skaistkalnes vidusskolas &dnicas korpusa jumta renovacija un pagrabstava telpu
renovacijas darbi ID Nr. SVSK 2015/1, kurus finansgja Vecumnieku novada Dome, nemot kreditu
Valsts kasg.

Ar 03.02.2014. sakumskolas €kai ir veikti siltinasanas darbi un geometralas apkures
sistémas iekartosana.

Piedaloties Klimata parmainu finanSu instrumenta finanséto projektu atklataja konkursa
"Kompleksi risinajumi siltumnicefekta gazu emisijas samazinaSanai” tika sanemts finans€jums un
Vecumnieku novada domes lidzfinansgjums, sakot ar 03.02.2014. Skaistkalnes vidusskola realizgja
»~Energoefektivitates uzlaboSana Skaistkalnes vidusskolas sakumskolas korpusa” projektu Nr.
KPFI-15.2/11. Projekta aktivitates veiktas Skaistkalnes vidusskolas sakumskolas korpusa, adrese
Rigas iela 5, Skaistkalnes pagasts, Vecumnieku novads. Sakumskolas &ka veikti &kas
energoefektivitates paaugstinoSies vienkarSotie renovacijas darbi (€kas fasades, sienu, gridas,
cokola un jumta siltinaSana, koka logu un durvju nomaina):

e izbuvetas iekartas un sisteémas efektivai siltuma otrreiz€jai izmantoSanai (rekuperacijas
ventilacijas sisteémas izbiive);

e veikti ieguldijumi pareja no tehnologijam, kuras izmanto fosilos energoresursus, uz
tehnologijam, kuras izmanto atjaunojamos resursus (nomainits ar oglém kurinamais apkures
katls pret siltuma stikni, kas izmanto zemes siltumu);

e veikta apkures sist€mas rekonstrukcija, kas sevi ietver esoSo nereguléjamo un novecojuso
radiatoru nomainu pret jauniem radiatoriem ar temperatiiras reguléSanas iesp&ju;

e uzstadits energoefektivs apgaismojums (esoSo gaismeklu nomaina uz energoefektivakiem
gaismekliem).

Piedaloties dazada veida projektos, skola iegadajas modernas iekartas un sakartoja macibu
telpas:

1. Skaistkalnes pagasta un Vecumnieku novada domes projekts” Zalais siltums”
Projekta kopéjas izmaksas — 206040 EUR (iekartota geometrala apkures sistéma un atjaunota

apkures sistéma).
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2. “Skaistkalnes vidusskolas energoefektivitates pasakumu istenoSana” Regionalas attistibas un

pasvaldibu investiciju projekts. Projekta kopgjas izmaksas 57588.08 EUR ( nomainiti 98 logi).

3. Materiali tehniskas bazes pilnveide vispargjas videjas izglitibas programmu istenoSanai
Skaistkalnes vidusskola — ERAF projekts, kura kopgjas izmaksas 140000 EUR . Si projekta ietvaros
izremontgti Cetri kabineti un nodro$inati ar modernu materiali tehnisko bazi.

4. Valsts kulttiras kapitala fonda finansétais projekts ~ Skaistkalnes muizas kungu majas griestu
restauracija”’. Projekta kopgjas izmaksas — 19230 EUR.

5. Valsts kulttras kapitala fonda finansétais projekts  Skaistkalnes muizas kungu majas Kamina
restauracija”’. Projekta kop€jas izmaksas 8576,54 EUR.

6. Ar Vecumnieku novada Domes finans€jumam, skolotajiem ir iegadati portativie datori.
Papildu finansu Iidzekli izmantojami tikai bazes uzturéSanai, skolas attistibai, macibu lidzeklu
iegadei, skolas aprikojuma iegadei, pedagogu un skolénu materialai stimulSanai. Par papildus
pieskirtiem lidzekliem Skaistkalnes vidusskola ir kapitali izremont€ti z€nu un meitenu majturibas
kabineti un uzsakta to modernizacija ar jaunam tehnologijam.

Skola pie katras telpas ir norade par telpu un atbildigo personu. Skolotaji un skoléni izmanto
skola esoSos materiali tehniskos resursus. Skola ievéro droSibas pasakumus tehnisko lidzeklu

uzglabasanai (signalizacija, slégtas durvis).

6.1.2. Telpu, iekartu un materialtehnisko resursu izmantojums

Lai nodroSinatu jauno pamatizglitibas un vispargjas vid€jas izglitibas standartu istenoSanu skola ir:

e |zstradati plani macibu priekSmetu kabinetiem nepiecieSamo resursu iegadei;

e Skola ir izveidota macibu priek§metu standartu apguvei nepiecieSama materiala baze;

e Atjaunoti un modernizeti dabaszinibu priekSmetu kabineti atbilstosi dabaszinibu projekta
prasibam;

e AtbilstoSs pedagogu nodroSinajums.

Skolotaji un skoléni izmanto skola esoSos materiali tehniskos resursus. Skola ievero
drosibas pasakumus tehnisko lidzeklu uzglabaSanai (signalizacija, slégtas durvis). Skolas biblioteka
atrodas dailliteratira, macibu un metodiska literatiira. Skola nodroSina skolénus ar macibu
gramatam un darba burtnicam 100% apméra. Macibu literattiras fondu atjaunos$ana un papildinasana
tiek planota metodiskajas komisijas. Macibu gramatu fonds tiek papildinats regulari. Iesp&ju
robezas katru gadu tiek iegadata metodiska literattira, dai]literatira, pasttiti preses izdevumi. Skolas
bibliotekares konsulté skolotajus un skolénus par biblioteka pieejamiem materialiem un to

izmantosanu. Skola ir datorklase ar interneta pieslégumu, kuru skoléni un skolotaji izmanto
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patstavigam un individualam darbam, gatavojot majas darbus, veidojot projektu darbus, referatus,
zinatniski pétnieciskos darbus. Skola ir pieejams bezvadu internets.

IntereSu izglitibas programmu un arpusstundu pasakumu nodroSinasanai izmanto skolas
telpas, iekartas un citus resursus. Skola tiek moderniz€ts skolas administréSanas darbs un macibu

process, izmantojot informacijas un komunikaciju tehnologijas.

Stipras puses:

e Skoléni un skolotaji izmanto skolas biblioteku, multimediju centru, informatikas kabinetu;

e lzveidots skolas muzejs;

o Skolotajiem izremont&tas un iekartotas divas skolotaju istabas, kur iesp&ams sanemt
nepieciesamo informaciju par skolas darba planiem, izmantot internetu, kopétaju;

e Atjaunotas skolas telpu kultlirvesturiskas vertibas — restauréts kamins, atjaunoti zZim&umi uz
griestiem kamina un viesu zalg;

e Izremonteti, iekartoti, z&nu un meitenu majturibas kabineti Un modernizéti ar jaunam
tehnologijam,;

e Pagrabtelpas iekartotas musdienigas dusas telpas, sporta gérbtuves ,trenazieru zale ar atpiitas
telpu;

e Sakumskolas €ka veikti ekas energoefektivitates paaugstinosies vienkarSotie renovacijas darbi
(ekas fasades, sienu, gridas, cokola un jumta siltinasana, koka logu un durvju nomaina);

e izbuvetas iekartas un sist€émas efektivai siltuma otrreiz€jai izmantoSanai (rekuperacijas
ventilacijas sisteémas izbiive);

e veikti ieguldijumi pareja no tehnologijam, kuras izmanto fosilos energoresursus, uz
tehnologijam, kuras izmanto atjaunojamos resursus (nomainits ar oglém kurinamais apkures
katls pret siltuma stikni, kas izmanto zemes siltumu);

e veikta apkures sistémas rekonstrukcija, kas sevi ietver eso$o nereguléjamo un novecojuso
radiatoru nomainu pret jauniem radiatoriem ar temperatiiras reguléSanas iesp&ju;

e uzstadits energoefektivs apgaismojums (esoSo gaismeklu nomaina uz energoefektivakiem
gaismekliem);

e Izstradati plani macibu priekSmetu kabinetiem nepiecieSamo resursu iegadei;

e Skola ir izveidota jauno macibu priekSmetu standartu apguvei nepiecieSama materiala baze;

e Atjaunoti un moderniz&ti dabaszinibu priekSmetu kabineti atbilstosi dabaszinibu projekta
prasibam;

e Izveidota militara josla ar 13 skersliem;
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e Skola tiek modernizéts skolas administréSanas darbs un macibu process, izmantojot informacijas
un komunikaciju tehnologijas;

e Tiek izmantota skolas dokumentu elektroniska datu baze;

e Modernizéta skolas datorklase, nomainiti datori;

e 100% macibu kabineti aprikoti ar datoriem, 7 kabineti ar projektoriem, ir 4 interaktivas tafeles;

¢ Skolénu macibu sasniegumu analizei tiek izmantota elektroniska datu baze;

e Skola ir pilniba pargajusi uz elektronisko zurnalu e-klase.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Uzcelt jaunu sporta zali;

e Veikt macibu priekSmetu kabinetu telpu remontu, kabinetu materiali tehniskas bazes un
estetiska noformé&juma pilnveidi;

e Renovet skolas &dnicas telpas;

e Atjaunot un iekartot skolas garderobes telpas;

e Restauret informacijas centra parketa gridu;

e Turpinat planot un realizét pasakumus drosas vides nodrosinasana skola un tas apkartng;

¢ Pilnveidot materialo nodrosinajumu skolas telpu iekartoSana.

Vértejums: labi

6.2. Personalresursi

6.2.1. Skolas personala nodroSinajums un pedagogiska personala

atbilstiba normativajam prasibam

Skola ir 100% nepiecieSamie personala resursi izglitibas programmu istenoSanai. Skola
strada atbalsta personals — bibliotekare, psihologe, logopéde, skolas medmasa.

Skolas psihologes, logopédes, medmasas pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas
ar darbinieku saskanotos darba aprakstos.

Skolas pedagogiskais personals ir kvalificéts, ar atbilstosu izglitibu. Pedagogu izglitiba
atbilst Latvijas Republikas Ministru kabineta noteikumiem Ministru kabineta noteikumi Nr.363
Riga 2013.gada 2jilija (protokola Nr.37 23.§) “Noteikumi par prasibam pedagogiem
nepiecieSamajai izglitibai un profesionalajai kvalifikacijai”. Skolotaju sastavs péc izglitibas
(2014./15. m. g.):

97% jeb 29 skolotajiem ir augstaka pedagogiska izglitiba, 3% jeb 1 skolotajam — augstaka

izglitiba. 3% jeb 1 skolotdjs ir matematikas zinatnu doktors, 53% jeb 16 pedagogiem ir magistra
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grads, 10% jeb 3 pedagogiem ir divas augstakas pedagogiskas izglitibas. 2 skolotaji ieguvusi
mentora apliecibu.

Skola strada kvalitativi un rados$i skolotaji. 20 skolotaji ieguvusi kvalitates pakapes: 2.
pakapi — 2 skolotaji, 3. pakapi — 6 skolotaji, 4. pakapi — 11 skolotaji, 5. pakapi — 1 skolotajs.

5 skolotaji vada Vecumnieku novada metodiskas apvienibas, 6 skolotaji - skolas metodisko
komisiju darbu. 5 skolotaji darbojas valsts macibu priekSmetu asociaciju darba. Skolas darbinieku
pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas darbinieku amatu aprakstos.

Skolotaju darba slodze ir optimala. Pedagogu darba slodzes sadala, ievérojot skolas
izglitibas programmas, skolotaju kvalifikaciju un pieredzi. Skolas vadiba zina katra skolotaja darba
pieredzi, profesionalo kompetenci un stipras un uzlabojamas puses. Skolas darbinieku tiesibas,
pienakumi un atbildibas jomas ir noteiktas ar darbinieku saskanotos darba aprakstos. Visiem skolas
darbiniekiem ir pieejama preciza informacija par vidusskolas vadibas darba struktiiru, darbibu un
visu darbinieku tiestbam un piemakumiem un atbildibas jomam. Skola izveidotas un darbojas 6
metodiskas komisijas, metodiska padome. Skolotaji sadarbojas ar atbalsta personalu. Skola ir

noteikta kartiba stundu aizvietoSanai.

6.2.2. Pedagogu profesionala pilnveidoSanas

Skolotaji piedalas talakizglitibas programmas, kas saskanotas ar valsts un skolas darba
attistibas prioritatém. Skolas vadiba nodroSina skolotaju talakizglitoSanu, lai sekmétu skolas
attistibas plana realizé€Sanu. Katru gadu skolas telpas notiek arT kursi Vecumnieku novada
pedagogiem.

Skola ir sistematizéta informacija par katra pedagoga talakizglitibu (2015. gada skolotaji
macTjusies 44 kursos, kopa 628 stundas). Talakizglitibas vajadzibu apzinaSanu veic metodiskajas
komisijas. Katru gadu tiek apstiprinats pedagogu talakizglitibas plans. Pedagogi sniedz parskatus
par apmekleto kursu saturu un efektivitati. Skolas darbiniekiem ir iesp€jas talakizglitibas noliikos
apmeklet citas macibu iestades. Macibu gada beigds metodiskajas komisijas tiek analizéta

talakizglitibas efektivitate, ieteikti priekSlikumi tas talakai attistibai.

Stipras puses:

e Skola ir 100% nepiecieSamie personala resursi izglitibas programmu istenoSanai;
e Skola strada atbalsta personals — psihologe, logopéde, socialais pedagogs, skolas medmasa;

e Skolas darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas darbinieku amatu

aprakstos;
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Skolas pedagogiskais personals ir kvalificéts, ar atbilstoSu izglitibu. Pedagogu izglitiba
atbilst Latvijas Republikas Ministru kabineta noteikumiem;

Pieci skolotaji vada Vecumnieku novada Domes metodiskas apvienibas un sesi — skolas
Pedagogi pédgjos gados piedalas vairakos starptautiskos projektos;

Skolotaju darba slodze ir optimala;

Pedagogu darba slodzes sadala, ievérojot skolas izglitibas programmas, skolotaju
kvalifikaciju un pieredzi;

Skolotaji piedalas talakizglitibas programmas, kas saskanotas ar valsts un skolas darba
attistibas prioritatém,;

Skolas vadiba nodro$ina skolotaju talakizglitosanu, lai sekmétu skolas attistibas plana
realizéSanu;

Pedagogu talakizglitoSanas planosana un uzskaite tiek veikta elektroniska forma;

Skolas vadiba nodroSina skolotaju izglitoSanu talakizglitibas programmas, iegustot otru
augstako izglitibu, stud€jot magistru programmas;

Notiek savstarp&ja pieredzes apmaina skola, citas novada un republikas skolas;

Regulari notiek kopgjie skolotaju pieredzes apmainas seminari Lietuva.

Talakas attistibas vajadzibas:

lesaistit skolotajus talakizglitibas programmas, studijas augstakajas pedagogiskajas
1zglitibas iestades;

Pilnveidot skolotaju savstarpgjo pieredzes apmainu;

Sniegt skolotajiem finansialu atbalstu seminaru un kursu apmekl&Sana.

Vertejums: loti labi

6.3. FinanSu resursi

Skolai ir normativajos dokumentos noteiktaja kartiba apstiprinats budZzets. Direktore

parrauga skolas finanSu resursus. Skolas finanSu resursi ir pietiekami skolas €ku uzturéSanai, tas

darbibas nodroSinasanai un attistibai. Skola veic pasakumus sponsoru finanSu Iidzeklu

piesaistiSanai. Skola izstrada projektus finansu lidzeklu piesaistiSanai.

Skolas direktore ir atbildiga par skolas parzina nodoto finansu Iidzeklu izmantoSanu. Skolas

direktore konsultgjas ar skolas padomi par finanSu lidzeklu izmantoSanu. Skolas darbinieki ir
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informéti par kartibu, kada izmanto skolas parzina nodotos finansu lidzeklus. Skolas direktore
normativajos dokumentos noteiktaja kartiba atskaitas par skolas parzina esoSo finansu lidzeklu
izmantoSanu.

Skolas finanséSanas avoti un to izlietojums:
1. Valsts budzets;
2. Vecumnieku novada domes budzets;
3. Papildu finansu lidzekli, kurus skola var sanemt:
3.1. no fiziskam un juridiskam personam ziedojumu un davinajumu veida;
3.2. sniedzot maksas pakalpojumus;

3.3. veicot saimniecisku darbibu.

Maksu par pamatizglitibas un visparéjas vidgjas izglitibas programmu apguvi skola sedz no
valsts un pasvaldibas budZetiem Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

Skola pedagogu darba samaksa tiek nodroSinata no valsts budzeta mérkdotacijam.

Skolas direktore ir atbildiga par to, lai vecaku ziedojumi biitu brivpratigi.

Skola par ziedojumiem, kas sapemti mantas veida (davanam), sastada piepemsanas aktu,
kura norada mantu daudzumu, kvalitativos raditajus, ka ari ziedojumu veértibu naudas izteiksmé un
iegramato $1s materialas vertibas atbilstosi gramatvedibas uzskaites prasibam.

Papildu finansu Iidzekli izmantojami tikai bazes uzturSanai, skolas attistibai, macibu
lidzeklu iegadei, skolas aprikojuma iegadei, pedagogu un skolénu materialai stimul€sanai.

Valsts un pasvaldibu lidzeklu izlietojums 2014. gada kopa uz 180 skoléniem:
Ienemumi kopa-310757 EUR; uz vienu skolénu — 1516 EUR.

e Merkdotacija skolotaju darba samaksai kopa — 172064 EUR, uz vienu skolénu — 839 EUR;

e Pasvaldibas dotacija kopa — 125581 EUR, uz vienu skolénu — 613 EUR;

e Pargja dotacija kopa — 4833 EUR, uz vienu skolénu — 24.00 EUR,;

e len&mumi no projektiem kopa — 6346 EUR , uz vienu skolénu — 31.00 EUR,;

e Citi ienémumi kopa — 1933 EUR , uz vienu skolénu — 9.43 EUR.

Izdevumi kopa-304411 EUR, uz vienu skolénu — 1485 EUR.

e Darba samaksa kopa 185884 EUR, uz vienu skolénu — 907 EUR;

e Darba devgja socialas apdrosinasanas iemaksas kopa 44373 EUR, uz vienu skolénu —
216 EUR,;

¢ Komandg&jumi kopa — 50 EUR, uz vienu skolénu — 0.24 EUR,;

e Pakalpojumi kopa — 31528 EUR, uz vienu skolénu — 154 EUR,
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e Krajumi, materialu un precu iegade — 28294 EUR, uz vienu skolénu — 138 EUR;
e Pamatlidzeklu iegade kopa — 14282 EUR, uz vienu skolénu — 70 EUR.

Izmantojot pieskiros lidzeklus, tika nodrosinats kvalitativs macibu process, izremonteti
macibu priekSmetu kabineti, iegadatas kabinetiem mébeles un aprikojums, skoléni nodroSinati ar
nepiecieS$amo macibu literatiiru un skolotajiem iegadati nepiecieSamie metodiskie materiali un
finanséti talakizglitibas kursi.

Sakot ar 03.02.2014. gadu Skaistkalnes vidusskola realizgja ,,Energoefektivitates uzlabosana
Skaistkalnes vidusskolas sakumskolas korpusa” projektu Nr. KPFI — 15.2/11 Projekta aktivitates
veiktas Skaistkalnes vidusskolas sakumskolas korpusa, adresé Rigas iela 5, Skaistkalnes pagasts,
Vecumnieku novads.

Projekta merkis ir energoefektivitates uzlaboSana Skaistkalnes vidusskolas sakumskolas
korpusa, tadgjadi samazinot izglitibas iestades siltumenergijas patérinu un oglekla dioksida emisijas
apjomus. Projekta attiecinamas izmaksas ir173030.46 EUR, kur 61425.80 EUR KPFI atbalsts un
111604.66 EUR Vecumnieku novada Domes finansgjums.

2015. gada vasara ir realizéts projekts Skaistkalnes vidusskolas €dnicas korpusa jumta
renovacijas un pagrabstava telpu renovacijas darbi ID Nr. SVSK 2015/1, kuru finans€s Vecumnieku
novada Dome, nemot kreditu Valsts kase — 78000 EUR un izbiivéta militara josla papildus
Vecumnieku novada Domes finansgjums 6000 EUR.

Finan$u lidzeklu aprite skola ir organizéta centraliz€ta un decentralizeta veida.

Stipras puses:

e Skolai ir normativajos dokumentos noteiktaja kartiba apstiprinats budzets;

e Direktore parrauga skolas finanSu resursus;

e Skolas finanSu resursi ir pietieckami skolas €ku uzturéSanai, tas darbibas nodroSinasanai un
attistibai;

e Skola veic pasakumus sponsoru finansu lidzek]u piesaistiSanai;

e Skola izstrada projektus finanSu lidzeklu piesaistiSanai;

e Skola piesaista papildus lidzeklus, kultiirvésturiskas vides atjaunoSanai, estetiskas vides
uzlaboSanai, materialtehniskas vides pilnveidei;

e Direktore konsult§jas par lidzeklu planosanu un sadali ar skolas padomi, skolas
darbiniekiem;

e FinanSu lidzeklu aprite skola ir organizéta centralizeta un decentralizéta veida;

e Izmantojot pieskiros lidzeklus, tiek nodroSinats kvalitativs macibu process, izremonteti

macibu priekSmetu kabineti, iegadatas kabinetiem mébeles un aprikojums, skoléni
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nodro§inati ar nepiecieSamo macibu literatiiru un skolot3jiem iegadati nepiecieSamie

metodiskie materiali un finanséti talakizglitibas kursi.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Turpinat Iidzeklu piesaisti, iesaistoties projektos.

Vertejums: loti labi

7. SKOLAS DARBA ORGANIZACIJA, VADIBA UN KVALITATES
NODROSINASANA

7.1. Skolas pasnovérteésana un attistibas planoSana

7.1.1. Skolas darba pasnoverteSanas organizéSana

Informacijas faktu uzkraSana, darba izveértéSana notiek visa macibu gada laika atbilstosi
skolas prioritatém, uzdevumiem un darba planam.

Skolas darbinieki, iesaistoties paSnoveértésanas procesa, apzina savas un skolas darba stipras
puses un nepiecieSamos uzlabojumus. Skola ir izstradatas formas skolotadja darba paSanalizei.
Noslédzot macibu gadu, katrs pedagogiskais darbinieks raksta pasnovértéjumu par paveikto darbu,
izvertgjot sasniegumus un nepilnibas darba. Skolotaji balsta savu pasvertgjumu uz konkretiem
faktiem un pieradijumiem. Skolas darbinieki, veicot izvertéSanu, uzklausa skolénus, vecakus un
citas skolas darba ieinteresétas puses. Skola ir labvéliga sadarbibas vide, kas nodroSina visu skolas
darbinieku iesaistiS8anos paSnovértéSana. PaSnoveértéSanas rezultati tiek apkopoti un analizéti
pedagogiskas padomes sédé. Skolas vadiba vértéSanas procesa iegito informaciju izmanto, lai
apzinatu skolas darba stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus un iegiito informaciju izmanto

talaka skolas darba planoSana.

7.1.2. Skolas attistibas planoSana

Skolas attistibas plans ir veidots, nemot véra skolas pamatmérkus, paSnoveért€§jumu un
ieprieks veikto darbu.

Skolas attistibas plana ir titullapa, vispargja informacija par skolu, skolas pamatmérki,
skolas darba pasvertéjums, skolas attistibas prioritates pieciem gadiem, Kkatras prioritates
istenoSanas planojums. Katras prioritates planojums paredz mérkus, novértéSanas kritérijus,
ievieSanas gaitu. Attistibas plana izstradé piedalas skolotaji, skolas tehniskie darbinieki, vecaki.

Skolotaji sanaksmes veic SWID analizi, izsaka savas vajadzibas. Skolas padomé tiek apspriests
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attistibas plans, uzklausiti priekslikumi un tad tikai saskanots. Kad plans ir gatavs, to saskano ar
Vecumnieku novada domi.

Plans ir pieejams visam ieinteresétajam pusém skolas majas lapa www.skaistkalnevsk.edu.lv

skolotaju istaba. 83% aptaujato vecaku zina, ka skolai ir savs attistibas plans.

Skola notiek attistibas plana ievieSanas procesa uzraudziba un kontrole. Sasniegtos rezultatus
analiz€ un vajadzibas gadijuma attistibas planu parskata un korigé. Pamatojoties uz attistibas planu,
tiek izstradats macibu gada plans. Katru ménesi, nemot véra gada darba planu, tiek korigéts un
noteikts ménesa darba plans, kura izpilde tiek analiz€ta administracijas un skolotaju informativajas

sédes.

Stipras puses:

e Skolas darba paSnovértéSanas procesa ir iesaistiti skoléni, skolotaji un vecaki;

e Visi skolotaji katru gadu gatavo sava darba pasveértejumu;

e Skolas vadiba kopa ar skolotajiem analizé skolas darbu un ta kvalitati, uzlabo vajas darba
puses;

o Skolas pasnovertgjums ir skaidri strukturéts un veiksmigi planots;

o Skolas darba pasSnovértéSana iegutie secinajumi tiek izmantoti skolas attistibas plana
sastadiSanai un papildinasanai;

e Skola tiek veidota labveliga, demokratiska sadarbibas vide, paSnoveért€Sana iesaistot
skolénus, pedagogus, vecakus;

e Skolas attistibas plans ir veidots, nemot véra skolas pamatmeérkus, pasnoveért§jumu un
ieprieks veikto darbu;

e Plans ir pieejams visam ieinteresétajam pusém;

e Skola notiek attistibas plana ievieSanas procesa uzraudziba un kontrole;

e Sasniegtos rezultatus analiz€ un vajadzibas gadijuma attistibas planu parskata un korigg;

e Attistibas prioritates tiek izvirzitas, balstoties uz skolas paSnovért§juma konstatétajam
stiprajam un uzlabojamam pusém, periodiski tiek vertetas un analizétas;

e Attistibas plans ir logiski strukturéts, parskatams un skaidrs;

e Attistibas plans ir apspriests, pienemts, pieejams visiem interesentiem;

e Skolas attistibas plana izstrade notiek demokratiski, tas pieejams visam ieinteresétajam
pusém,;

e Skolas vadiba sadarbojas ar citam iestadém skolas attistibas prioritaSu istenoSana;

e Pamatojoties uz attistibas planu, tiek izstradats macibu gada plans;
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e Katru ménesi, npemot véra gada darba planu, tiek korigéts un noteikts ménesa darba plans,

kura izpilde tiek analiz€ta administracijas un skolotaju informativajas sédg¢s.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Veikt detalizétu skolas darba pasvertejumu;

e Izveidot jaunu skolas attistibas planu;

e Regulari izveértet skolas darba rezultatus, nepiecieSamibas gadijuma savlaicigi veicot
korekcijas un papildinajumus skolas attistibas plana;

e Turpinat pilnveidot vienotu pienemto l@mumu parraudzibas un kontroles sistemu;

e Turpinat skolénu, pedagogu un skolas pasnoveérteésanas darbu;

e Uzlabot skolénu pasvertejumu katra stunda.

Vertejums: loti labi

7.2. Skolas vadibas darbs un personala parvaldiba

7.2.1. Vadibas darba organizeéSana un planoSana

Skola ir visa Latvijas Republikas likumdoSana noteikta dokumentacija. Ta ir sagatavota
valstl noteiktaja kartiba. Skolas darbibu nosaka Skolas nolikums un citi nolikumi, kuri izstradati un
atbalstiti pedagogiskaja padomé, skolénu domé un skolas padomé.

Skola ir izstradata skolas vadibas struktiira. Dazadu limenu vaditaju pienakumi, tiesibas un
atbildibas jomas ir noteiktas ar darbinieku saskanotos darba aprakstos. Visiem skolas darbiniekiem
ir pieejama preciza informacija par skolas vadibas darba struktiiru, pienakumiem, tiesibam un
atbildibas jomam.

Skolas direktore veido vadibas komandu, parrauga dazadu Iimenu darbinieku pienakumu
izpildi. Skolas vadiba inform& par skolas darba strat€giju un piepemtajiem l&€mumiem. Skolas
vadiba nodroSina regularu informacijas apmainu par skolas ikdienas darbu. Skolas vadiba koording
un parrauga metodisko komisiju darbu. Skolas darba organizacijas vadibas un kvalitates
izvert€Sanai un planosanai tiek izmantoti skolas attistibas plans, macibu gada darba plans,
metodisko komisiju materiali, sanaksmju protokoli, iek$&jas kontroles materiali, dokumenti, kas
pamato sadarbibu ar citam institiicijam, skolénu, skolotaju un vecaku aptauju un interviju materiali.
Skolas vadiba plano skolas darba kontroli un izvertéSanu visos tas darbibas virzienos. Informacijas
faktu uzkrasana, darba izveértéSana notiek visa macibu gada laika atbilstoSi skolas prioritatém,

uzdevumiem un darba planam.
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Skolas darbinieki, iesaistoties paSnovertésanas procesa, apzina savas un skolas darba stipras
puses un nepiecieSamos uzlabojumus. Skola ir izstradatas formas skolotaja darba pasanalizei. Katrs
pedagogiskais darbinieks raksta paSnoveérté§jumu par paveikto darbu, izvertgjot sasniegumus un
nepilnibas darba. Skolotaji balsta savu pasvértéjumu uz konkrétiem faktiem un pieradijumiem.
Skolas darbinieki, veicot izvertéSanu, uzklausa skolénus, vecakus un citas skolas darba ieinteresétas
puses. Skolas budzets tiek planots izejot no skolotaju un tehnisko darbinieku vajadzibam, attistibas
plana paredz&to. FinanSu budzets tiek saskanots un izskatits skolas domé, izrunats skolotaju
informativaja sanaksmé un tad tikai piedavats Vecumnieku novada Domei apstiprinaSanai.

Skolas vadiba vértéSanas procesa iegiito informaciju izmanto, lai apzinatu skolas darba
stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus. Verte€sana iegiito informaciju izmanto talaka skolas
darba planoSana.

Skolas vadiba nodroSina sadarbibu ar skolas padomi, Vecumnieku novada izglitibas
parvaldi, paSvaldibu un sabiedriskajam organizacijam. Skolas vadiba organize un atbalsta sadarbibu
ar citam skolam. Skolas vadiba riip&jas par skolas prestizu un t€lu sabiedriba. 60% aptaujato vecaku
pilniba piekrit, ka skola nodrosina labu izglitibas kvalitati, 38% vairak piekrit neka nepiekrit.

51% aptaujato vecaku piekrit, ka skolai ir augsts prestizs apkartéja sabiedriba, 38% vairak

piekrit, neka nepiekrit, 9% vairak nepiekrit neka piekrit, 2% nepiekrit.

7.2.2. Skolas darba organizésana un personala parvaldiba

Skola ir visa obligata skolas darbu reglament&josa dokumentacija, ta izstradata demokratiski
un atbilst likumu un citu normativo aktu prasibam. Ir izglitibas iestades nolikums, gada darba plans,
personala amata apraksti, izglitibas iestades dokumenti atbilst izstradasanas un noformesSanas
prasibam un ir sakartoti atbilstoSi lietu nomenklatiirai. Izglitibas iestades ieks€jie normativie akti
izstradati un pienemti demokratiski. Ikdienas darba nepiecieSamie dokumenti ir brivi pieejami
katram, atrodas direktores kabineta.

Skaistkalnes vidusskola darbojas vadibas komanda, kuras sastava ir direktore, 2 direktora
vietnieki izglitibas joma, direktora vietnieks audzinaSanas darba, direktora vietnieks informatikas
jautajumos, direktora vietnieks saimnieciskaja darba.

Vaditaju darba pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas amatu aprakstos. Vadibas
struktiira un katra vaditaja kompetences joma ir precizi noteikta un visiem zinama. Vaditaji savas
kompetences ietvaros regulari parrauga pienakumu izpildi un sniedz darbiniekiem nepiecieSamo
atbalstu.

Direktora vietnieks audzinaSanas darba sadarbojas ar skolénu padomi, direktors darbojas

skolas padomé.
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Izglitibas iestades vaditajs plano, organizé un vada skolas darbu, regulari delege
pienakumus, parrauga to izpildi. Vadibas sanaksmes notiek pirmdienas, nepiecieSamibas gadijuma
pieaicinot atbalsta personalu, institiiciju parstavjus, pedagogus, skolénus. Vadibas sanaksmes tiek
dokumentétas. Ar pienemtajiem Iémumiem pedagogi tiek iepazistinati informativajas sanaksmes,
kuras dokumentg protokolu veida.

Direktora vietnieki kvalitativi sadarbojas gan sava starpa, gan ar skolas pedagogiem,
skoléniem un vinu vecakiem. 60% aptaujato skolotaju noteikti piekrit, ka nebaidas griezties pie
vadibas péc padoma vai atbalsta, 40% vairak piekrit neka nepiekrit.

Skolas vadiba ikdiena pienem apmeklétajus, organize vecaku pécpusdienas 2 reizes gada.
Pedagogu darba slodzes sadalitas, iev@rojot kvalifikacijas raditajus un pieredzi, un noteiktas
atbilstoSi normativo aktu prasibam.

Skola darbojas metodiska padome, 6 metodiskas komisijas un pedagogiska padome, kuras

iesaistijusies visi skolas pedagogi.

Stipras puses:

o Skolas darbibu nosaka Skolas nolikums un citi nolikumi, kuri izstradati un atbalstiti
pedagogiskaja padomg, skolénu domé un skolas padomg;

e Skola ir izstradata skolas vadibas struktiira;

e Dazadu limenu vaditaju pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas ar darbinieku
saskanotos darba aprakstos;

e Visiem skolas darbiniekiem ir pieejama preciza informacija par skolas vadibas darba
strukttru, pienakumiem, tiestbam un atbildibas jomam;

e Skolas direktore veido vadibas komandu, parrauga dazadu Iimenu darbinieku pienakumu
izpildi;

e Skolas vadiba informé par skolas darba strat€giju un piepemtajiem lémumiem;

e Skolas vadiba nodrosina regularu informacijas apmainu par skolas ikdienas darbu;

e Skolas vadiba koording un parrauga metodisko komisiju darbu;

e Skolas vadiba nodroSina sadarbibu ar skolas padomi, izglitibas parvaldi, paSvaldibu un
sabiedriskajam organizacijam;

e Skolas vadiba organizé un atbalsta sadarbibu ar citam skolam un iestadéem Latvija un
arzemes;

e Skolas vadiba riip&jas par skolas prestizu un t€lu sabiedriba.
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Talakas attistibas vajadzibas:
e Pilnveidot skolas metodisko komisiju un metodiskas padomes darbu;
e Aktivizét skolénu pasparvaldes lomu skolas darba organizésana;
e Turpinat aktualiz€t, atjauninat un papildinat skolas darba reglament€josos dokumentus;

e Pilnveidot skolas administracijas darbu, izmantojot jaunas IT.

Vértejums: loti labi

7.3. Skolas sadarbiba ar citam institacijam

7.3.1. Sadarbiba ar izglitibas iestades dibinataju
Skolai ir regulara sadarbiba ar Vecumnieku novada domi un Skaistkalnes pasparvaldi. 2012.
gada rudeni Vecumnieku novada domes vadiba tika iepazistinata ar skolas talakas attistibas viziju,
panakot konkrétas vienosanas. Sadarbiba ar Vecumnieku novada domi tiek planots un veidots
skolas budzets. Skola veiksmigi sadarbojas ar Vecumnieku novada domes Barintiesu un Socialo

dienestu.

7.3.2. Sadarbiba ar valsts un paSvaldibas institiicijam un nevalstiskajam
organizacijam

Skola veiksmigi sadarbojas ar IKVD programmu licenzéSana un dazadu citu jautajumu
konsultésanas joma, ar 1ZM un VISC skolu programmu, skolotaju talakizglitiba, macibu materialu
izstradé. VIAA — skolas projektu sadarbibas partneris projekta Nr. 1.5-2/8501 "Izglitibas inovacijas
Skaistkalnes vidusskola”.

Skolai ir sadarbibas ligumi ar LLU Ekonomikas un sabiedribas attistibas, Tehnisko un IT
fakultati. Ilggade€ji skolas sadarbibas partneri ir Jelgavas Tehnikums. Vairaku gadu sadarbibas
pieredze ir ar Lietuvas Republikas skolam (Nemunelio Radvilisku pamatskolu, Rokisku gimnaziju,
Birzu pamatskolu, Skaistakalnio pamatskolu Panevézos). Ar §im skolam saista kopgjie skolénu un
skolotaju apmacibu projekti, pedagogiskas sedes, pieredzes apmaina sporta un kultdras joma.
Skaistkalnes vidusskola sadarbojas ari ar citam misu valsts skolam - Garkalnes vidusskolu, Teikas
vidusskolu, Erglu vidusskolu, Keguma komercgimnaziju, Maltas 2. vidusskolu, Tukuma 2.
vidusskolu, Sventes vidusskolu, ar misu novada skolam, Bauskas novada skolam, Iecavas
vidusskolu, Pilsrundales vidusskolu. Skaistkalni un $is skolas vieno skaists pavasara pasakums
,Pavasaris Senberga”, uz ko katru gadu sabrauc vairak neka 500 dejotaju un dziedataju.

Regulari notiek sadarbiba ar Bauskas un Vecumnieku medijiem. Skolas pedagogi un skoléni
ir iesaistiti aktivitat€s - Zalos projektos. Skolai jau piekto gadu ir pieskirts Zalais karogs.
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Ta ka skola piedalijas dazada veida projektos ERAF, KPFI, VVIF, VKKF, bija iesp€ja
iegadaties modernas iekartas un sakartot macibu telpas:

1. Skaistkalnes pagasta un Vecumnieku novada Domes projekts” Zalais siltums”.

Projekta kop€jas izmaksas — 206040 EUR (iekartota geometrala apkures sistéma un
atjaunota apkures sistéma).

2. “Skaistkalnes vidusskolas energoefektivitates pasakumu Tstenosana” Regionalas attistibas
un pasvaldibu investiciju projekts. Projekta kopg&jas izmaksas 57588.08 EUR ( nomainiti 98logi).

3. Materiali tehniskas bazes pilnveide vispargjas vid€jas izglitibas programmu Tstenosanai
Skaistkalnes vidusskola — ERAF projekts, kura kop&jas izmaksas 140000 EUR .ST projekta ietvaros
izremonteti Cetri kabineti un nodrosinati ar modernu materiali tehnisko bazi.

4. Valsts kultiiras kapitala fonda finans€tais projekts ” Skaistkalnes muizas kungu majas
griestu restauracija”. Projekta kopg&jas izmaksas — 19230 EUR.

5. Valsts kultiiras kapitala fonda finansétais projekts  Skaistkalnes muiZzas kungu majas
Kamina restauracija” Projekta kop€jas izmaksas — 8576,54 EUR.

6. Izmantojot Vecumnieku novada domes finans€jumam, skolotajiem ir iegadati portativie

datori.

Stipras puses:

e Skolai ir izveidojusies laba sadarbiba ar Vecumnieku novada domi un tas dienestiem;

e Skolai ir laba sadarbiba ar IZM, VIAA, IKVD, VIF, KKF;

e Skolai ir izveidojusies laba sadarbiba ar daudziem uznpémumiem, ka A/S Grindeks, SIA Logi
un durvis, SIA Buvuznémums NR, SIA Aligva un SIA Liga, SIA MMG, SIA Livland un t.t.

e Skaistkalnes vidusskola sadarbojas arT ar citam miisu valsts skolam — Garkalnes vidusskolu,
Teikas vidusskolu, Erglu vidusskolu, Keguma komercgimnaziju, Maltas 2.vidusskolu,
Tukuma 2.vidusskolu, Sventes vidusskolu un ar misu novada skolam, Bauskas novada
lecavas vidusskolu, Pilsrundales vidusskolu;

e Skolai ir izveidojusies laba sadarbiba ar Lietuvas skolam (Nemunelio — Radvilisku

pamatskolu un Rokisku gimnaziju, Birzu pamatskolu, Skaistkalnio pamatskolu Panevezos).

Talakas attistibas vajadzibas:
e Jaunu sadarbibas partneru mekléSana Latvija un arzemes;

e Nostiprinat sadarbibu ar Vecumnieku novada barintiesu un Socialo dienestu.

Vertéjums: loti labi
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5. CITI SASNIEGUMI

2012./13. macibu gads

e 1. vieta Vecumnieku un Iecavas novada latvieSu valodas un literatiiras olimpiadg, atziniba
valsts olimpiadé

e 1. vieta Vecumnieku skolénu zinatniski p&tniecisko darbu konferencg, atziniba Zemgales
novada konferencé

e 1. vieta Vecumnieku un lecavas novada fizikas olimpiadge, daliba valsts olimpiade

e Tatjanas dienai veltitaja konkursa Riga — 2. vieta.

e Jauno satiksmes dalibnieku konkursa regiona — 3. vieta.

e Konkursa ,,Gribu biit mobils” divu komandu daliba pusfinala Ogre.

e Sanemts Ekoskolu Zalais karogs.

e Biedribas ,,Latvijas Zalas Josta” konkursa ,,Caur izpratni aktivai ricibai” pateicibas raksts.

e Put&ju orkestra un deju kolektiva daliba XXV Vispargjos latviesu Dziesmu un XV Deju

svétkos

2013./14. macibu gads
e 1. vieta Vecumnieku un Iecavas novada latvieSu valodas un literattiras olimpiadé
e 1. vieta Vecumnieku un lecavas novada anglu valodas olimpiadé
e 2. vieta Vecumnieku skolénu zinatniski p&tniecisko darbu konferencg, atziniba Zemgales
novada konference
e _Skoléni eksperimente” — Vecumnieku novada 1. vieta, valsti — VISC pateiciba.
e Tatjanas dienai veltitaja konkursa Riga — 2. vieta.
e Vecumnieku novada publiskas runas konkursa — 3. Vieta.
e Eseju konkursa ,,Ko ES pilsonim nozimé latvieSu valoda” — atziniba.
e Vizuali plastiskas makslas konkursa ,, Trejdevinas saules lec” Vecumnieku novada — 3. vieta.
e Konkursa ,,Manai Latvijai” Vecumnieku novada — 1. vieta .
e Konkursa ,,Gribu biit mobils” 2. vieta pusfinala Ogre.
e Konkursa ,,Labaka satiksmes drosibas skola” - apbalvoti labako skolu divdesmitnieka.
e Eseju konkursa ,,Veseliba — dargaka manta” Vecumnieku novada — 1. Vieta.
e Fibikima konkursa Vecumnieku novada — atziniba.
e Konkursa ,,Esi gudrs — biisi vesels!” Vecumnieku novada 2. vieta.
e Sanemts Ekoskolu Zalais karogs.

e Vecumnieku novada publiskas runas konkursa — 3. vieta, atziniba.
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505. jaunsargu vieniba Garnizona kausa izcinija 1. vietu un braucienu uz Stokholmu.

18. novembrT 6 jaunsargi ieguva iesp&ju parstavet jaunsardzi Brunoto speku paradé Riga.

2014./15. macibu gads

1. vieta Vecumnieku un Iecavas novada majturibas un tehnologiju olimpiadé

1. vieta Vecumnieku un Iecavas novada vizualas makslas olimpiadé

Biedribas ,,Latvijas Zala Josta” organizetaja konkursa ,, Tirai Latvijai - Tiriem tideniem” — 3.
vieta valsti.

SIA Ligatnes papirs pateicibas raksts par makulatiiras nodosanu parstradei.

Elektrisko un elektronisko iekartu vaksSanas konkursa ,,Tirai Latvijai” — pateiciba (30 skoléni
sanéma brivu apmekl&jumu Rigas Zoologiska darza).

Sanemts Ekoskolu Zalais karogs.

Zemgales regionalaja skolénu ZPD 6. konferencg atzinibas raksti par darbiem ,,Skaistkalnes
vidusskolas parks un ta vésture” un ,,Sadursmes un impulsi”.

Atziniba par veiksmigu dalibu Eiropas Parlamenta deputatu rikotaja eseju konkursa

,, Teiksma par Kalpaku”.

Tatjanas dienai veltitaja konkursa Riga — 2. vieta individuali, 3. vieta ansamblim.
Svarbumbu celsana Latvijas kausa 1. posma — 1., 2. vietas, 2. posma — 1., 2., 3. vietas, 3.
posma — 1., 2., 3. vietas, 4. posma 2., 3. vietas, 5. posma 1., 2. vietas.

Svarbumbas celSana Eiropas cempionata 1 sudraba, 2 bronzas medalas.

Rigas skolu atklatajas individualajas. sacensibas galda tenisa zéniem un meiteném — divas
1., trTs 2., viena 3. vietas.

Konkursa ,,Gribu bt mobils” divu komandu daliba pusfinala Ogre.

Fibikima konkursa Vecumnieku novada — 1., 2. vietas.

Vecumnieku novada publiskas runas konkursa — 1. vieta.

505. jaunsargu vieniba ieguva Garnizona kausu treSo reizi péc kartas un tas palika misu
glabasana.

Atziniba par dalibu Latvijas Jauno zinatnieku apvienibas izsludinataja zinatniski p&tniecisko
darbu konkursa.

11. klases skolnieces daliba Jauniesu Saeima, Eiropas Parlamenta Briselé apmeklgjums.
Daliba konkursa ,,Gada skoléns” un nominacija ,,Par vispusigam zinaSanam”.

Nominacija ,,Sporta laureats Vecumnieku novada”.

Piiteju orkestra daliba XI Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos.
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6. TURPMAKA ATTISTIBA

1. Macibu saturs
1.1. Skolas Tstenotas izglitibas programmas
e Saglabat visas esosas izglitibas programmas, censoties piesaistit tam skolénus;
e Macibu satura apguve veicinat priekSmetu skolotaju savstarp&jo sadarbibu un pieredzes
apmainu;
e Turpinat vecaku informesanu par apgiistamo macibu saturu, vértésanas kartibu.
2. MaciSana un maciSanas
2.1. Macisanas kvalitate
e Turpinat iesaistit skolotajus darba mazajas grupas par macibu stundas pilnveidi.
2.2. Macisanas kvalitate
e Veidot pozitivu attieksmi pret maciSanas procesu, veicinat maciSsanas motivaciju;
e Attistit skolénu prasmes macities;
¢ Noveérst neattaisnotus skolénu stundu kavejumus;
e Pilnveidot darba formas ar skoléniem, kuriem ir maciSanas trauc&jumi;
e Aktualizét vecaku atbildibu par skolénu majas darbu izpildi.
2.3. Vertésana ka macibu procesa sastavdala
¢ Pilnveidot skolénu zinasanas par vinu macibu sasniegumu vértéSanu katra macibu
priekSmeta;
e Pilnveidot veérteSanas formas un metodes be€rniem ar maciSanas traucgjumiem.
3. Skolénu sasniegumi
3.1. Skolénu sasniegumi ikdienas darba
e skolénu macibu motivacijas veicinasana, pilnveidojot atbalsta pasakumu sistému darba ar
talantigajiem skoléniem un skoléniem, kuriem ir griittbas macibas;
® skolénu ikdienas macibu darba sasniegumu uzskaites un analizes sisteémas pilnveidoSana.
3.2. Skolénu sasniegumi valsts parbaudes darbos
e katra skoléna atbildibas par saviem macibu sasniegumiem attistiSana.
4. Atbalsts skoléniem
4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un skolénu drosibas garantéSana
(drosiba un darba aizsardziba)
e Pilnveidot darbu individualo planu un atbalsta pasakumu sniegSanai skoléniem ar
macisanas traucgjumiem.

4.2. Atbalsts personibas veidoSana
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Veicinat skolénu tikumisko vertibu pilnveidi un gatavibu rikoties saskana ar tam;
Turpinat iesaistit skolénus interesu izglitibas programmas, nodrosinot aktivu un lietderigu

briva laika pavadiSanu.

4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Merktiecigi palidzet visu vecuma grupu skoléniem apzinat savas sp&jas un intereses;

Turpinat iesaistit skolas absolventus un skolénu vecakus karjeras izglitibas Istenosana.

4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Turpinat diferenc€tu atbalstu talantigajiem skoléniem un skoléniem ar maciSanas

griittbam.

4.5. Atbalsts skoléniem ar specialajam vajadzibam

Nodrosinat individualo izglitibas programmu apguves planu realizaciju skoléniem ar

specialam vajadzibam.

4.6. Sadarbiba ar skoléna gimeni

Turpinat skolénu vecaku iesaistiSanu skolas pasakumos.

5. Skolas vide
5.1.Mikroklimats

Turpinat kopt skolas tradicijas, kas veicina skolénos, vecakos un skolas darbiniekos

piederibas apzinu un lepnumu par savu skolu.

5.2. Skolas fiziska vide

Lai uzlabotu skolas vidi, katru gadu renovét dazus objektus;

Turpinat skola uzturét drosu, tiru un sakoptu vidi.

6. Skolas resursi

6.1. Telpas, iekartas un materialtehniskie resursi

Uzcelt jaunu sporta zali;

Veikt macibu priekSmetu kabinetu telpu remontu, kabinetu materiali tehniskas bazes un
estétiska noform&juma pilnveidi;

Renovét skolas &dnicas telpas;

Atjaunot un iekartot skolas garderobes telpas;

Restaurét informacijas centra parketa gridu;

Turpinat planot un realizét pasakumus droSas vides nodroSinasana skola un tas apkartng;

Pilnveidot materialo nodroSinajumu skolas telpu iekartoSana.

6.2. Personalresursi

Iesaistit skolotajus talakizglitibas programmas, studijas augstakajas pedagogiskajas
izglitibas iestades;
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¢ Pilnveidot skolotaju savstarpgjo pieredzes apmainu;
e Sniegt skolotajiem finansialu atbalstu seminaru un kursu apmeklésana.

6.3. FinanSu resursi
e Turpinat lidzek]u piesaisti, iesaistoties projektos.

7. Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

7.1. Skolas pasnoveértésana un attistibas planosana
e Veikt detaliz&tu skolas darba pasvértgjumu;
e lzveidot jaunu skolas attistibas planu;
e Regulari izvertét skolas darba rezultatus, nepiecieSamibas gadijuma savlaicigi veicot

korekcijas un papildinajumus skolas attistibas plana;

e Turpinat pilnveidot vienotu pienemto Iémumu parraudzibas un kontroles sistemu;
e Turpinat skolénu, pedagogu un skolas paSnovértésanas darbu;
e Uzlabot skolénu paSverteéjumu katra stunda.

7.2. Skolas vadibas darbs un personala parvaldiba

Pilnveidot skolas metodisko komisiju un metodiskas padomes darbu;

Aktivizet skolénu pasparvaldes lomu skolas darba organizésana;

Turpinat aktualiz@t, atjauninat un papildinat skolas darba reglament&josos dokumentus;

Pilnveidot skolas administracijas darbu, izmantojot jaunas IT.
7.3. Skolas sadarbiba ar citam institicijam
e Jaunu sadarbibas partneru meklesana Latvija un arzemes;

¢ Nostiprinat sadarbibu ar Vecumnieku novada Barintiesu un Socialo dienestu.

Skaistkalnes vidusskolas direktore Svetlana Vaverniece

SASKANOTS

Vecumnieku novada Domes priekSsedétajs
Rihards Melgailis

2015. gada 21. oktobrt
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